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Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N dEFC aa 18116901

DIREZIONE - UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: SUES 118 - liquidazione, in conto anticipazione, dei compensi incentivanti al personale

sanitario, medico e infermieristico, per 1 turni effettuati sui mezzi di soccorso nel mese di MARZO 2019.
- €192.286,29.
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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario
Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza

Dott. Emanuele Marcelln D,'eﬂuale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.1.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

Vista la circolare n. 913 del 08.02.1997 dell’ Assessorato Regionale alla Sanita — Direzione finanziaria, di
regolamentazione in via sperimentale e provvisoria del servizio di emergenza — urgenza 118 nella quale,
ricorrendo all’istituto della incentivazione veniva fissato il compenso lordo da corrispondere al personale
impegnato, per turno di 6 ore;

Vista la circolare dell’Assessorato alla Sanita, Servizio 7° prot. N. 03578 del 09.11.2007 e il Decreto
Assessoriale n. 01558/09 del 04.06.2009 e n. 2416 del 06.012.2016 con cui sono state ridefinite le tariffe
orarie per ultimo con particolare riferimento ai servizi notturni e festivi;

Viste le delibere di approvazione degli elenchi di personale sanitario, medico ed infermieristico, da
utilizzare sulle ambulanze del SUES 118 approvati dall’Azienda Ospedaliera per I’emergenza
“Cannizzaro” di Catania con delibere n. 1473/2000, 2152/2000, 150/2001 e successive integrazioni;

Premesso che I’ Azienda Ospedaliera per I’emergenza “Cannizzaro” di Catania sede di Centrale Operativa
di Emergenza Sanitaria 118, ha trasmesso copie degli atti deliberativi (n. 1531, 1532, 1533 e n. 1534 del
05.06.2019) di rendicontazione dei compensi per servizi svolti nel mese di MARZO 2019 sui mezzi
SUES 118 dal personale sanitario dipendente di questa Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa
rispettivamente presso:

= le postazioni provinciali di Tipo A (Ri2 Scicli, Rp3 Chiaramonte G., Ri4 S. Croce C., Rp5

Pozzallo, Ri6 Vittoria, Rb3 Ispica);

= i centri mobili di rianimazione Ragusa 1, Modica 1 e India 7 di Caltagirone;

* ]a postazione in territorio provinciale di Catania di Tipo A (Ri5 Palagonia, P5 Vizzini);

* ]a postazione in territorio provinciale di Siracusa di Tipo A (Sp2 Pachino);

Vista la circolare assessoriale n. 0042323 del 22/05/2012, con la quale ¢ previsto che 1’azienda sede di
C.0. 118 predispone mensilmente, per ogni Azienda Sanitaria, un rendiconto che individua analiticamente
le somme da corrispondere in c/anticipazione, al personale impegnato nel servizio 118; tale rendiconto €
altresi trasmesso al servizio 5° - Economico Finanziario - del Dipartimento per la Pianificazione Strategica
dell’ Assessorato della Salute. Ogni azienda sanitaria procede dunque alla liquidazione delle spettanze,
sterilizzando il costo mediante iscrizione di pari importo fra i crediti verso la Regione, che regolera, a
consuntivo, le assegnazioni finanziarie alle Aziende interessate;

Ritenuto opportuno provvedere alla anticipazione delle somme spettanti, a ciascun sanitario per i turni
effettuati, nel mese di MARZO 2019, sui mezzi di soccorso del SUES 118;

Precisato che gli importi lordi individualmente dovuti sono indicati in elenco denominato allegato A, che ¢
qui di seguito riepilogato:

COMPETENZE € 124.384,17 €0,00 €17.355,20 €1.416,00 € 143.155,37
ONERI CONTRIB € 29.603,43 € 0,00 €4.130,54 € 337,01 € 34.076,98
IRAP €10.572,65 €0,00 € 1.475,19 €120,36 €12.168,20
________ o i €251256 €000 €3%058 €2850 €2.891,74
TOTALI € 167.072,81 €0,00 €23.311,51 €1.901,97 € 192.286,29

Precisato che per le voci relative a competenze, contributi previdenziali, IRAP e INAIL I'imputazione al
rispettivo conto di costo, ¢ indicata in tabella di cui in allegato B;

Che tali somme gravano sul fondo regionale incentivazione e che pertanto allo stesso titolo devono essere
corrisposte al personale avente diritto;

Preso atto che gli atti richiamati sono in custodia presso la Direzione Risorse Umane;

Attesa la necessita di provvedere in merito al pagamento, in anticipazione, delle suddette spettanze;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢& stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto
di rispettiva competenza;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e traseritti:

1. Anticipare ai dipendenti impegnati nel servizio sui mezzi di soccorso del SUES 118 le spettanze
maturate nel mese di MARZO 2019 cosi come definite dai rendiconti trasmessi dall’Azienda
Ospedaliera per 1’emergenza “Cannizzaro” di Catania sede di Centrale Operativa di Emergenza
Sanitaria 118 con delibere n. 1081, 1083 e n. 1084 del 08.05.2019;

2. Liquidare pertanto, a titolo di incentivazione, il compenso lordo spettante al personale sanitario
dipendente dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per i turni del mese di MARZO 2019,
secondo gli importi determinati nel prospetto denominato allegato A che fa parte integrante della
presente deliberazione;

3. Procedere all’imputazione della complessiva spesa di € 192.286,29 secondo. le indicazioni del
prospetto denominato allegato B che fa parte integrante della presente determina;

4. Procedere parimenti alla iscrizione, dello stesso importo fra i crediti verso la Regione Siciliana e di
un contributo indistinto di FSR in aggiunta al valore assegnato in sede di negoziazione anno 2019;

5. Precisare che ciascun nominativo indicato nell’elenco allegato A risulta assegnato al relativo c.d.c..
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