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Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all*albo pretorio informatico dell”’ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del

* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 759/3 del 11 LUG. 2019

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Proroga incarico a tempo determinato dr Burrugano Pietro, CPS Ostetrica.

[l Responsabile del procedimento
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IL DIRIGENTE U.O.S. STATO GIURIDICO
DEL PERSONALE

Dott. ia Sghinina
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IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

Dott. Mariq Jigona

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il
VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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1l , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario
Fresta, Dirett%nninistrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 ¢ 1058/2017;

Premesso che questa Asp ha aderito al progetto proposto dalla Prefettura di Ragusa, denominato “Un passo
avanti nella governance e verso I’integrazione” - Fondo asilo, Migrazione e integrazione 2014-2020, di cui
la Prefettura di Ragusa ¢ capofila, mentre 1’Asp di Ragusa e L.’OIM — Organizzazione Internazionale per le
Migrazioni sono partner del progetto;

Rilevato che per la realizzazione di tutté le azioni previste nel progetto, la cui data di chiusura ¢ stata fissata
la 30.6.2019, ¢ stato assegnato un finanziamento complessivo di € 432.970,00, di cui € 93.550,00 per le
iniziative a carico dell’ASP cosi suddivisi € 39.000,00 per acquisto forniture mediche, attrezzature e
dispositivi sanitari ed € 54.550,00 per affidamento servizio medico, infermieristico e di supporto (cfr. e mail
del 15 febbraio 219 della Dr.ssa Emanuela Borrelli dell’OIM) ;

Preso atto della nota prot. n. 21923 del 15/10/2018 con la quale I’Azienda si ¢ impegnata a garantire, fra
I’altro, nell’ambito del suddetto progetto due aperture supplementari nei consultori di Vittoria ed Acate con
la presenza di personale all’uopo dedicato per offrire prestazioni di prevenzione e promozione del PAP
TEST;

Rilevato che nell’ambito delle predette attivita I’ASP con delibera n.486 del 26.2.2019 e successiva delibera
di prorogan. 1497 del 6.6.2019 ha conferito incarico a tempo determinato ad un Collaboratore Professionale
Sanitario — Ostetrico fino al 30.06.2019, data di chiusura del progetto;

Vista la mail del 5.7.2019, con cui il Direttore dell’lUOC Affari Generali, in ordine alla cessazione
dell’incarico conferito all’ostetrica Burrugano, assunto in virtu del progetto FAMI 2 con scadenza 30 giugno
2019, a seguito degli incontri avvenuti con I’OIM presente la Direzione aziendale, ha rappresentato
I’opportunita, nelle more della presentazione ed approvazione del nuovo progetto FAMI 3, di procedere,
con oneri a carico del bilancio aziendale, ad una proroga di mesi sei del predetto incarico, e cio anche in
considerazione della difficolta di reperire detta figura professionale e della necessita di continuare a
garantire |’assistenza, senza soluzione di continuita, presso il consultorio di Acate;

Rilevato che la superiore proposta ¢ stata condivisa dalla Direzione Generale;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla
L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA
Per 1 motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:
- Prorogare, senza soluzione di continuita, fino alla data del 31 dicembre 2019, il rapporto di lavoro a tempo
determinato del dr Burrugano Pietro, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetric@ per la

prosecuzione dell’attivita del consultorio familiare Acate-Vittoria nelle more della presentazione ed
approvazione del progetto FAMI 3 “un passo avanti nella governance e verso I'integrazione™;

Dare atto le somme occorrenti, costo complessivo € 16.493,16 saranno imputate nel bilancio 2019 nel
seguente modo:

€ 11.592.36 nel conto 505020201 costo del personale comparto sanitario — T.D.- competenze fisse

€ 464,94 nel conto 505020202 costo del personale comparto sanitario — T.D. - Fasce retributive, pos. Org.
€ ---  nel conto 505020209 costo del personale comparto sanitario — T.D. — Altri costi

€ 3.411,00 nel conto 505020205 costo del personale comparto sanitario — T.D. — Oneri Sociali

€ 1.024,86 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di consentire la continuita assistenziale
senza soluzione di continuita.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Rosario F'Ea_sta Dott. Ra@e})e Elia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




