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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

‘

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO _
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
»= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
=  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIEND SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N AFEB 4 3 0MAG 2019

DIREZIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALI RIUNITI VITTORIA E COMISO

OGGETTO: Acquisizione di prestazioni aggiuntive infermieristiche nella Postazione MSB alloca-
ta presso la Guardia Medica di Vittoria per il periodo 01.06.2019 — 15.09.2019. Autorizzazione di
spesa.

IL RESPONSABILE DE PROCEDIMENTO

Il Dirigente A ativo IL DIRETKSRE LA/STRUTTURA
Dott.ssa Ntc;r| ilato Dott.ssa A ton%
/ 2 {
Proposta di'Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il _2 g M %./20 59

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

' - _ =k C.P.
Autorizzazione n. a0, l/ ’l del ZOJ'? / /

F d.Vinc.

S.Pass.

Denominazione

D Autorizzazione come da prospetto allegato

ZIONARIO el pr

SERVIZIO ECOI\?‘AIC /N/;?ARIO/PATRIMONIALE

4 N MAG 7019 . .
Il ) U AL, LU , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Di-

rettore Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, e con I’assistenza Doti. Emanuele Marest Bi , quale
|

Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




VISTO il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
VISTA la L.R.n. 5/2009;

VISTO I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con Deliberazione n.1774 del 03/05/2017 ed ap-
provato con DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

PREMESSO che con nota prot. n.33403 del 19.04.2019 avente per oggetto “Stazionamento tempo-
raneo Postazione SUES 118 di Vittoria”, I’ Assessorato della Salute ha disposto che “con decorrenza
dal 01 giugno 2019 la postazione di tipologia MSA di Vittoria dovra risultare temporaneamente al-
locata presso la localita di Scoglitti e conseguentemente la postazione di MSB di quest’ultima loca-
lita dovra allocarsi presso la Postazione di Vittoria™;

VISTA la nota U.D.G. prot. gen. n.14401 del 10.05.2019 con la quale I’Azienda, in riscontro a
quanto richiesto nella suddetta nota assessoriale, nelle more dell’espletamento delle procedure per
la pubblicazione dei posti vacanti e la conseguente copertura con medici titolari, comunica che € in
corso di predisposizione apposita procedura di reclutamento di personale infermieristico;

CONSIDERATO che, questa Azienda per quanto sopra ha indetto apposito avviso volto ad acquisi-
re la disponibilita a turni aggiuntivi presso la suddetta Postazione di Vittoria, rivolto al personale in
servizio ed inquadrato nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere (cat.D), per il
periodo 01.06.2019 — 15.09.2019;

RILEVATO che la UOC Risorse Umane con nota prot. gen. n. 16193 del 28.05.2019, ivi allegata,
ha comunicato i nominativi degli infermieri partecipanti complessivamente pari a n.53, di cui:
- elenco degli infermieri partecipanti in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso, pari a n.48
(Allegato A); ‘
- elenco degli infermieri partecipanti in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso, ma con istan-
za prodotta oltre la scadenza prevista (22.05.2019), pari a n.3 (Allegato B);
- n.0l infermiere partecipante in servizio con contratto a tempo determinato dal 25.02.2019 al
15.08.2019 (carenza requisito tempo pieno da almeno sei mesi);

- n.01 infermiere partecipante dipendente con limitazione cod.11 (esclusione per inidoneita di
specifiche U.O.);

VISTO il D.L. n.12.11.2001 n.402, convertito nella Legge 08.01.2002 n.1 che all’art.1 prevede la
possibilita, da parte delle Aziende Sanitarie, di corrispondere agli infermieri e ai tecnici sanitari di
radiologia medica, dipendenti della stessa Amministrazione con contratto a tempo pieno, su base
volontaria, prestazioni orarie aggiuntive rese al di fuori dell’impegno di servizio, rispetto a quelle
proprie del rapporto di dipendenza, in regime libero professionale e assimilate, ancorché rese
all’amministrazione di appartenenza, al lavoro subordinato, ai soli fini fiscali e contributivi;

VISTO il D.A. n.1793/2009 che conferma, per il personale infermieristico ed il personale tecnico di
radiologia, la possibilita di ricorrere alle prestazioni aggiuntive, subordinandole alla sussistenza di
determinate condizioni di eccezionalita e temporaneita, integrazioni di attivita istituzionali, carenza
di organico;

RITENUTO, pertanto, per quanto sopra, di potere fare ricorso alle prestazioni aggiuntive, di cui alla
Legge 08.01.2002 n.1, in via eccezionale e temporanea, per il periodo decorrente dal 01.06.2019 al
15.09.2019 come previsto nell’avviso;

ATTESO che ’organigramma dell’ Atto Aziendale di questa ASP prevede nel DEA n.02 Astanterie
rispettivamente negli Ospedali di Ragusa e di Vittoria-Comiso ed un Pronto Soccorso negli Ospeda-
li di Modica-Scicli e che, pertanto, appare opportuno individuare nel Coordinatore Prof.le Snaitario
— Infermiere, facente parte dei partecipanti ammessi, la gestione dei turni del personale, senza ulte-
riori oneri aggiuntivi;/

PRECISATO che il compenso orario previsto per il comparto ai sensi del citato DA n.1793/2009 &
di €. 26,00/0ra lordi, oltre oneri contributivi e fiscali, per un totale complessivo di n.2.568 ore;

ACCERTATO che, pertanto, la somma complessiva da autorizzare per ’anno 2019 per le presta-
zioni aggiuntive effettuate dal personale infermieristico ammesso, di cui all’allegato elenco A, per il
periodo dal 01.06.2019 al 15.09.2019, ¢ complessivamente pari ad €. 88.335,00, comprensiva di
oneri fiscali e contributivi a carico dell’ Azienda, cosi determinata:

IMPORTO CONTO DI COSTO RUOLO COMPARTO

€. 66.768,00 502011504 Prestazione L.P. infermieristica ex legge 1/2002
€.15.891,00 ' 502011504 Oneri sociali c/azienda

€. 5.676,00 901010101 IRAP

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Acquisire, in via eccezionale e temporanea, per il periodo intercorrente dal 01.06.2019 al
15.09.2019 da parte del personale infermieristico dipendente dell’Azienda, di cui all’elenco alle-
gato A, le prestazioni aggiuntive da svolgere presso la Postazione MSB di Vittoria per un totale
complessivo di n.2.568 ore;

2. Dare atto che le prestazioni aggiuntive sono rese al di fuori dell’orario di servizio, in regime di
attivita libero professionale, ai sensi del D.L. 12.11.2001 n.402 convertito nella Legge
08.01.2002 n.1;

3. Autorizzare per I’anno 2019 la spesa presunta di €. 88.335,00, comprensiva di oneri fiscali e con-
tributivi a carico dell’ Azienda, cosi determinata:

IMPORTO | CONTO DI COSTO RUOLO COMPARTO

€. 66.768,00 502011504 Prestazione L.P. infermieristica ex legge 1/2002
€.15.891,00 502011504 Oneri sociali c/azienda

€. 5.676,00 901010101 IRAP

4. Dare atto che la UOC Risorse Umane procedera alla liquidazione ed al pagamento dei relativi
emolumenti al personale infermieristico ammesso di cui all’elenco allegato A, previa verifica
della sussistenza dei requisiti di cui all’avviso e delle ore effettivamente prestate, sulla base dei
tabulati periodicamente trasmessi dal Coordinatore Prof.le Sanitario — Infermiere, addetto alla
gestione dei turni;

5. Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo atteso che le attivita aggiuntive avranno
inizio a decorrere dal 01.06.2019.

IL DIRETTORE GENERAL

Ar ). Angelo Aliqu

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




