PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di
Ragusa, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢ dell’art. 32 della

Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal U 7 Gl U.2019

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

= Ha pronunciato ’approevazione con provvedimento n. del

= [a pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= FEsecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal
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Ragusa,
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 4)’1’?5 del 3 6 MAG. 2019

DIREZIONE U.O.C RISORSE UMANE

OGGETTO: Conferimento incarico a n. 1 dirigente biologo - UOC di Laboratorio Analisi.

IL DIRIGENTE S.S IL DIRETTORE DELJLA STRUTTURA
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Il U Ao LUILS - nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Di-

rettore Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, e con |assistenza ._DotL-EmanueleMarcg- o Diel , quale
' lio Dieli

Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



Visto il D. lgs n. 502/92 ¢ s. m. i.;
Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con deliberan. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. n. 1095/17 ¢ 1058/17,

Premesso che con nota mail del 29/05/2019 allegata al presente atto, il Responsabile dell’U.O.C.
“Laboratorio Analisi”, Dr. Carmelo Sammito, ha richiesto, per le motivazione in essa specificate, il
reclutamento di personale di varie qualifiche tra le quali n, 2 Dirigenti Biologi;

Vista la delibera n. 614/2018 per come modificata dalla delibera n® 689/2018, con la quale ¢ stato
disposto I"adeguamento della dotazione organica aziendale al documento di riordino della rete
ospedaliera di cui al D.A. 629/20 ed € stato approvato il Piano Triennale 2017/2019 del FFabbisogno
di risorse umane delle UU.OO. previste nell’Atto Aziendale di questa ASP, secondo le direttive ¢
le istruzioni operative impartite dal medesimo Assessorato con nota prot. Servizio 1 /051731 del
22/6/2017,

Rilevato che nella suddetta dotazione organica non risultano posti vacanti e disponibili di Dirigente
Biologo e che, per procedere al conferimento di almeno un incarico di dirigente biologo, si rende
necessario rendere indisponibile la massa finanziaria di n.1 posto della dirigenza del ruolo sanitario;

Vista la Circolare prot. n° 82381 — del 8/112018 cosi come integrata dalla Circolare n® 82574 del
8/11/2018, con cui I’Assessorato Regionale della Salute —nelle more delle rimodulazioni degli atti
aziendali ¢ delle dotazioni organiche degli Enti del SSR - autorizza le aziende sanitarie, al fine del
mantenimento dei LEA, a fare ricorso ad assunzioni di personale a tempo determinato, mediante
conferimento ex novo, proroga o rinnovo dei contratti in scadenza fino al 31/12/2019, nel rispetto
della disciplina prevista dal d. Igs. n°® §1/2015;

Richiamato il d.lgs. n°® 81/2015, ed in particolare I’art. 21, nonché I’art. 29, c.2, che esclude
dall’applicazione dello stesso decreto i contratti a tempo determinato del personale sanitario del
S.SN;

Rilevato che I’Azienda dispone di graduatoria per eventuali incarichi a tempo determinato di
Dirigente Biologo, approvata con deliberazione n® 494/2018:

Dato atto che, essendo i primi tre candidati in graduatoria gia dipendenti a tempo determinato di
questa Azienda, con pec del 29/05/2019, si ¢ proceduto ad interpellare il quarto candidato secondo
Pordine di graduatoria, Dr. Meli Salvatore;

Ritenuto, pertanto, di procedere al conferimento, di un incarico a tempo determinato di Dirigente
Biologo al dr. Meli Salvatore, utilizzando a tal fine la suddetta graduatoria approvata con
deliberazione n® 611 del 01/03/2019 a decorrere dalla data di stipula del contratto individuale di
lavoro e fino al 31/12/2019, fatta salva la risoluzione anticipata del rapporto di lavoro in esecuzione
di sopravvenute disposizioni di legge o assessoriali;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente, che con la sottoscrizione del presente atto ne
attesta la regolarita tecnica;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute ¢
trascritte;

Conferire al Dr. Salvatore Meli un incarico a tempo determinato di Dirigente Biologo per
la UOC di Laboratorio Analisi di questa ASP, utilizzando la massa finanziaria di un dirigente del
ruolo sanitario, mediante I"utilizzo della graduatoria per incarichi a tempo determinato approvata
con deliberazione n°494/2018, con data da individuarsi nello stipulando contratto individuale di
lavoro e fino al 31/12/2019, facendo salva la cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in
esecuzione di sopravvenute disposizioni normative;

Dare atto che le somme occorrenti saranno impegnate per competenza nel bilancio
dell’anno 2019 seguente modo: ~

TEMPO DETERMINATO

Precisare che il costo complessivo di € 31.154,76 gravera nei seguenti conti di competenza dell'esercizio 2019:

€  21.812,83 nel conto 505010210 costo del personale dirigente sanitario — tempo determinato — Competenze fisse

€ 151,52 nelconto 505010211 costo del personale dirigente sanitario — tempo determinato — Retribuzione di posizione
€ 811,27 nel conto 505010218 costo del personale dirigente sanitario — tempo determinato — Altri costi

€ 6.443,22 nel conto 505010214 costo del personale dirigente sanitario — tempo determinato — Oneri sociali

€ 1.935,93 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente

Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita
assistenziale;
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