PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di Ra-
gusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢ dell’art. 32 della Legge

n. 69 del 18/6/09 ¢ s.m.i., dal 02 g1y 2039
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
" Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal
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Ragusa,
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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Ammissione/esclusione candidati e nomina commissione esaminatrice per la for-
mulazione di una graduatoria per eventuali incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico
di Malattie Infettive.
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U Autorizzazione come da prospetto allegato

1) BUNZIONARIO P ok 7OR9U.O.C.
. SERVIZIO ECONOM wANZIARIO/PA'I‘RIMONIAI,E

[l , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Diret-

tore Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, e con I’assistenza . , quale
Dott. Emanuele Marcelio Digli

Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



Visto il D.Igs n. 502/92 ¢ s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009:

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/2017 ¢ 1058/2017,

Premesso che, in esecuzione della delibera n. 760 del 15.3.2019 come integrata con delibera n. 816 del
22.3.209, ¢ stato indetto avviso pubblico per titoli e colloquio per la formulazione di una graduatoria
triennale per assunzioni a tempo determinato per il profilo professionale di Dirigente Medico in varie
discipline tra cui la disciplina di Malattie Infettive;

Preso atto che il predetto I’avviso € stato pubblicato all’albo pretorio on-line e sul sito aziendale dal
25.3.2019 al 4.4.2019;

Che, in conformita alle statuizioni di cui all’art. 1 comi 547 e 548 delle legge n. 145/2018 e delle direttive
dell’ Assessorato alla salute n. 15820/2019 ¢ stata prevista la possibilita di partecipare alla selezione anche
per i candidati che alla scadenza del bando risultino iscritti all 'ultimo anno di specializzazione in base
alla durata legale del corso di studio nella disciplina medica oggetto della selezione o equipollenti o affini
alla stessa” tenuto conto che “la graduatoria degli specializzandi potra essere utilizzata solo in caso di
esaurimento della graduatoria dei candidati specializzati e previa verifica all’atto dell’assunzione dell avvenuto
conseguimento della specializzazione nella disciplina, che il candidato avra’ cura di comunicare”;

Accertato che alla scadenza del suddetto termine sono pervenute n. 14 istanze di partecipazione alla
procedura selettiva di che trattasi indicati nell’allegato “A”, parte integrante del presente atto deliberativo;

Rilevato che, a seguito dell’esame di ciascuna istanza presentata e della documentazione allegata risultano
ammissibili alla procedura in quanto in possesso di tutti i requisiti generali e specifici previsti dall’avviso, i
candidati indicati nell’allegato “B” e pertanto possono essere ammessi al successivo colloquio;

Rilevato che I’unico candidato non ammissibile ¢ il dr. Caggia Nunzio, in quanto un possesso della
specializzazione in “Patologia Clinica” non ricompreso tra le discipline equipollenti o affini alla disciplina
oggetto della selezione;

Ritenuto pertanto di procedere all’ammissione dei candidati in possesso dei requisiti richiesti dal bando;

Rilevato che in detto avviso ¢ stato previsto che una apposita commissione, nominata dal Commissario,
procedera alla valutazione dei curricula ed all’espletamento della prova colloquio;

Ritenuto pertanto di dover provvedere in merito nominando la commissione esaminatrice per la selezione
suindicata come segue:

e Presidente: dott.?.\. E’\(@O %O'JO(\’UQ

Su proposta del Direttore della U.O.C. proponente che ne attesa la regolarita tecnica
DELIBERA

Per 1 motivi indicati in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti;

Ammettere alla selezione pubblica per la formulazione di una graduatoria triennale per assunzioni a tempo
determinato di Dirigente Medico di Malattie Infettive 1 candidati di cui all’allegato elenco “B™ in possesso
dei requisiti generali e specifici di ammissione;

Escludere dalla partecipazione alla procedura selettiva il dr. Caggia Nunzio, in quanto in possesso di
specializzazione in “Patologia Clinica™ non ricompresa tra le discipline equipollenti o affini alla disciplina

oggetto della selezione;

Nominare la commissione esaminatrice della procedura selettiva volta alla formulazione di una graduatoria
per eventuali incarichi di Dirigente Medico di Malattie Infettive come segue:

- Dare atto che al segretario verra riconosciuto come lavoro straordinario I’eventuale attivita svolta oltre
I’orario lavorativo;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di avviare in tempi brevi la procedura
selettiva;

- Precisare che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Risorse Umane.
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