PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di Ra-
gusa, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della Leg

n. 69 del 18/6/09 e s.m.i.,dal 2 6§ MAG. 2019
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IL SEGRETARIO
—Det-Emanuele-Marcefio Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del

= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

[L SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N 1382 g 24 W6 20

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Nomina Tecnici Margiotta Rosaria, Savona Antonia, Campione Maddalena Clau-
dia e Corallo Giovanna a seguito utilizzo graduatoria di stabilizzazione delibera n. 1296 del
26.6.2018 su 4 posti di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico.

Il Responsabile del procedimento
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IL DIRIGENTE U.O.S. STATO GIURIDICO IL DIRETTORE DEL
DEL PERSONALE

Dolt./?l/'iaS hinina Dott. Mari
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VISTO CONTABILE 019
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento 2 4 MAG 1
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Autorizzazione n. del / /

Denominazione

L] Autorizzazione come da prospetto allegato
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tore Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, e con |’assistenza Dott. Emanuele Maf@@"o Dieli , quale

Segretario verbalizzante. adotta la seguente deliberazione:

. nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Diret-




Visto il D.lgs n. 502/92 ¢ s.m.i.:
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. nn.
1095/17 e 1058/17,

Viste le delibere n. 614 del 23.3.2018, n. 689 del 5.4.2018, n. 1588 dell’8.8.2018, n. 1734/18 e n. 1894/18
con le quali nel recepire le prescrizioni regionali, si ¢ rideterminata la dotazione organica di questa azienda
adeguandola al tetto di spesa di cui al decreto assessoriale 1380/2015;

Vista la deliberan. 777 del 20.4.2018 con cui ¢ stata indetta la procedura di stabilizzazione ai sensi dell”art.
20, comma 1, del DLgs 75/2018 per la copertura di nove posti di Tecnici Sanitari di Laboratorio
Biomedico e la delibera ny1296 del 26.6.2018 con cui si & proceduto alla stabilizzazione del personale
risultato in possesso dei requisiti di ammissione a copertura dei nove posti ;

Preso atto che nella dotazione organica attuale dei 78 posti di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
o

previsti ne risultano coperti a tempo indeterminato n. 71, allo stato vacanti n. 7, ricoperti con incarico a

tempo determinato;

Rilevato che nella graduatoria di merito approvata con la citata delibera 1296/2018 risultano utilmente
collocati n. 4 tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico in possesso dei requisiti richiesti per la
stabilizzazione e che nel bando approvato con delibera n. 777/2018 & stata prevista la validita delle
graduatorie dei candidati ammessi alla selezione e in possesso dei requisiti di cui all’art. 20 comma 1 del
DLgs 75/2017 fino al 31/12/2020;

Ritenuto pertanto di poter procedere nel rispetto della legislazione vigente che mira al contenimento della
spesa del tempo determinato, alla copertura dei posti vacanti di che trattasi mediante inquadramento con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario —Tecnico
sanitario di laboratorio Biomedico a decorrere dalla data di stipula del relativo contratto individuale di
lavoro 1 candidati utilmente posizionati in graduatoria, Margiotta Rosaria, Savona Antonia, Campione
Maddalena Claudia e Corallo Giovanna, che hanno dato la loro disponibilita all’assunzione a tempo
indeterminato;

Rilevato che la spesa del presente provvedimento trova la necessaria copertura nel rispetto del tetto di
spesa assegnato a questa ASP di cui al DA 1380/2015

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti :

» Procedere all’utilizzo della graduatoria di stabilizzazione, approvata con delibera 1296 del 26.6.2018
per la copertura dei posti di CPS — Tecnico sanitario di Laboratorio Biomedico, che vede collocate in
posizione utile le dottoresse Margiotta Rosaria, Savona Antonia, Campione Maddalena Claudia e
Corallo Giovanna, in possesso dei requisiti di ammissione previsti dall’art. 20 comma 1 del Dlgs
75/2017, a copertura dei postl vacanti in dotazione organica e ricoperti in atto con personale a tempo
determinatoy

» Inquadrare con rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo protessionale di Collaboratore
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico a decorrere dalla data di stipula
del contratto individuale di lavoro le dottoresse Margiotta Rosaria. Savona Antonia, Campione
Maddalena Claudia e Corallo Giovanna:

» Imputare nell’esercizio 2019, la spesa del presente provvedimento che trova la necessaria copertura
nel rispetto del tetto di spesa assegnato a questa ASP con D.A 1380/2015. per I'importo complessivo
di seguito indicato:

€46.369,44 nel conto 505020101 costo del personale comparto sanitario — T.1.- competenze fisse

€ 1.859,76 nel conto 505020102 costo del personale comparto sanitario — T.1. - Fasce retr. pos. Org.
€ - nel conto 505020109 costo del personale comparto sanitario — T.I. — Altri costi

€ 12.867,60 nel conto 505020105 costo del personale comparto sanitario — T.I. — Oneri Sociali

€ 4.099.44 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente;

Dare atto che le predette assunzioni implicheranno cosi come previsto dalla Circolare assessoriale n. 28551/2016

un corrispondente risparmio nella spesa del tempo deter mlmto nell’ottica del progressivo allineamento al limite
percentuale previsto dalla legislazione;

[l Direttore Generale

101‘ Anuel Aliq uo

Il Segretario Verbalizzante




