PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal 2 8 MAG._ 2019

IL SEGRETARIO
Dott, Emanuele Marcefio Dief

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del

= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
=  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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REGIONE SICILIA
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- AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
9 :
N 1373 . A6 2019

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Indizione avviso pubblico per il conferimento di incarichi ai sensi dell’art. 15 octies del
d.lgs. n® 502/1992 a n® 3 infermieri, n° 2 O.S.S. e n° 1 animatore socio culturale per la realizzazione
del progetto PSN 2010-2011-2012-linea progettuale “Percorsi assistenziali nelle SUAP”;
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1 2 4 MAG 2019 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragu-

sa, il Direttore Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione

Siciliana.  D.P. n. 192/sew.1/S.G. del 4 aprile 2019, e con [I’assistenza
Dott. Emanuele Marcelio Digli

. quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

deliberazione:



Visto il D. lgs. n. 502/92 e ss. mm. ii;

Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. n. n. 1095/17 ¢ 1058/17,;

Premesso che con delibera n. 1780 del 10/09/2015 ¢ stato approvato il progetto PSN 2010-2011-

2012-linea progettuale “Percorsi assistenziali nelle SUAP” — Linea progettuale 3.1 “Percorsi
assistenziali nelle SUAP”;

Vista la richiesta del Referente del suddetto progetto, Dr. Giovanni Ragusa volto al conferimento di
n® 3 incarichi di infermiere (€ ,7658‘7,06)“, n° 1 incarico di animatore socio culturale (€21372,45) e
n° 2 incarichi di O.S.S.(€42744,90) per la durata di 11 mesi, ai sensi dell’articolo 15 octies del
Decreto Legislativo n. 502/92;

Considerato che obiettivo del progetto ¢ mantenere attivi i 15 posti letto assegnati, con
Iorganizzazione del servizio che preveda 3 infermieri per turno h 24 ¢ 2 OSS per turno ed 1
animatore socio culturale, garantendo la presa in carico intensiva e competente per la gestione
clinica dei pazienti in stato vegetativo od in stato di minima coscienza ed i livelli essenziali di
assistenza e ’efficienza dei servizi;

Rilevato che nell’ipotesi di specie appare rispondente alle finalita del progetto ricorrere alla
tipologia degli incarichi di cui all’art. 15 octies del Decreto Legislativo del 30 Dicembre 1992 n.
502, il quale prevede espressamente che per l'attuazione di progetti finalizzati, non sostitutivi
dell'attivita' ordinaria, si possano assumere, nei limiti delle risorse di cui all'articolo 1, comma 34-
bis, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, a tal fine disponibili, con contratti di diritto privato a
tempo determinato soggetti in possesso, di diploma di laurea ovvero di diploma universitario, di
diploma @ij§cugld secondaria di secondo grado o di titolo di abilitazione professionale, nonché di
abilitazione all'esercizio della professione, ove prevista.

Vista la delibera n® 2301 del 5.12.2018 con la quale ¢ stato approvato il regolamento aziendale per
il conferimento di incarichi con contratto di diritto privato ai sensi dell’art. 15 octies del Decreto
Legislativo del 30 Dicembre 1992 n° 502;

Rilevato che la realizzazione del progetto non puo essere comunque affidata a personale dipendente
dell’azienda, giusto quanto precisato nel citato regolamento;

Richiamata la nota del referente del progetto, nella parte in cui specifica i requisiti specifici di
ammissione di cui deve essere in possesso il personale da reclutare per la realizzazione del progetto;

Ritenuto per quanto sopra di indire apposita procedura selettiva volta al conferimento di incarichi a
n® 3 infermieri, n° 1 animatore socio culturale, n® 2 O.S.S. con contratto di diritto privato a tempo
determinato ai sensi dell’art.15 octies per mesi 11, mediante comparazione dei curricula
professionali e culturali e colloquio, ai sensi dell’art.15 octies del D.lgs. n°® 502/92 per la
realizzazione del progetto di PSN 2010-2011-2012-linea progettuale “Percorsi assistenziali nelle
SUAP” — Linea progettuale 3.1 “Percorsi assistenziali nelle SUAP™;

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Indire procedura selettiva volta al conferimento di n°® 3 incarichi di infermieri, n® 1 incarico di

animatore socio culturale e n® 2 incarichi di animatore socio culturale con rapporto di diritto
privato a tempo determinato per mesi 11, mediante comparazione dei curricula professionali e
culturali e colloquio, ai sensi dell’art. 15 octies del D. lgs. 502/92 per la realizzazione del progetto
di PSN 2010-2011-2012-linea progettuale “Percorsi assistenziali nelle SUAP” — Linea progettuale
3.1 “Percorsi assistenziali nelle SUAP”

Approvare I’avviso pubblico che viene allegato alla presente delibera in parte integrante e procedere
alla pubblicazione dello stesso per n. 15 giori all’albo pretorio on line del sito internet
istituzionale.

Dare atto che la somma necessaria a remunerare il personale trova copertura giusta deliberazione n.
n. 1780 del 10/09/2015;

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva.
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