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IL FUNZIONARIO /" 1 DIRETTORE U.6.C. / >
SERVIZIO ECONONA 5@:&?&@?6@ ﬁYiQON LE
Dott. Glacomo Laurideta—7
Il , nella sede dell'Azienda ’Qtaria Provinciale, il Commissario

Straordinario Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto Assessoriale 2485 del 18 dicembre 2018,
coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :
Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario

" e con l’assistenza Dot—E » quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed
approvato con DD.AA. nn. 1095/17 e 1058/17;

Premesso che con delibera n. 136 del 01/07 /2015, il Dott. Giuseppe Bonanno, matr. 714,
ai sensi e per gli effetti di quanto statuito dall’art. 15nonies del D.Lgs. 1992 & stato
ammesso a permanere il servizio oltre il limite di eta ordinamentale e fino al 31/12/2019,
data di maturazione del limite massimo invalicabile del 40° anno di servizio effettivo;

Considerato che nel computo dei 40 anni di servizio effettivo erano stati conteggiati tutti i
servizi effettivamente resi dal dipendente nonché il servizio militare, in quanto gia
riconosciuto e valorizzato nella posizione assicurativa;

Vista listanza del 05/04/2019, indirizzata alllnps e per conoscenza a questa Azienda,
con la quale il dipendente ha chiesto di rinunciare alla valorizzazione del servizio militare,
sia ai fini del diritto e della misura;

Visto il riscontro alla predetta istanza notificato dalllnps in pari data, con il quale
I'istituto previdenziale comunica di aver provveduto alla revoca del servizio militare gia
riconosciuto in data 11/06/1992 al dott. Bonanno e, di conseguenza, di aver provveduto
alla contestuale variazione della posizione assicurativa;

Vista la successiva istanza del 08/04 /2019 con la quale il dipendente, tenuto conto della
revoca del servizio militare, ha chiesto a questa Azienda di rideterminare la data di
maturazione del requisito del 40° anno di servizio effettivo;

Visti i pareri/chiarimenti/note esplicative emanati nel tempo sia dal Dipartimento della
Funzione Pubblica (DFP) che dall’ex Inpdap in materia e, in particolare:

- Il parere DFP n. 54991 del 19/12/2010 secondo cui “si conferma che esula dal
concetto e dalla nozione stessa di servizio effettivo l'istituto del riscatto a qualunque
titolo, sia con riferimento ai periodi di studio che per altri causali, quali ad esempio il
servizgio militare o civile prestato;

- La nota operativa Inpdap n. 56 del 20/12/2010 ove al punto 5), terzo capoverso,
Iistituto previdenziale chiarisce che “...nella locuzione -servizio effettivo- siano da
ricomprendersi tutte le attivita lavorative effettivamente rese e, in particolare, oltre al
servizio prestato presso l’amministrazione o ente di appartenenza, anche i servizi
comunque resi per lo Stato (quali ad esempio il servizio militare purché gia
valorizzato ai fini pensionistici)...... 7

Ritenuto che la dicotomia dei superiori pareri/note operative € solo apparente poiché, di
fatto, anche l’ex Inpdap subordina la validitd del servizio militare ai fini del calcolo
dell’anzianita di servizio effettivo all’avvenuta valorizzazione ai fini pensionistici;

Considerato, perténto, che la cancellazione, su istanza, del servizio militare dalla
posizione assicurativa del dipendente, legittima la richiesta di riconteggio dell’anzianita di
servizio effettivo e della conseguente individuazione di un nuovo termine per la
permanenza in servizio del Dott. Bonanno;

Accertato che, al netto del servizio militare (pari a complessivi 15 mesi), il Dott. Giuseppe
Bonanno maturera il requisito del 40° anno di servizio effettivo nel mese di marzo 2021,
casualmente in coincidenza con la data di compimento del 70° anno di eta, termine
ultimo previsto dall’art. 15nonines di permanenza in servizio del dipendente;

gc/Rettifica permanenza in servizio Dott Bonanno

Preso atto che alla data del 31/03/2021, ultimo giorno di servizio, il dipendente avra
maturato un’anzianita contributiva utile al fini del trattamento di quiescenza
(comprensiva dei periodi riscattati), pari a complessivi anni 48 e mesi 5;

Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Risorse
Umane;

Su proposta del Dirigente dell’'U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto
di rispettiva competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

- Prendere atto della revoca da parte dellInps del decreto di riconoscimento del servizio
militare, sia ai fini del diritto che della misura, al Dott. Giuseppe Bonanno matr. 714;

- Differire, di conseguenza, al 31/03/2021 la data di permanenza in servizio del
dipendente ai sensi dell’art. 15/ nonies del D.Lgs. 502/1992;

- Collocare in quiescenza il Dott. Giuseppe Bonanno dal 01/04 /2021, per limiti di eta,
fatta salva la facolta dello stesso di rassegnare eventuali dimissioni anticipate;

- Dichiarare, dalla medesima data, vacante in dotazione organica il posto ricoperto
dal/dalla dipendente;

- Dare mandato alla Direzione R.U. di provvedere, alla cessazione, alla sostituzione del
dipendente;

- Dare mandato all’'Ufficio Previdenza e Pensioni dell’Azienda di espletare gli
adempimenti necessari alla corresponsione del trattamento di quiescenza e di

previdenza.
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