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Il , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Straordinario arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto Assessoriale n. 2485 del 18 dicembre 2018 R

coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo
Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario
e con I’assistenza Dott. Emanuele Marcelio Dief , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

Premesso che, ai sensi degli artt. 17 dei CC.CC.NN.LL. delle Aree della Dirigenza Medica e Veterinaria
e della Dirigenza Spta, e dell’art. 28 commi 1,2 e 3 del CCNL del Comparto sanita del 21/05/2018, le
Aziende sanitarie ogni anno predispongono un piano annuale per affrontare le situazioni di
emergenza in relazione alla dotazione organica, ai profili professionali necessari per I'erogazione
delle prestazioni nei servizi e nei presidi individuati dal piano stesso ed agli aspetti organizzativi delle
strutture;

Considerato che le modalita e le procedure relative al servizio di pronta disponibilita sono definite,

secondo i CC.CC.NN.LL vigenti, con le procedure di confronto e concertazione, sia per il Comparto
che per la Dirigenza;

Che il servizio di pronta disponibilita & caratterizzato dalla immediata reperibilita del dipendente e
dall’obbligo di raggiungere la struttura nel tempo previsto e comunque entro i 30 minuti dalla
chiamata, cosi come previsto con delibera n. 1712/2011 che recepisce i precedenti accordi sindacali;

Che in data 5 marzo 2019 per il Comparto e 19 marzo 2019 per I’area della Dirigenza sono stati avviati
i tavoli tecnici dedicati alla predisposizione del piano emergenze 2019;

Visti il verbale del 2 aprile 2019 della delegazione trattante dell’area della Dirigenza ed il verbale del
9 aprile 2019 della delegazione trattante del Comparto, con i quali & stato ratificato il piano

emergenze 2019, con le modifiche in esso apportate ed allegato al presente atto deliberativo di cui
fa parte integrante e sostanziale;

Preso atto, altresi, che la delegazione trattante della area della Dirigenza Medica e Veterina e della
SPTA, hanno concordato all’unanimita nell’incontro del 2 aprile 2019, che nelle UU.0O. in cui &
prevista la pronta disponibilita pomeridiana e prefestiva, la continuita assistenziale sia garantita, fino
a quando permarra la carenza d’organico, nel seguente modo:

- il Dirigente, il cui nominativo sara indicato nella turnistica, presterd servizio dalle ore 14:00
alle ore 15:00, in assistenza al Dirigente Medico di turno, in regime di prestazione aggiuntiva,
timbrando il codice “030” in Entrata e Uscita. Con riferimento al personale dirigente operante
nel territorio I'effettuazione della prestazione aggiuntiva dovrd essere attestatd, senza
timbratura, dal Responsabile dell’Unita Operativa di appartenenza ed inviata a consuntivo
alla U.O.C. Risorse Umane;

- tali prestazioni saranno su base volontaria;

- eventuale orario eccedente I'ora di prestazione aggiuntiva che dovesse rendersi necessario
nella fascia oraria 15-20 (pomeridiani e prefestivi) sard reso dallo stesso Dirigente in regime
di straordinario, giustificato dal Direttore dell’U.0.C di afferenza;

- il turno mensile di disponibilita alla continuita assistenziale nelle predette modalita dovrd
essere sottoposto dal Direttore dell’U.O.C alla Direzione Medica di presidio di pertinenza con
le stesse modalita dei turni di servizio e di pronta disponibilitd;



alla U.O.C. Risorse Umane;

> tali prestazioni saranno su base volontaria;

» eventuale orario eccedente 'ora di prestazione aggiuntiva che dovesse rendersi necessario
nella fascia oraria 15-20 (pomeridiani e prefestivi) sara reso dallo stesso Dirigente in regime
di straordinario, giustificato dal Direttore dell’U.O.C di afferenza;

> il turno mensile di disponibilita alla continuita assistenziale nelle predette modalita dovré
essere sottoposto dal Direttore dell’U.O.C alla Direzione Medica di presidio di pertinenza con
le stesse modalita dei turni di servizio e di pronta disponibilita;

- Dare atto che la delegazione trattante del comparto ha concordato all’'unanimita che il
servizio di pronta disponibilita, fino alla copertura degli organici, sara assicurato anche dal

personale delle categorie A, C e D del ruolo tecnico, come previsto nell’allegato piano;

- Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva al flne di garantire la
funzionalita delle UU.0O0./Servizi interessati
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Richiamato, per quanto riguarda il personale del comparto I'art. 28, comma 14, del CCNL 2016/2018
che prevede: ”Le Aziende ed Enti potranno valutare eventuali ulteriori situazioni in cui ammettere la
pronta disponibilita in base alle proprie esigenze organizzative”, la delegazione trattante
nell'incontro del 09.04.2019, concorda all’'unanimita, che a causa della carenza di personale in alcuni
reparti per garantire la corretta ed ottimale erogazione di servizi, il servizio di pronta disponibilita,
fino alla copertura degli organici, sara assicurato anche dal personale delle categorie A, C e D del
ruolo tecnico, come previsto nell’allegato piano;

- Dare atto che i lavori per il piano emergenze 2019 risultano cosi conclusi e che quanto in esso
previsto avra decorrenza dal 15 aprile 2019 al 31.12.2019 e comunque fino a quando non
sara adottato il nuovo piano per le emergenze;

Che la spesa per il piano emergenze gravera sui relativi fondi e che la stessa & pari a circa:
€ 930.000,00 per la Dirigenza Medica e Veterinaria

€ 50.000,00 per la Dirigenza Sanitaria

€982.000, 00 per il Comparto

€692.000,00 prestazioni aggiuntive per garantire la continuita assistenziale Dirigenza

Ritenuto, pertanto, di dover adottare il Piano delle Emergenze dell’anno 2019, come da prospetti
allegati che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto, specificando che il tempo stabilito

per raggiungere il posto di lavoro in caso di chiamata in pronta disponibilita rimane confermato in
30 minuti dalla chiamata stessa;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i?pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

Per i motivi in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di :
- Adottare il Piano delle Emergenze, come da prospetto allegato al presente atto deliberativo,
di cui fa parte integrante e sostanziale, fissando la decorrenza dello stesso dal 15 aprile
2019 al 31.12.2019 e comunque fino a quando non sara adottato il nuovo piano per le
emergenze; ‘

- Confermare, in caso di emergenza, per il personale in pronta disponibilita, in 30 minuti il
tempo di percorrenza per raggiungere il posto di lavoro;

- Dare atto che la delegazione trattante della area della Dirigenza Medica e Veterina e della
SPTA, hanno concordato all’'unanimita nell’incontro del 2 aprile 2019, che nelle UU.0O. in cui
e prevista la pronta disponibilitd pomeridiana e prefestiva, la continuita assistenziale sia
garantita, fino a quando permarra la carenza d’organico, nel seguente modo:

> il Dirigente, il cui nominativo sara indicato nella turnistica, prestera servizio dalle ore 14:00
alle ore 15:00, in assistenza al Dirigente Medico di turno, in regime di prestazione aggiuntiva,
timbrando il codice “030” in Entrata e Uscita. Con riferimento al personale dirigente operante
nel territorio I'effettuazione della prestazione aggiuntiva dovrd essere attestata, senza
timbratura, dal Responsabile dell’Unita Operativa di appartenenza ed inviata a consuntivo



