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OGGETTO: Assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato della dott.ssa Elisa Giglio
dirigente medico di nefrologia.
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Il , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

D Autorizzazione come da prospetto allegato

Straordinario arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto Assessoriale n. 2485 del 18 dicembre 2018

coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario
o ¢ ; :
e con |’assistenza Sig. Mizresito Cagliotia , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. nn.
1095/17 € 1058/17,;

Viste le delibere n. 1980/2017, 614 del 23.03.2018, 689 del 5/4/2018,1588 dell’8/8/2018,1731 del 13/9/2018,1894 del
2/10/2018 con le quali, nel recepire le prescrizioni regionali, si & rideterminata la dotazione organica di questa ASP
adeguandola tra I"altro al tetto di spesa di cui al D.A 1380/2015;

Premesso che la dr.ssa Elisa Giglio, dirigente medico di nefrologia con contratto di lavoro a tempo determinato presso
questa Azienda ha comunicato, con nota acquisita al protocollo n. 21401 del 9/10/2018 di essere utilmente collocata
nella graduatoria di pubblico concorso per la copertura di posti di Dirigente medico di nefrologia, approvata dall’ASST
di Crema con propria deliberazione n. 29 del 4/02/2016 e contestualmente, ha richiesto I’utilizzo della suddetta
graduatoria per I’assunzione in ruolo presso questa Azienda, ai sensi della normativa vigente in materia;

Dato atto che questa Azienda non dispone di graduatorie concorsuali nel profilo d’interesse da potere utilizzare per
assunzioni di ruolo;

Che, pertanto, con nota prot. n°® U 0001069 del 1 1/01/2019, questa Azienda ha richiesto all’ ASST di Crema di potere
utilizzare la suddetta graduatoria concorsuale per I'immissione in ruolo del dr.ssa Elisa Giglio, ivi collocata, ai sensi
della normativa vigente in materia;

Rilevato che ’ASST di Crema ha trasmesso con nota protocollo 1633 del 18/01/2019 la graduatoria del concorso
pubblico approvata con loro delibera n.49 del 4/02/2016 con I’indicazione di due nominativi:

e dott.ssa Querques Marialuisa

e dott.ssa Giglio Elisa

Richiamata la nota prot. Serviziol/n. 64238 del 3/8/25017 con la quale I’ Assessorato Regionale della Salute, richiama
la direttiva prot. 28551 del 25/03/2016 recante disposizioni operative in tema di reclutamento per la copertura di posti
vacanti e disponibili nelle dotazioni organiche delle Aziende ed Enti del SSR;

Richiamata la circolare assessoriale prot. n® 28551 del 25/03/2016 (nella parte in cui richiama le disposizioni di cui alla
legge n® 350 /2003 ed il D. L.gs. n° 125 del 2013, che prevedono la possibilita per le Pubbliche Amministrazioni di
reclutare risorse Umane attraverso 1’utilizzo di graduatorie vigenti approvate da altre amministrazioni) e la direttiva
prot. n° 44573 del 30/05/2017 dell’ Assessorato alla Salute;

Vista la legge n 145 del 3012/2018 (legge di bilancio 2019) che all’ art. 1 comma 3612 lettera d) prevede la validita
delle graduatorie.approvate nel 2016 fino al 30/09/2020;

Rilevato che nell*attuale dotazione organica di questa ASP  risultano vacanti 5 posti attualmente ricoperti con incarichi
tra cui quello della dr.ssa Giglio: "

Ritenuto per quanto sopra di poter procedere all’assunzione a tempo indeterminato del Dr.ssa Elisa Giglio mediante
Putilizzo della graduatoria di pubblico concorso approvata dall’ASST di Crema con propria deliberazione n°® 49 del

4/2/2016;

Accertato che la dott.ssa Querques, invitata da questa ASP in data 31/01/2019, ha rinunciato alla nomina in quanto gia
diruolo presso altra Azienda;

Preso atto che I’assunzione, tramite |’utilizzo della suddetta graduatoria, avra decorrenza dalla data di sottoscrizione
del relativo contratto individuale di lavoro, previa verifica dei requisiti prescritti per legge;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva competenza,
DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte.

Procedere all’assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed esclusivo, della dr.ssa Elisa Giglio a
copertura di n.1 posto di dirigente medico di nefrologia mediante I’utilizzo della graduatoria di pubblico concorso
approvata dall’ASST di Crema con propria deliberazione n® 427 del 27/04/2012, trasmessa con nota prot. n® 8347/GRU
del 13/11/2017,

Precisare che I’assunzione avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro;

Precisare che il costo complessivo di € 61.436,17 gravera nei seguenti conti di competenza dell’esercizio 2019:

€  36.354,72 nel conto 505010101 costo del personale dirigente medico — tempo indeterminato — Competenze

fisse ¥
€ 6.993.68 nel conto 505010102 costo del personale dirigente medico — tempo indeterminato — Retribuzione di
i posizione
€ 2.099,28 nel conto 505010109 costo del personale dirigente medico — tempo indeterminato — Altri costi
€ 12.125,44 nel conto 505010105 costo del personale dirigente medico — tempo indeterminato — Oneri sociali
€ 3.863,05 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente

Dare atto che la predetta assunzioni implica cosi come previsto dalla Circolare assessoriale n. 28551/2016 un
corrispondente risparmio nella spesa del tempo determinato nell’ottica del progressivo allineamento al limite
percentuale previsto dalla legislazione;
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