PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della

Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal | GFN. 2019

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n./

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedhnento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del |
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGLUONE SL1CLLLIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria per eventuali incarichi a
tempo determinato di CPS — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico per “Gestione Centro
di Qualificazione Biologica Regionale (CQBR)”. Ammissione candidati e nomina commissione.
I regponsabile del procedimento

wum, Ve AO

IL DIRIGENTE U.O.S. STATO GIURIDICO
DEL PERSONALE
Dott. Maria Schinina

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

Dott. Maria Sigona

24 CONL 2N

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

F d.Vinc.
NONCOMPQRTA C.E. / C.P. / nc S.Pass.
MPEGNOﬁ

I SPESA

D Autorizzazione n'

Denominazione

D Autorizzazione come da prospetto allegato

2
IL DIRETTORE U.O.C,
SERVIZIO ECONOMICO FINANZ

§3

IL FUNZIONARIO

ork nn
z A U-«E i 5., S . L. : s
I , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissa-

rio Straordinario arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto Assessoriale n. 2485 del 18 dicembre 2018,
coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :
Direttore Amministrativo
Direttore Sanitario Assenie
loita i i
e Meorgello GuE 5 quale Segretario verbalizzante, adotta la
DG

Dott. Salvatore Lombardo,
Dott. Emanuele Cassara,

e con |’assistenza

seguente deliberazione:



Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/2017 € 1058/2017;

Premesso che ¢ stato indetto avviso pubblico per titoli ed esami per la formulazione di graduatorie
straordinarie ed urgenti da utilizzare per il conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato per il
profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico, ctg. D, da destinare alla realizzazione delle attivita svolte presso il SIMT dell’ASP di Ragusa
relative a “Gestione Centro di Qualificazione Biologica Regionale (CQBR)”;

Preso atto che il predetto I’avviso ¢ stato pubblicato all’albo pretorio on-line e sul sito aziendale a dal
21.12.2018 al 10.1.2019; ’

Accertato che alla scadenza del suddetto termine sono pervenute n. 22 istanze di partecipazione alla
procedura selettiva di che trattasi indicati nell’allegato “A”, parte integrante del presente atto deliberativo;

Vista la nota assessoriale prot/Serviziol/n. 80685 del 31.10.2018 con cui I’Assessorato Regionale della
Salute, in via di applicazione della L.3/2018, autorizza le aziende ad ammettere con riserva alle procedure
concorsuali le persone abilitate all’esercizio di una delle professionali sanitarie i cui albi sono in fase di
costituzione, con obbligo di presentazione al termine di perfezionamento della relativa iscrizione all’albo;

Rilevato che, a seguito dell’esame di ciascuna istanza presentata e della documentazione allegata, risultano
ammissibili alla procedura in quanto in possesso di tutti i requisiti generali e specifici previsti dall’avviso, i
tutti 1 candidati indicati nell’allegato “B” e pertanto possono essere ammessi al successivo colloquio;

Rilevato che non risultano aver maturato esperienze e competenze professionali qualificate, come richiesto
dal bando, i candidati di indicati nell’allegato “C” e pertanto non possono essere ammessi al successivo
colloquio;

Rilevato che in detto avviso € stato previsto che una apposita commissione, nominata dal Commissario,
procedera alla valutazione dei curricula ed all’espletamento della prova colloquio;

Ritenuto pertanto di dover provvedere in merito nominando la commissione esaminatrice per la selezione
suindicata come segue: '

e Presidente: dott CA‘PP eSO 6'\ J{EPPS

Su proposta del Direttore della U.O.C. proponente che ne attesa la regolarita tecnica

Sentiti 1 pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza '
DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti;

Ammettere alla selezione pubblica per la formulazione di una graduatoria straordinaria ed urgente per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato per il profilo professionale di Collaboratore

1

Professionale Sanitario -  Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, ctg. D, da destinare alla
realizzazione delle attivita svolte presso il SIMT dell’ASP di Ragusa relative a Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico, ctg. D, da destinare alla realizzazione delle attivita svolte presso il SIMT dell’ASP
di Ragusa relative a “Gestione Centro di Qualificazione Biologica Regionale (CQBR)”, i candidati di cui
all’allegato elenco “B” in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;

Escludere dalla partecipazione alla procedura selettiva in quanto non risultano aver maturato esperienze e
competenze professionali qualificate e documentate presso enti pubblici e/o aziende sanitarie, anche
attraverso contratti di sostituzione o collaborazione a tempo determinato presso Servizi di
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale nell’ambito della produzione di emocomponenti, i candidati
indicati nell’allegato “C”

Nominare la commissione esaminatrice della procedura selettiva volta alla formulazione di una graduatoria
per eventuali incarichi di TSLB per “CQBR” come segue:

e Presidente: dott .9—.;-__—'?%},{- N P GHUSERPE . CA PP Lo
e Componente: ... JOTT.... GAONANNL. GACOZZO. ...
e Componente: %W(MW .........................................
o Segretario: Elé-,ﬂx}r ....... B\CM‘ #W ....................................

- Dare atto che al segretario verra riconosciuto come lavoro straordinario 1’eventuale attivitd svolta oltre
’orario lavorativo;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di avviare in tempi brevi la procedura
selettiva;

- Precisare che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Risorse Umane.
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allegato "A" delibera n.¢75)r del & &~ I~ o ‘y

ELENCO ISTANZE TECNICI DI LABORATORIO "CQBR"

pos. Cognome e Nome luogo nascita data nascita
1 ATTURIO ROSOLINO PIAZZA ARMERINA 13/08/92
2 BARRERA MIRIAM RAGUSA 09/05/89
3 CARUSO MARTINA RAGUSA 21/10/91
4 CASSERA' CLAUDIO PETRALIA SOTTANA 08/12/87
5 COMMENDATORE CRISTINA LENTINI 26/09/79
6 CORALLO GIOVANNA RAGUSA 21/07/62
7 CUCUZZA LUANA RAGUSA 24/06/86
8 EMILIO ALESSIA RAGUSA 26/06/86
9 GELSOMINO RAFFAELE VITTORIA 07/02/87
10 |GERRATANA LORENA RAGUSA 04/09/85
11 |GIANNI' ERICA RAGUSA 18/01/92
12 [LA RUSSA ILARIA CALTANISSETTA 09/06/92
13 [LIARDO FILIPPO CALTAGIRONE 08/04/93
14 [MICCICHE' SIMONE RAGUSA 25/05/90
15 MONFORTE FABRIZIO PALERMO 10/12/86
16 |PAPOLA CARMELO PIAZZA ARMERINA 24/06/90
17 [POLLARA PAOLA MESSINA 08/03/86
18 |RIZZA LUCILLA AVOLA 08/07/85
19 [SANTONICOLA ROSARIA TERLIZZI 02/08/88
21 [SCRIBANO MANUEL RAGUSA 13/05/92
22 |SCROFANI PAOLA RAGUSA 02/06/94
23 |SICARI ANNA CATANIA 27/09/66
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allegato "B" delibera n235 del Z4~I~ et g

ELENCO AMMESSI TECNICI DI LABORATORIO "CQBR"

Cognome e Nome

luogo nascita

data nascita

1 |ATTURIO ROSOLINO PIAZZA ARMERINA 13/08/92
2 |BARRERA MIRIAM RAGUSA 09/05/89
3 |CARUSO MARTINA RAGUSA 21/10/91
4 |CASSERA' CLAUDIO PETRALIA SOTTANA 08/12/87
5 |CORALLO GIOVANNA RAGUSA 21/07/62
6 |GELSOMINO RAFFAELE VITTORIA 07/02/87
7 |GERRATANA LORENA RAGUSA 04/09/85
8 |GIANNI' ERICA RAGUSA 18/01/92
9 |LA RUSSA ILARIA CALTANISSETTA 09/06/92
10 |LIARDO FILIPPO CALTAGIRONE 08/04/93
11 |MICCICHE' SIMONE RAGUSA 25/05/90
12 |POLLARA PAOLA MESSINA 08/03/86
13 |RIZZA LUCILLA AVOLA 08/07/85
14 |SANTONICOLA ROSARIA TERLIZZI 02/08/88
15 |SCRIBANO MANUEL RAGUSA 13/05/92
16 |SCROFANI PAOLA RAGUSA 02/06/94
17 |SICARI ANNA CATANIA 27/09/66







allegato "C" deliberan 23S~ del £ G~1~ &5

ELENCO ESCLUSI TECNICI DI LABORATORIO "CQBR"

Cognome e Nome

luogo nascita

data nascita

motivazione

mancano esperienze e competenze

1 COMMENDATORE CRISTINA LENTINI 26/09/79 professionali documentate SIMT
mancano esperienze e competenze

2 CUCUZZA LUANA RAGUSA 24/06/86 professionali documentate SIMT
mancano esperienze e competenze

3 EMILIO ALESSIA RAGUSA 26/06/86 professionali documentate SIMT
mancano esperienze e competenze

4 MONFORTE FABRIZIO PALERMO 10/12/86 professionali documentate SIMT
mancano esperienze e competenze
professionali documentate SIMT

5 PAPOLA CARMELO PIAZZA ARMERINA 24/06/90

Dol e







