PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ASP di

Ragusa, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della

Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal 2 U GEM, 2@%%
IL SEGRETARIO
Sig. Maggess wuglhiotta
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.1., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Jmmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
~ IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

/\J“‘v\/vd/"‘; ;f

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIQ STR/I ORDINARIO
N ‘g 2 g dal k’ 79.3;:;5 2@18

DIREZIONE U.O.C RISORSE UMANE

OGGETTO: Modifica della dotazione organica e trasformazione di n. 2 posti di collaboratore amministrativo
professionale cat. D in n. 2 posti di Collaboratore Professionale- Avvocato cat. D da assegnare all’U.O.C
Servizio Legale.

IL DIRIGENTE IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
Dr.ssa Maria Schinina Dr.ssa Marid §igona
/////Ww%u)—’
Proposta <'ji Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il A 3 C, ] a9

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

NON COMPORTA -
'fWPEGNQDéspéé‘;c\ CE. / C.P, /Fd.Vmc- S.Pass.

D Autorizzazione n.

Denominazione

D Autorizzazione come da prospetto allegato

[L FUNZIONARIO pL IL DIRETTORE U.0.C

17 6L 2019 (Dot ap,

[l , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provincia.l.e, il

R

omiitrssario

Straordinario arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto Assessoriale n. 2485 del 18 dicembre 2018
coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassara, ‘ Direttore Sanitario
e con l'assistenza Sig. Marcello Gugh’mﬁg , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Visto il D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;
Vista la L.R. n. 5/2009;
Visto il D.Lgs n. 165/2001 smi;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA n.n.
1095/17 e 1058/17;

Premesse le delibere n. 1980/2017, 614 del 23.03.2018, 689 del 5/4/2018, 1588 dell’8/8/2018,1731 del 13/9/2018,1894
del 2/10/2018 con le quali, nel recepire le prescrizioni regionali, si ¢ rideterminata la dotazione organica di questa
ASP adeguandola tra I’altro al tetto di spesa di cui al D.A 1380/2015;

Premesso che il direttore U.O.C Servizo Legale ha pitl volte segnalato una grave carenza di personale presso la detta
unita chiedendo I’assegnazione immediata di due collaboratori del ruolo professionale - avvocato in quanto con il
personale in servizio non ¢ in grado di far fronte alle refluenze professionali delle numerose cause affidate all’interno e
di garantire le numerose e imminenti scadenze processuali ;

Che per quanto sopra non essendo i due posti previsti nell’attuale dotazione organica di cui alla sopracitate delibere ¢
stata data informativa alle OO.SS rappresentative del Comparto e alle RSU dell’intendimento aziendale di procedere, a
seguito di una analisi dell’attuale dotazione organica nell’ottica di ottimizzare I’impiego delle risorse disponibili e
perseguire obiettivi di efficienza e economicita, alla trasformazione di n. 2 posti di Collaboratore Amministrativo
Professionale cat. D in n. 2 posti di Collaboratore Professionale- Avvocato cat. D;

Rilevato che entro i termini assegnati non risultano pervenute osservazioni-e rilievi da parte delle OOSS
rappresentative del Comparto e delle RSU ;

Ritenuto pertanto di modificare la dotazione organica nel senso sopra indicato;
Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente, che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA
Per imotivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Procedere alla trasformazione di n. 2 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D in n. 2 posti di
Collaboratore Professionale- Avvocato cat. D da assegnare all’U.O.C Servizio Legale;

Precisare che della trasformazione ¢ stata data informativa alle OO.SS rappresentative del Comparto e alle RSU che
non haniho avanzato rilievi o osservazioni in merito;

Modificare la dotazione organica di cui alle delibere n. 1980/2017, 614 del 23.03.2018, 689 del 5/4/2018, 1588
dell’8/8/2018,1734 del 13/9/2018,1894 del 2/10/2018, secondo il prospetto che viene allegato alla presente delibera in
parte integrante e che sostituisce i precedenti; '

Precisare che tale modifica non comporta incremento di spesa e avviene entro il numero dei posti previsti.

Dare atto che la dotazione organica cosi rideterminata rientra nel tetto di spesa, assegnato a questa ASP, con D.A
1380/2015;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARIO §TRAORDINARIO  IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. SalvatoreflLombardo, Arch. Angglo Hliqy Dott. Emanuejé Cassara
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DOTAZIONE ORGANICA

@ Stima con costo
G medio
:_6 per professione
SDDAMMO1  |Medico 646 €64 855 945,00
SODAMMO1D [Medico Direttose +Capi Dipartimento 56 € 7.089.381,00
SDDAMAOQ2 _ |Veterinario 36 €3619.836.00
SDDAMAO2D |Veteninario Direttore +Capi Dipartimento 3 € 360477,00
Totale Dirigenza Medica 744 €76.025.640,00
SDDBAF01 Farmacista 23 € 2009.0%5,00
SDDBAFO1D |Farmacista direttore 2 €186 136,00
SDDBAAO1 _ |Psicologo 38 €3319376,00
SDDBAAQ1D |Psicologo direttore 1 € 93.068,00
SDDBAA02 iﬁologo 23 € 2009.095,00
SDDBAAO2  [Biologo direttore 1 € 87.352,00
SDDBAAO3  [Chimico 3 €262 055,00
SDDBAAD4  |Fisico 4 €349 408,00
SDDBAADS Pedagogista 4 €349.408,00
SDDBAAOS _ |Dirigente delle professioni sanitarie 6 €524.112,00
Totale Dirigenza Sanitaria Non Medica| 105 € 9.189.108,00
SCCCIIo1 Infermiere 1.235 €51.400.700,00
SCCCII01D _ |Infermiere Coordinatore 70 €2913.400,00
SCCCII02 Infermiere psichiatrico 0 €0,00
SCCClI03 Infermiere generico 0 €0,00
SCCClI04 Infermiere pediatrico 0 €0.00
Totale C.P.S. Infe i| 1.305 € 54.314.100,00
SCCCIAQ0S Ostetrica 48 € 1.997.760,00
SCCCII01D | Ostetrica coord 3 € 124.860,00
SCCCIA01 i sanitario 7 €291.340.00!
SCCCIA03 Dietista 4 € 166.480.00
Totale altri C.P.S. 62 € 2.580.440,00
SCCEAT04__|Puericultrice 10 €324.820,00
SCCEAT06 _|Tecnico di neurofisiopatologia 3 € 124.860,00
SCCETDO01__|Tecnico sanitario di laboratorio biomedico 71 € 2955.020.00
SCCCII01D | Tecnico sanitario di laboratorio biomedico coord 7 €291.340.00
SCCETD02 _ |Tecnico sanitario di radiologia medica 63 € 2622.060,00
SCCCIINID__ |Tecnico sanitario di radiologia medica coord 7 €291.340,00
SCCDRRO1__|Educatore professionale 8 € 332.960.00
SCCDRR02 _|Terapista i 2 € 83.240.00
SCCDRRO3 |[Fisioterapista 61 € 2.538.820,00
SCCCIIO1ID  |Fisioterapista coord 8 € 332.960,00
SCCDRR0O4 L 11 € 457.820,00
SCCDRRO5  [Massaggiatore 6 €249.720,00
SCCDRROS apista 0 €0.00
SCCDRRO07  |Ortottista — di 12 €499.440,00
SCCDRR08  |Tecnico i 4 € 166.480.00
Tecnico 2 €83.240.00
SCCDRR11 _ |Terapista della neuro e psicomotricista delleta evolutiva 3 € 124.860,00
Tecnico de i i e 3 € 124.860.00
SCCFTPO1 Tecnico prevenzione nell’ e nei luoghi di lavoro 25 € 1.040.500,00
SCCFTPO1 Tecnico prevenzione ambiente e nei luoghi di lavoro coord 4 € 166.480,00
SCCGASO1 Profilo Atipico Sanitario 5 € 208.100,00
Totale altro personale Rualo Sanitario Comparta [ 315 €13.0718.920,00
TDDLDTO3 Sociolego S € 392.065,00
TDOLDTO1 Analista 3 €235.239.00
Totale Dirigenza Tecnica 8 € 627.304,00
TCCMTSO01 sociale 36 € 1.498.320,00
TCCMTS01 | Assistente scciale coord. 1 € 41.620.00
TCCMTAD1 _ |Assistente tecnico 7 €268 450,00
TCCMTA02  |Programmatore 9 €345.150,00
TCCMTAO03  |Ausiliario specializzato 253 € 8007.450,00
TCCMTAD4 | Collaboratore tecnico 17 €707.540,00
TCCMTAO5 [Operatore tecnico 221 €7.178.522,00
TCCMTTO1 Operatore socio sanitario / Operatore tecnico ‘assistenza 137 € 4.450.034,00
Totale Comparto Tecnico| 681 € 22.497.086,00
PDDHPDO1D_|Awvocalo direttore 1 £104.538,00
PDDHPD02 4 €313.652,00
PDDHPD02D direttore 1 € 104.538,00
PDDHPDO3  |Architetto dirigente 1 €78.413,00
Totale Dirigenza Professionale | 7 € 601.141,00
PCCIPCO1 Assistente religioso 5 €208.100,00
PCCIPC02 Profilo Atipico - Ruolo i - ani socio cult 1 €32.482.00
PCCIPC08 Personale religioso in convenzione 7 €227.374,00
Collaboratore prof avvocato 2 €83.240,00
Collaboratore prof. architetto 1 €41.620,00
Totale altri Profili Professionali| 16 €592.816,00
ADDNADO1  |Dirigenti 11 € 862.543,00
ADDNADO1D |Direttore ini ivo +Capo Di| 7 €731.765,00
Totale Diric A 18 €1.594.309,00
ACCOACO1 ativo 87 € 3336.450,00
ACCOAC02 |Commesso 23 €727.950.00
ACCOAC03 |C 170 € 5.521.940.00
ACCOAC04 |C 41 € 1.706.420.00
Totale Comparto 321 € 11.292.760,00
Dirigenza] 882 € 85.037.502,00]
| Comparto[ 2.700]  €104.296.122,00|
R 2 Totale Generale | 3.682] € 192.333.624.00
€ 192.333.624,00
(+)IRAP € 1277215472
[ {+TAssegni] 3
(*TAssegni per Tnucleo ram:nave DUONI Pasio € spese per equo €1.018 000,00
(- ) Spese per il personale appartenente alle categorie protette €2 577.000,00
(- ) spese sostenute dall'Azienda per il proprio personale comandato
presso altre Amministrazioni e per le quali & previsto il rimborso da parte € 559 000,00
delle Amministrazioni utilizzatrici
(-)Somme maturate per competenza verso I'Ass to Regle al Lavoro per €0.00

ilrimborso L.S.U. contrattualizzati

(-)oneriper i rinnovi contrattuali succedutisi a decorrere dal 2004,
calcolati secondo il principio della competenza

€ 27 885 000,00

TOTALE]

£175.102.778.72

[ex-tsU Controttuslizzati

€ 3.046.000.00

|Perscnaie Asu

€ 1.192.000,00|

[ TOTALEcon LSU e

asu]

€179.340.778.72|







