PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata nell*albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della

Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal q 30 A gﬂ’g&
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. K

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, COSl come modificato dall’a1t 53 della L. R
n. 30/93 s.m.i. , per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. 2 Ay Q del 2:2 &;é:«a 25’;%&

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Proroga incarico a tempo determinato C.P.S. — Personale Tecnico Sanitario. N. 7
Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico e n. 7 Tecnici Sanitari di Radiologia Medica.

Il responsabile del procedimento
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IL DIRIGENTE U.O.S. STATO GIURIDICO IL DIRETTORE DELL RUTTURA
DEL PERSONALE
Dott. %Z;M Dott. Maria\S¥eona

. \
Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

|
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D Autorizzazione come da prospetto allegato

IL FUNZIONARIO J\L IL DIRETTORE U.O.C.
SERVIZIC ECONOMICO FINANZIARIO/P £/

Il 2 ? D 5 f M R , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissa-
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rio Straordinario arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto Assessoriale n. 2485 del 18 dicembre 2018,
coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo
Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario

, quale Segretario verbalizzante, adotta la

e con |’assistenza %— Marsells Cmelictin

seguente deliberazione:



Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/2017 ¢ 1058/2017;

Viste le delibere n. 614 del 23.3.2018, n. 689 del 5.4.2018 e n. 1588 dell’S.8.2018 con le quali nel recepire le
prescrizioni regionali, si ¢ rideterminata la dotazione organica di questa azienda adeguandola al tetto di spesa
di cui al decreto assessoriale 1380/2015;

Preso atto che nella dotazione organica attuale dei 78 posti di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
previsti ne risultano coperti a tempo indeterminato n. 71, vacanti n. 7 al 1.1.2019, incaricati su pv.n. 7e
sostituzioni di personale assente n. 3;

Preso atto inoltre che nella dotazione organica attuale dei 70 posti di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica
previsti ne risultano coperti a tempo indeterminato n. 63, vacanti n. 7 al 1.1.2019, incaricati su pv.n.7e
sostituzioni di personale assente n. 6;

Che 1 predetti incarichi su posti vacanti sono in scadenza alla data del 31 dicembre 2018;

Visto Iart. 57 del CCNL del comparto sanita triennio 2016-2018 che al comma 2 recita “i contratti a termine
hanno la durata massima di trentasei mesi e ira un contratto e quello successivo & previsto un intervallo di
dieci giorni dalla data di scadenza di un coniraito di durata fino a sei mesi ovvero almeno venti giorni dalla
data di scadenza di un contratto di durata superiore a sei mesi. Per il personale sanitari, il relativo limite di
durata massima dei contratti a tempo determinato, ivi compresi gli eventuali rinnovi, dovra essere individuato
dalla singola Azienda o Ente in considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi
sanitari e il rispetto dei livelli essenziali di assistenza e in conformita alle linee di indirizzo emanate dalle
regioni. Comungue, anche per tale personale, la deroga alla durata non puo superare i dodici mesi”

Vista la legge del 9 agosto 2018 n. 96 di conversione, con modifiche, del Decreto Legge 12 luglio 2018 recante
norme sulla dignita dei lavoratori e delle imprese, che all’art. 1 comma 3 esclude espressamente dal proprio
campo di applicazione la pubblica amministrazione; ' ' '

Richiamata la nota circolare prot. S.1/n. 82381 dell’8.11.2018, integrata con nota prot. S.1/n. 82574
dell’8.11.2018, dell’ Assessorato Regionale della Salute sui contratti di lavoro flessibili;

Rilevato che, nelle more della definizione degli adempimenti connessi al riordino della rete ospedaliera, gia
approvata ed all’esame congiunto dei Ministri affiancanti, [’assessorato autorizza le aziende sanitarie a far
ricorso a contratti di lavoro a tempo determinato, per un periodo non superiore ad un anno, per far fronte alle
esigenze assistenziali ed al mantenimento dei LEA, nell’ambito dei poteri organizzativi e gestionali e nel
rispetto dei limiti temporali fissati dal D.Lgs n. 81/15, nonché dal D.Lgs 165/01;

Richiamato il D.Lgs n., 81/2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in
tema di mansioni, a norma dell’art. 1, comma 7 della legge 183/2014” (c.d. Jobs act) che prevede all’art. 29
I’esclusione dal campo di applicazione del capo III del medesimo decreto, in quanto gia disciplinati da
specifiche normative, i contratti a tempo determinato stipulati cen il personale sanitario, anche dirigente, del
servizio sanitario nazionale;

Richiamato I’art. 36 del D.Lgs 165/2001, e s.m.e.i.:

Verificata la durata degli incarichi del personale tecnico in scadenza al 31 dicembre 2018 come indicati
nell’allegato “A” parte integrante della presente delibera;

Considerato che il personale tecnico incaricato, che non ha superato il limite massimo dei 36 mesi di incarico
continuativo, pud essere prorogato nei limiti fissati dalla circolare assessoriale;

Che , invece, i tecnici Arcoraci Antonina, Golino Francesco, Pollara Paola, Cabibbo Piera, Caradonna Maria
Antonina, Coco Laura, e Strano Gaia Maria possono essere prorogati fino al completamento dei trentasei mesi
di servizio a tempo determinato, la cui scadenza ¢ indicata nell’allegato elenco “A” a fianco di ciascun
nominativo,

Viste le note con le quali i direttori e i responsabili delle varie unita operative dichiarano che la proroga degli
incarichi € ritenuta necessaria e imprescindibile al fine di garantire i LEA offerti dalle stesse uu.oo. ed evitare
Pinterruzione di pubblico servizio trattandosi di figure professionali infungibili;

Ritenuto necessario, al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza, fatta salva la cessazione anticipata del
rapporto di lavoro in caso di copertura dei posti con personale di ruolo, di prorogare i rapporti di lavoro del
personale Tecnico di cui all’allegato elenco fino al 31 dicembre 2019, eccezion fatta per 1 signori Arcoraci
Antonina, Golino Francesco, Pollara Paola, Cabibbo Piera, Caradonna Maria Antonina, Coco Laura, e Strano
Gaila Maria, la cui data di proroga ¢ indicata nell’allegato elenco “A”, a completamento dei 36 mesi di incarico
continuativo;

Dato atto che trattasi di atto urgente ed indifferibile in considerazione che il personale ¢ utilizzato per garantire
1l mantenimento dei LEA;

Su proposta del Direttore della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica; _

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
propria competenza.

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- prendere atto della nota prot. n. S.1./n. 47032 del 18.6.2018 dell’ Assessorato Regionale della Salute sui
contratti di lavoro flessibili;

-Prorogare, senza soluzione di continuita, e fino alla data indicata a fianco di ciascun nominativo, fatta salva la
cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in caso di copertura dei posti con personale di ruolo, il rapporto
di lavoro a tempo determinato del personale del ruolo sanitario, Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico e Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, cat. D, di cui
all’allegato “A” parte integrale e sostanziale del presente atto, per un totale di 14 nominativi;

-Dare atto le somme occorrenti, costo complessivo € 385.172,98 saranno imputate nel bilancio 2019 nel
seguente modo:

€262.760,16 nel conto 505020201 costo del personale comparto sanitario — T.D.- competenze fisse

€ 18.819,98 nel conto 505020202 costo del personale comparto sanitario — T.D. - Fasce retr. pos. Org.

€ --- nel conto 505020209 costo del personale comparto sanitario — T.D. — Altri costi

€ 79.658,98 nel conto 505020205 costo del personale comparto sanitario — T.D. — Oneri Sociali

€ 23.933,86 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente;

- Dare immediata esecutivita al presente atto al fine di evitare gravi disfunzioni nell'erogazione dei servizi
sanitari e nell’interesse pubblico. :

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO - IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Salvatore lsombardo ArclfyAngelo Aliquo
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allegato "A" delibera n.

CPS - PERSONALE TECNICO SANITARIO

1 ARCORACI ANTONINA Tec. Lab. Biomed. 05/07/16 04/07/19
2 CUCUZZA LUANA Tec. Lab. Biomed. 08/08/18 31/12/19
3 GALLETTI FLORIANA Tec. Lab. Biomed. 23/02/18 31/12/19
4 |GOLINO FRANCESCO Tec. Lab. Biomed. 16/09/16 15/09/19
5 |GRANCAGNOLO VERONICA Tec. Lab. Biomed. 08/0.8/18 31/12/19
6 |POLLARA PAOLA Tec. Lab. Biomed. 12/12/16 11/12/19
7  |SPINELLO ORAZIO Tec. Lab. Biomed. 26/06/18 31/12/19
I |ARNONE DARIO Tec Radiologia 25/08/18 31/12/19
2 |CABIBBO PIERA Tec Radiologia 03/05/16 02/05/19
3 |CARADONNA MARIA ANTONINA Tec Radiologia 16/09/16 15/09/19
4  |COCO LAURA Tec Radiologia 08/09/16 07/09/19
5 |CULTRARO VINCENZO CARLO Tec Radiologia 11/10/18 31/12/19
6 |STRANO GAIA MARIA Tec Radiologia 24/05/16 23/05/19
7  |TIRONE ANGELO Tec Radiologia 08/08/18 31/12/19







