PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell”’ASP di
Ragusa, ai sensi ¢ per gli effetti dell*art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢ dellart. 32 della Legge

n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
.Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

Come da allegato.
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93
s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= [mmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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Assessorato Regionale Sanita
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
N 937086 del

DIREZIONE U.O.C RISORSE UMANE

OGGETTO: Proroga aspettativa senza assegni per incarico presso altro Ente dipendente Timpanaro
Giuseppina — CPS tecnico laboratorio biomedico

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELL
Dr.ssa Maria Schinina Dr.ssa Maria Stgoha

T ol

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d. Vinc S.Pass
[] Autorizzazione n. NON COMRORTA / / )
. IMPEGNO DI SPESA
[I Denominazione
Autorizzazione come da prospetto allegato
£ /
IL FUNZIONARIO /?/‘1 IL DIRETTORE U.O.C. //

SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO/.PATRI MONI
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Il 'g ,{_ i AR , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

L3
Straordinario Dott Salvat01e Lucio Ficarra, nominato con Decreto dell’ Assessore per la Salute della Regione
Siciliana n. 1661 del 20 settembre 2018 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da:

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanlt"u[_
. qu}a 4]
e con l'assistenza Qi ”Mumw@&@ Ga , quale Segretario verbalizzante, adotta la
i

seguente deliberazione:




Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I'Atto aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

PREMESSO che con delibera n. 1448 del 17/017/2018 si & proceduto alla concessione di aspettativa.
senza assegni fino alla data del 31/12/2018 alla dipendente Timpanaro Giuseppina, CPS tecnico di
laboratorio biomedico in servizio presso I"'UOC di patologia clinica del P.O. di Vittoria per incarico a tempo
determinato presso I’ASP di Enna; '

VISTA la nota presentata in data 12/12/2018 con la quale la stessa chiede la proroga di tale
aspettativa senza assegni per il periodo 01/01/2019 —31/12/2019 per il rinnovo di pari durata dell’'incarico
presso I’ASP di Enna;

VISTO il CCNL integrativo del 20/09/01 art. 12 comma 8 lett. b) e previsto che al dipendente a
tempo indeterminato puod essere concesso dall’azienda o ente di appartenenza un periodo di aspettativa,
pari alla durata del contratto a tempo determinato eventualmente stipulato con la stessa o altra azienda o
ente del medesimo o altro comparto;

RITENUTO pertanto, ai sensi da quanto sopra previsto, di concedere alla dipendente Timpanaro
Giuseppina la proroga di aspettativa senza assegni per il periodo 01/01/2019 —31/12/2019;

Considerato che trattasi di atto di ordinaria amministrazione;
Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,
DELIBERA

Per i motivi in premessa indicati e qui si intendono ripetuti e trascritti:

* PROROGARE per il periodo 01/01/2019 - 31/12/2019, ai sensi del CCNL integrativo del 20/09/01 art. 12
comma 8 lett. B, I'aspettativa senza assegni concessa con delibera n. 1448 del 17/017/2018, alla
dipendente Timpanaro Giuseppina, per il rinnovo dell’incarico a tempo determinato di pari durata
presso I’ASP di Enna.

* PRECISARE che per tutto il periodo di aspettativa concessa il dipendente non ha diritto ad alcuna
retribuzione e il periodo di sospensione & interruttivo dell’anzianita di servizio e di queT\a contributiva.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Salvatp’re Lombardo Dott. Salvator cio Ficarra Dottﬁ/(nB-.uele Cassara
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