PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢é stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti

dell’art. 53, comma 2, della L.R. n30 del 3/11/93 e dell'art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e sm.i.,

dal ook a6
16-BE201

IL SEGRETARIO

con nota pl% n.

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della LR. n. 5/09  dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93
s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pﬁbblicazione all’Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. ;é 3 5 S del,.,_ _al 6 upgsa

OGGETTO: INDIZIONE AVVISO PUBBLICO VOLTO ALL’AFFIDAMENTO DI UNA BORSA DI STUDIO AD UN MEDICO
DEL LAVORO FINANZIATA DALL’INAIL AL DIMEC DELL’ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA’ DI BOLOGNA,
PER LO SVOLGIMENTO DELLA RICERCA INTITOLATA “OMOGENEE MODALITA’ DI RACCOLTA DI DATI
ANAMNESTICI, DIAGNOSTICI E DI ESPOSIZIONE PROFESSIONALE IN UN ‘AMPIA RETE DI AMBULATORI

SPECIALISTICI DI MEDICINA DEL LAVORO COME CONTRIBUTO AL SISTEMA MALPRO”. NOMINA COMMISSIONE
ESAMINATRICE.

DIREZIONE RISORSE UMANE

L’ESTENSORE
, rco Nifosi /
/ (o M

IL RESPONSAMILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRETTORE DE{/LA STRUTTURA

Dott.ssa hinina Dott.ssa Mafig Sigona
' i \
Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il
VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.
[J Autorizzazione "'N@%GGMP@ﬁ-l{:EB / /
Denominazione IMPEGNO DI SPESA
[ Autorizzazione come da prospetto allegato
Ik /
IL FUNZIONARIO IL DIRETTORE U.O.C.
SERVIZIO{ECONOMICO FINANZIARIO/PA RIMO
IL DIRIGENTE AMMINIST F’\ATI
(Dott. Giacomo L:.u'iG jia) C//

I 14 0iIC.2018

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto dell’Assessore per la Salute della Regione Siciliana n. 1661 del

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, ﬂ' Commissario  Straordinario

20 settembre 2018, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

<
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deliberazione:



Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.; Per il profilo di Medico specialista in Medicina del Lavoro:

Vista la L.R.n. 5/2009; Presidente; ¢ - CL ve E“[)() g g/‘{ FceA :
Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed Componente: Dott. Paolo Ravalli — Responsabile del Progetto;
approvato con DD.AA. nn. 1095/2017 € 1058/2017; % )
7P Componente esperto: ot - (S €| L)I 2‘24 T/ :

Premesso che con deliberazione n. 2102 dell’8.11.2018 & stato indetto avviso pubblico volto . (A l\/ e M Z o p —

all’affidamento di una borsa di studio ad un medico del lavoro finanziata dall’ Inail al DIMEC Segretario: X (a I~ ’

dell’Alma Mater Studiorum Universita’ di Bologna, per lo svolgimento della ricerca intitolata

“Omogenee modalita’ di raccolta di dati anamnestici, diagnostici e di esposizione professionale in

un ‘ampia rete di ambulatori specialistici di medicina del lavoro come contributo al sistema 2. Precisare che ai componenti dirigenti dipendenti di questa Azienda non va corrisposto alcun compenso,

malpro”; in quanto trattasi di funzioni connesse ai compiti istituzionali e che ai segretari verra corrisposto come
' lavoro straordinario 1’eventuale lavoro prestato oltre 1°orario lavorativo;

Che il suddetto avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet aziendale il 20/11/2018, con . ) ) ) ) . . .
scadenza dei termini per la presentazione delle domande fissati al 5/12/2018: 3. Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva al fine di avviare celermente la

procedura selettiva.

Rilevato che, per come specificato nell’avviso, un’apposita commissione, formata dal
Direttore Sanitario Aziendale o da un suo delegato, dal Responsabile del Progetto e da altro
componente esperto, procedera alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione, alla

valutazione comparativa dei curricula allegati alle domande ed al colloquio tendente ad accertare le IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARIO SIRAORDINARIO IL DIRETT SANITARIO
capacita professionali dei candidati; Dott. Salvatore/l.ombardo Dott. Salvat ucio Ficarra Dott. E e Cassara
Preso atto di dovere provvedere in merito nominando la commissione di che trattasi come

di seguito specificato: t J u

Per il profilo di Medico specialista in Medicina del Lavoro:

Presidente: A - ﬁt vasECPE gH FA ; | IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
: »EULY

V

‘Componente: Dott. Paolo Ravalli — Respoﬁsabile del Progetto;

Componente esperto: &(l Sel L:Z_iﬁ' %_Q NUAM ' ) 2 ©

VEE

Segretario: é;) (&) CAR [ 0 ef}'/{ T ) :

Considerato che trattasi di atto di ordinaria amministrazione;
Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA
Per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Nominare i componenti della commissione esaminatrice per 1° avviso pubblico volto
all’affidamento di una borsa di studio ad un medico del lavoro finanziata dall’ Inail al DIMEC
dell’Alma Mater Studiorum Universita’ di Bologna, per lo svolgimento della ricerca intitolata
“Omogenee modalita’ di raccolta di dati anamnestici, diagnostici e di esposizione professionale in
un ‘ampia rete di ambulatori specialistici di medicina del lavoro come contributo al sistema
malpro”, come di seguito elencato:



