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DELIBERAZIONE DEL. COMMISSARIO STRAORDINARIO
N._2 178 del 2 2 HoV. 2018

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Assenso alla mobilita per compensazione CPS — Tecnico sanitario di radiologia
medica Buscema Franco con Quartarone Giuseppe, dipendente a tempo indeterminato della
ASP di Caltanissetta.
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[ , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Straordinario Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto dell’ Assessore per la Salute della Regione
Siciliana n. 1661 del 20 settembre 2018 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassara, . Dijettqs hitario
Sig. Marcello GHiHS

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 ¢ 1058/2017;

Premesso che il signor Buscema Franco, nato a Niscemi il 28.1.1967, e signor Quartarone
Giuseppe, nato a Modica il 18.2.1986, Collaboratori Professionali Sanitari — Tecnici Sanitari di
Radiologia Medica, cat. D, dipendenti a tempo indeterminato rispettivamente dell’ Azienda Sanitaria
Provinciale di Ragusa e dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta, hanno presentato in data
16.8.2018 istanza congiunta con la quale chiedono il consenso alla mobilitd di compensazione
prevista dall’art. 21, comma 5, del CCNL quadriennio 2002/2005, sottoscritto il 19 aprile 2004;

Visto I’art. 21, comma 5, del CCNL di cui sopra ai sensi del quale “nell’‘ambito della disciplina di
cui all’art. 19 del CCNL integrativo del 20.09.2001, é tuttora consentita la mobilita a
compensazione — all’interno del comparto - fra i dipendenti di corrispondente categoria, livello
economico e profilo professionale, previa consenso dell’azienda od ente interessati”;

Vista la documentazione trasmessa dall’ASP di Caltanissetta con nota prot. 25345 dell’8.10.2018
relativa al signor Quartarone Giuseppe, corredata degli elementi richiesti da questa Azienda con
nota prot. 80475/pers del 27.8.2018;

Accertato che non: sussistono motivi di servizio, di natura disciplinare o di inidoneita fisica, ostativi
allaccoglimento della richiesta di mobilita del signor Quartarone Giuseppe, e valutato
positivamente il curriculum formativo e professionale dell’interessata;

Atteso che nulla osta all’attuazione della mobilita di compensazione di che trattasi in quanto la
stessa non modifica la situazione del personale in servizio nella posizione funzionale rivestita dai
suddetti dipendenti né comporta ulteriore aggravio di spesa;

Ritenuto, per quanto sopra, di poter accogliere la sopraccitata istanza esprimendo parere favorevole
alla mobilita di compensazione del signor Quartarone Giuseppe con il dipendente Buscema Franco,
Collaboratori Professionali Sanitari — Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e di dover trasmettere
copia del presente atto all’Azienda Sanitaria provinciale di Caltanissetta al fine di acquisire il
prescritto nulla osta con decorrenza da concordare previa stipula del contratto individuale di lavoro;
Dato atto che trattasi di atto di ordinaria amministrazione;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti 1 pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA
Per 1 motivi di cui in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Esprimere parere favorevole alla mobilita di compensazione, ai sensi dell’art. 21, comma 5, del
CCNL del comparto stipulato il 19 aprile 2004, tra i signori:

= Buscema Franco, nato a Niscemi il 28.1.1967, Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, cat. D, dipendente a tempo indeterminato
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa;

= Quartarone Giuseppe, nato a Modica il 18.2.1986, Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, cat. D, dipendente a tempo indeterminato
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta;

- Trasmettere copia del presente atto all’Azienda Sanitaria Provinciale di Caltanissetta al fine di
acquisire il prescritto nulla osta e concordare la decorrenza del trasferimento previa stipula del
contratto individuale di lavoro con il signor Quartarone Giuseppe;

- Prendere atto che la presente deliberazione non comporta alcun onere aggiuntivo per I’azienda;

- Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi presso la Direzione Risorse Umane.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COM ARIO
Dott. Salvatorg/Lombardo Dott. Salvafore Ljucio Ficarra
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