PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ASP dj

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della

|Legge n. 69 del 18/6/09 ¢ s.m.i., dal 1-8110v.2018
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IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota protjjr:

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del -
come da allegato.-
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N._9 135 del 3 HoV. 20

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Concessione aspettativa senza retribuzione dipendente Re Maria Pina, Collabo-
ratore Professionale Sanitario -Infermiere.

Il responsabile del procedimer fo
\(\ADLLQQ Dot L e

IL DIRIGENTE U.O.S. STATO GIURIDICO IL DIRETTORE DELLAJSTRUTTURA
DEL PERSONALE

Dott. A%L/?? uiyg nind Dott. MaXj,Sigona

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E' C_P. F dViIlC. S.PaSS
[J  Autorizzazione n. —N-QN—GGM‘S / /

Denominazione ,MPEGNO Di SPESA

D Autorizzazione come da prospetto allegato

/
IL FUNZIONARIO (14/7 IL DIRETTORE U.O.C.
SERVIZIO ECONOMICO FINANZ[A?

Yt frernirn
ﬁ/,{.:‘:?[. Giacomo Lausi }
I 13 ﬁﬁ‘éa zm% , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

M =

Straordinario Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto dell’ Assessore per la Salute della Regione

Siciliana n. 1661 del 20 settembre 2018 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da
Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo
Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario

Assente

e con ’assistenza Fiia adssoniig g";mgijeﬁﬁ , quale Segretario verbalizzante, adotta la
S L8

seguente deliberazione:




IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL CON ARIO

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.; IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Salvatore Lombardo Dott. Salvgtore Lugio Ficarra Dott. Emanuele Cassara
Vista la L.R.n. 5/2009; _ . conie
- £85€
Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. / _
nn. 1095/2017 e 1058/2017; /
/ IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Premesso che con istanza del 10 ottobre c.a. la signora Re Maria Pina, matr.38184, dipendente a tempo / '
indeterminato di questa Azienda con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, in » . Gugh’@tgg
servizio presso I’U.O.C. di Medicina di Modica, ha chiesto la concessione di un periodo di aspettativa senza . %ig/- I&/MQ%“O

retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita per esigenze personali e di famiglia, ai sensi dell’art. 12, c. |
del CCNL del comparto, a decorrere dal 19 novembre 2018 e per mesi tre;

Visto il citato art. 12, comma [, del CCNL integrativo del CCNL del comparto sanita siglato il 20 settembre
2001, secondo cui al dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato che ne faccia formale e
motivata richiesta possono essere concessi, compatibilmente con le esigenze organizzative e di servizio,
periodi di aspettativa per esigenze personali o di famiglia senza retribuzione e senza decorrenza
dell’anzianita, per una durata complessiva di mesi dodici in un triennio;

Accertato che nell’ultimo triennio la dipendente non ha fruito di periodi di aspettativa ai sensi dell’art. 12
CCNL integrativo siglato il 20.9.2001;

Visto il parere espresso dal Direttore ad interim dell’U.O.C. di Medicina dell’Ospedale di Modica per la
concessione dell’aspettativa della dipendente con contestuale sostituzione per tutta la durata dell’assenza dal
servizio;
Atteso che nella fattispecie in esame possa concedersi |’aspettativa senza assegni e senza decorrenza
dell’anzianita, dal 16 novembre 2018 e fino al 15 febbraio 2019, a condizione che si proceda alla
sostituzione;
Dato atto che trattasi di atto urgente ed indifferibile;
Su proposta del Direttore della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;
Sentitd i¢ pareri¢ favorevoli¢ espressis dail Direttoric Amministrativper quanto di
competenza ]
; N

DELIBERA ' /o
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:
- Accogliere la richiesta della signora Re Maria Pina, matr.38184, dipendente a tempo indeterminato di
questa Azienda con la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, in servizio presso
I’U.O.C. di Medicina di Modica, di un periodo di aspettativa senza retribuzione per esigenze personali e di
famiglia;
- Concedere alla stessa un periodo di aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, ai sensi
dell’art. 12, comma 1, del CCNL integrativo del personale del comparto sanita siglato il 20.9.2001, a

decorrere dal 19 novembre 2018 e fino 15 febbraio 2019;

- Precisare che per tutto il periodo di aspettativa concessa il dipendente non ha diritto ad alcuna retribuzione
e il periodo di sospensione ¢ interruttivo dell’anzianita di servizio e di quella contributiva;

- Provvedere con successivo atto alla sostituzione della dipendente;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva.



