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St dichiara che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ASP dj

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

® Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,

IL SEGRETARIO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n.

del

del

*  Modifica con provvedimento n.
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 18718 aa 22011, 2018

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Progetto PSN " Percorsi assistenziali nelle specie unita di accoglienza permanente
(SUAP ) per soggetti SV e SMC " - Linee progettuali anni 2019 PSN/3.1 - 2011 PSN/3.1 ¢ 2012 .
PSN/2.3 - Conferimento incarico di Collaborazione Continuata e Coordinata a n. 2 OSS.

Il 1‘eéponsabile del procedimento

IL DIRIGENTE U.O.S. STATO GIURIDICO
DEL PERSONALE

Dott. &l }"l /Schinina

IL DIRETTORE DELLASTRUTTURA

Dott. Marf\Sigona

Proposté di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Straordinario Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto dell’ Assessore per la Salute della Regione

Siciliana n. 1661 del 20 settembre 2018

P’b‘ IL DIRETTORE U.O.C. '
SERVIZIO ECON%NHQQAJN@P‘{LABJQ@AT M8NI
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nella sede dell'Azienda Sanjtaria Provinciale, il Commissario

coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :
Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo
Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario

Hg. Marcello Gugliotta

seguente deliberazione:

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante, adotta la

R



Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 € 1058/2017;

Premesso che con delibera n. 675 del 22.3.2016, a conclusione della procedura selettiva, sono stati
approvati gli atti della selezione pubblica per il conferimento di due incarichi di collaborazione
continuata e coordinata di O.S.S. per il progetto “Percorsi assistenziali nelle speciali unita di
accoglienza permanente (SUAP) per soggetti in SV e SMC” Linee progettuali anni 2010 PSN/3.1 —
2011 PSN/3.1 e 2012 PSN /2.3 ed ¢ stato disposto di stipulare contratto di collaborazione con i
vincitori della selezione;

Preso atto che, per la realizzazione del suddetto progetto PSN, hanno stipulato contratto di
collaborazione in qualita di OSS, a decorrere dal 1 maggio 2016 e per la durata di tre anni, le
signore Gambuzza Rosaria e Gravée Gaudenzia, le quali hanno rassegnato le loro dimissioni con
decorrenza 1 agosto 2018 in quanto vincitrici della procedura di stabilizzazione presso questa
Azienda;

Viste la note con cui il Responsabile del progetto, dr Ragusa Giovanni, chiede 1’utilizzo della
graduatoria degli idonei, approvata con delibera n. 675 del 22.3.2016, al fine di sostituire i due OSS
dimissionari e proseguire I’attivitd progettuale per un ulteriore periodo di nove mesi, stante la
disponibilita economica;

Ritenuto pertanto di dover prendere atto delle dimissioni presentate dalle signore Gambuzza Rosaria
e Grave Gaudenzia e di poter procedere alla convocazione dei candidati utilmente posizionati nella
graduatoria approvata con la citata delibera 675/2016, signore Mazzone Giacoma e Falla Eleonora,
posizionate al 3° e 4° posto, al fine affidare alle stesse I’incarico di collaborazione continuativa e
coordinata in qualita di Operatore Socio Sanitario;

Preso atto che per incarico di che trattasi sara corrisposta la somma indicata nella tabella economica
allegata alla delibera di indizione del bando n. 2353 del 19.] 1.2015, che per I’OSS & pari a € 23.072,88
annua per unita, di cui € 17.888,76 per compenso netto, € 3.663,60 per oneri e € 1.520,52 per IRAP;

Preso atto che le somme imputate con delibera n. 675/2016 sono ancora disponibili;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti;

- Prendere atto delle dimissioni dall’incarico di collaborazione continuata e coordinata in qualita di
Operatore Socio Sanitario, presentate con decorrenza | agosto 2018 dalle signore Gambuzza
Rosaria e Gravé Gaudenzia, vincitori dell’incarico per la realizzazione del progetto “Percorsi
assistenziali nelle speciali unita di accoglienza permanente (SUAP) per soggetti in SV e SMC”
Linee progettuali anni 2010 PSN/3.1 — 2011 PSN/3.1 e 2012 PSN /2.3

- Utilizzare per il conferimento di detto incarico la graduatoria della relativa selezione pubblica
approvata con la delibera 675 del 22.3.2016;

- Conferire incarico di collaborazione continuata e coordinata in qualita di Operatore Socio
Sanitario con i candidati Mazzone Giacoma e Falla Eleonora con decorrenza da determinare nello
stipulando contratto di collaberazione e per i rimanenti nove mesi, a prosecuzione del progetto
PSN; ’

- Subordinare I’efficacia del suddetto contratto all’accertamento del possesso in capo al vincitore
dei requisiti di ammissione previsti dall’avviso pubblico e dalla normativa vigente;

- Attribuire per I’incarico di che trattasi, per la durata complessiva di mesi nove, la somma di €
17.304,66 per unita, di cui € 13.416,57 per compenso netto, € 2.747,70 per oneri e € 1.140,39 per
IRAP, gia autorizzata con la delibera 1780 del 10.9.2015;

- Prendere atto che la relativa spesa ¢ stata imputata con delibera n. 675 del 22.3.201 6;

- Trasmettere copia della presente deliberazione al Referente Unico dei progetti vincolati,
conformemente alla deliberazione n. 2542 del 30.1 0.2014;

- Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conseérvati presso la Direzione Risorse
Umane.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARIO STIWAORDINARIO IL DIRETTQRE SANITARIO
Dott. Salvatore Lbmbardo Dott. Salvatore£udio Ficarra Dott. E uele Cassara

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
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