PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ASP di
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.
DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del

= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
*  Modifica con provvedimento n. del
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Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

[l Autorizzazione NON COMPORTA / /
IMPEGNO DI SPESA

Denominazione

[]  Autorizzazione come da prospetto allegato

gz" IL DIRETTORE U.Q: é
SERVIZIO ECONOMIC}p B

I E 3 QH ?iiga , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della I'iegione Siciliana n. 398/Serv. 1°/

S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da:

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario

o Sig. Ivaai ceno Gugliotis
e con l'assistenza

seguente deliberazione:

, quale Segretario verbalizzante, adotta la



VISTO il D. Lgs. n. 502/1992;
VISTA la L.R. n. 5/2009;

VISTO I’Atto Aziendale di questa A.S.P., adottato con delibera n. 1774 del 03/05/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017,

PREMESSO che I’art. 5, D. Lgs. 30/07/99, n. 286, prevede che le Pubbliche Amministrazioni ... “valutano,
in coerenza a quanto stabilito al riguardo dai contratti collettivi nazionali di lavoro, le prestazioni dei propri
Dirigenti”;

CHE I capi [V dei CC..CC.NN..LL.. dell’area della dirigenza medica e veterinaria e dell’area della dirigen-
za dei ruoli sanitario, professionale, tecnico ed amministrativo, sottoscritti in data 03/1 1/05, disciplinano la
verifica e la valutazione dei Dirigenti in quanto caratteristica essenziale ed ordinaria del loro rapporto di la-
Voro;

CHE, in particolare, gli artt. 26 dei prima citati contratti collettivi individuano il Collegio Tecnico quale or-
ganismo preposto alla verifica e valutazione:
- di tutti i dirigenti alla scadenza dell’incarico loro conferito in relazione alle attivitc professionali
svolte ed ai risultati raggiunti;
- dei dirigenti di nuova assunzione al termine del primo quinquennio di servizio,
- dei dirigenti che raggiungono [’esperienza professionale ultraquinquennale in relazione
all’indennita di esclusivitc;

ATTESO che Part. 15, c. 5, D. Lgs. 30.12.1992, n. 502, e ss..mm..ii.., dispone che i dirigenti medici e sanita-
ri sono sottoposti.... a una valutazione al termine dell’incarico, attinente alle attivité professionali, ai risul-
lati raggiunti e al livello di partecipazione ai programmi di formazione continua, effettuata dal Collegio
Tecnico;

CONSIDERATO che I’Atto Aziendale approvato come sopra riportato, all’art. 32 individua nel Collegio
Tecnico "organismo deputato alla valutazione della professionalita dei dirigenti di tutti i ruoli presenti in
Azienda, stabilendo I’unicita dell’organismo, che potra essere integrato nella composizione con specialisti in
funzione del dirigente da valutare; '

VISTA la delibera prot. n. 2137 del 27/09/2016, ad oggetto “costituzione collegio tecnico”, con la quale sono
stati costituiti i Collegi Tecnici aziendali;

RITENUTO, in conseguenza delle modifiche organizzative e-di personale, di confermare la composizione
dei Collegi Tecnici cosi come prevista nella sopra citata delibera n. 2137/2016 (un Presidente e due Compo-
nenti, di cui uno specialista di area), e di costituire i Collegi Tecnici come sotto specificato:

e Presidente  Direttore Sanitario Aziendale (Collegi Tecnici area sanitaria), o suo delegato;
Direttore Amministrativo (Collegio Tecnico area amministrativa), o suo dele-
gato; e !

e Componente Dr. Salvatore Madonia — SIAV — ASP Enna

o Componente Specialista di Area

- Area Medica Dr. Giuseppe Augello — Direttore UOC Medicina Interna — PO Canicatti

- Area Chirurgica  Antonino Tirro — Direttore UOC Chirurgia Generale — PO Gela

- Area Medicina Diagnostica e Servizi Dr. Angelo Trigona — Direttore Servizio Radiodia-
gnostica — PO Licata

- Area Territoriale  Dr. Antonino Nocilla — Direttore Distretto Territoriale — A.S.P. Enna

e



- Area Amministrativa  Dr. Giuseppe Capizzi — Direttore Servizio Tecnico — A.S.P. Enna

Nel caso di valutazione dell’attivita di Direttore di Dipartimento o Direttore Sanitario di Presidio, il
presidente del Collegio sara individuato dal Direttore Generale;

RITENUTO, comunque, opportuno riservare al Direttore Generale la facolta di integrare il collegio
con dirigenti specialisti afferenti all’area di appartenenza del dirigente da valutare;

PRECISATO che le funzioni di segreteria del Collegio Tecnico verranno svolte dal Dott. Giuseppe Migliore
¢ dalla Sig.ra Fiorenza Ficili, dipendenti in servizio presso I'U.O.C. Risorse Umane, Ufficio Valutazioni;

ATTESO che, al fine di provvedere all’attivita di valutazione prevista dalla normativa vigente, il presente
provvedimento riveste carattere d’urgenza;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente, che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti 1 pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispetti-
va competenza,

DELIBERA
per 1 motivi in premessa riportati, che qui si intendono ripetuti e trascritti:
- Costituire i Collegi Tecnici di cui agli artt. 26 dei CC..CC..NN..LL.. dell’area della dirigenza medica
¢ veterinaria e dell’area della dirigenza dei ruoli sanitario, professionale, tecnico ed amministrativo,

sottoscritti in data 03/11/05, composti da un Presidente e due Componenti, di cui uno specialista di
area cosi come sotto indicato:

e Presidente  Direttore Sanitario Aziendale (Collegi Tecnici area sanitaria), o suo delegato;
Direttore Amministrativo (Collegio Tecnico area amministrativa), o suo dele-
gato;

e Componente Dr. Salvatore Madonia — SIAV — ASP Enna

e Componente Specialista di Area

- Area Medica Dr. Giuseppe Augello — Direttore UOC Medicina Interna — PO Canicatti

- Area Chirurgica  Antonino Tirrd — Direttore UOC Chirurgia Generale — PO Gela

- Area Medicina Diagnostica e Servizi Dr. Angelo Trigona — Direttore Servizio Radiodia-
gnostica — PO Licata

- Area Territoriale  Dr. Antonino Nocilla — Direttore Distretto Territoriale — A.S.P. Enna

- Area Amministrativa  Dr. Giuseppe Capizzi — Direttore Servizio Tecnico — A.S.P. Enna
Nel caso di valutazione dell’attivita di Direttore di Dipartimento o Direttore Sanitario di Presidio, il
presidente del Collegio sara individuato dal Direttore Generale;

- Riservare al Direttore Generale la facolta di integrare il collegio con dirigenti specialisti afferenti
all’area di appartenenza del dirigente da valutare;



- Stabilire che le funzioni di segreteria di supporto alle attivita del Collegio Tecnico verranno svolte
dal Dott. Giuseppe Migliore e/o dalla Sig.ra Fiorenza Ficili, dipendenti in servizio presso 1’U.O.C.
Risorse Umane, Ufficio Valutazioni;

- Revocare qualunque atto precedente relativo alla composizione di Collegi Tecnici.

- Considerare, al fine di provvedere all’attivita di valutazione prevista dalla normativa vigente, il pre-
sente provvedimento immediatamente esecutivo.
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