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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
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SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
N._ 1762d1  13SET.2018

DIREZIONE

OGGETTO: Conferma assegnazione ing. Lorenzo Aprile e dr.ssa Gabriella Merlino alle Di-
rezioni amministrative degli Ospedali Riuniti Modica-Scicli e degli Ospedali Ragusa .
Approvazione avviso interno per ’affidamento dell’incarico di direttore U.0.C Servizio Tec-
nico.
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{3 SET, 2018 -
1l A . nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1° /
S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario
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e con |'assistenza D ige piuvedls SUgRoT , quale Segretario verbalizzante, adotta la




Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/17 e 1058/17;

Viste le delibere n.614 del 23.03.2018, n. 689 del 5/4/2018 e n. 1588 del 8/8/2018 con le quali, nel recepire
le prescrizioni regionali, si & rideterminata la dotazione organica di questa ASP adeguandola al tetto di spesa
dicuial D.A 1380/2015;

Premesso che con delibera n. 2802 del 13/12/2016, I'ing. Lorenzo Aprile a seguito di verifica positiva
cffettuata ai sensi degli artt. 25 e seguenti del CCNL dell’area della dirigenza SPTA quadriennio 2002/2005
¢ stato confermato nell’incarico di direttore dell” U.O.C Servizio Tecnico per un periodo di anni cinque dal
18/08/2016 al 17/08/2021;

Preso atto che con disposizione di servizio prot. n.3238 del 8/9/2017, I’ing. Lorenzo Aprile a seguito di sua
istanza e per le ragioni meglio specificate negli atti d’ufficio, quivi non riportate a tutela della privacy e nel
rispetto del regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/4/2016, ¢ stato
assegnato, in via provvisoria e fino a nuova disposizione, alla Direzione Amministrativa degli Ospedali
Riuniti Modica-Scicli, con contestuale assegnazione della dr.ssa Gabriella Merlino, direttore della predetta
U.0.C, alla Direzione Ammnistrativa degli Ospedali di Ragusa ;

Rilevato che perdurando la situazione che ha giustificato I’assegnazione dell’Ing. Aprile presso la suddetta
U.O.C e alla luce delle esigenze organizzative dei due assetti aziendali sopra indicati, la Direzione Strategica
ritiene opportuno, vista Iattivita espletata dall’Ing. Aprile utilizzando le sue specifiche competenze a
beneficio della ospedali riuniti di Modica- Scicli, assegnarlo a tale U.O.C fino alla definizione di quanto
sopra e comunque fino alla scadenza dell’incarico quinquennale di cui al contratto individuale prevista per il
17/08/2021, ferme restando ulteriori e diverse determinazioni che dovessero intervenire entro tale termine;

Rilevato che per effetto di quanto sopra anche la dr.ssa Gabriella Merlino rimane assegnata alla Direzione
Amministrativa degli Ospedali Ragusa fino alla scadenza dell’incarico quinquennale di cui al contratto
individuale prevista per il 17/08/2021, ferme restando ulteriori e diverse determinazioni;

Rilevato ancora che per i particolari € importanti obiettivi di natura altamente strategica, tra i quali I’apertura
del nuovo ospedale Giovanni Paolo 11, da perseguire attraverso 1’U.O.C Servizio Tecnico, si rende necessaria
I’individuazione di un direttore di struttura di tale U.O.C attraverso I’affidamento dell’incarico secondo le
procedure previste dalla normativa contrattuale e quindi pubblicando apposito avviso che con il presenta atto
viene approvato ;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza.

DELIBERA
Per imotivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti :

Confermare I’assegnazione dell’Ing. Lorenzo Aprile alla U.O.C Direzione Amministrativa degli Ospedali
Riuniti Modica-Scicli, fino alla definizione di quanto risulta meglio specificato negli atti d’ufficio e
comunque fino alla scadenza dell’incarico quinquennale di cui al contratto individuale prevista per il
17/08/2021, ferme restando ulteriori e diverse determinazioni che dovessero intervenire entro tale termine;

Confermare I’assegnazione della dr.ssa Gabriclla Merlino alla Direzione Amministrativa degli Ospedali

Ragusa fino alla scadenza dell’incarico quinquennale di cui al contratto individuale prevista per il
17/08/2021, ferme restando ulteriori e diverse determinazioni

Approvare I’avviso allegato in parte integrante per I’affidamento dell’incarico di direttore della UOC

Servizio Tecnico ad altro dirigente che avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto individuale
fino 17/08/2021.. A

Pubblicare I’avviso all’albo pretorio del sito internet istituzionale.

IL DIRETTORE A MINISTRATIVO IL COMM gARIO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatore [Lombardo Dott. Salvaford Lucio Ficarra Dott. /Endgfauele Cassara
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REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale della Salute
AVVISO INTERNO

In esecuzione della delibera n.......... AL, ssmsn s smwmns 5 5 500 e in applicazione del Regolamento aziendale in
materia di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali, Area Amministrativa, Tecnica e Professionale &
indetto avviso interno per Iaffidamento dell’incarico dirigenziale di Direttore della Struttura Complessa
“SERVIZIO TECNICO” .

L’affidamento dell’incarico di struttura complessa al dirigente amministrativo compete al Commissario
sentito il Direttore amministrativo e avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto individuale
con il vincitore della selezione fino al 17/08/2021.

[l presente avviso € rivolto a tutti i dirigenti amministrativi dell’azienda gia titolari di incarico di Direttore
di Struttura Complessa e ai dirigenti del ruolo PTA che abbiano superato positivamente la valutazione al
termine dei cinque anni di servizio da parte del relativo Collegio tecnico, ovvero in mancanza , esperienza
dirigenziale minima di tre anni e valutazione positiva anticipata da parte del relativo collegio tecnico
unitamente ad un corso di formazione manageriale con le seguenti caratteristiche : corso post lauream in
management o di specializzazione o perfezionamento in materie economiche o giuridiche tecniche.

I Dirigenti interessati ed in possesso dei requisiti richiesti devono presentare apposita istanza redatta in carta
semplice € inoltrare la medesima, conformemente a quanto previsto dal D.P.R. n. 445/2000, all’Azienda
Sanitaria Provinciale con sede a Ragusa in Piazza Igea 1, entro € non oltre il termine di 7 giorni decorrenti
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso all’albo pretorio del sito
internet istituzionale, esclusivamente per via telematica mediante posta elettronica certificata, all’indirizzo
settore.personale@pec.asp.rg.it, avendo cura di autocertificare tutta la documentazione (non dovranno essere
inviate copie di attestati, pubblicazioni, convegni ecc...) e di inviarla mediante allegazione di documento di
identita in corso di validita.

Ulteriori eventuali pubblicazioni su altre sezioni del sito, hanno finalita di ampliamento della divulgazione
dello stesso e non modificano la decorrenza dei termini di pubblicazione.

In presenza di pit candidati in possesso dei requisiti richiesti la selezione avverra tenendo conto:

e Valutazioni riportate in base alle modalita di verifica previste dalle norme di legge e contrattuali;

o Natura e caratteristiche delle funzioni e attivita da svolgere;

e Professionalita richiesta;

e Attitudini personali e capacita professionali del singolo dirigente, sia in relazione alle conoscenze
specialistiche nella professione di competenza che all’esperienza gia acquisita in precedenti incarichi

svolti(anche in altre aziende) o le esperienze di studio e ricerca effettuate, in relazione all’incarico da
affidare;






Risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati nonché alle valutazioni riportate;

Valutazioni del curriculum e dell’iter formativo e professionale;

Criterio della rotazione ;

Capacita gestionali con particolare riferimento al governo del personale , ai rapporti con |’utenza,
alla capacita di correlarsi con la altre strutture e servizi;

Scaduto il termine per la presentazione delle istanze, ['U.O.C. Risorse Umane verificata la
sussistenza dei requisiti di ammissibilita, procedera a trasmettere la documentazione prodotta dai
Dirigenti interessati, al Commissario e al Direttore Amministrativo che sulla base dei criteri di
scelta sopra enunciati, formulano la proposta che sara comunicata alla Struttura Risorse Umane per
la formalizzazione del conferimento dell’incarico che si perfeziona con la sottoscrizione di specifico
contratto produttivo di tutti gli effetti giuridici ed economici connessi all’incarico medesimo.

[l Commissario Straordinario

Dr. Salvatore Ficarra
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