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IL DIRETTORE SANITARIO
Pasquale Granata

o

\
IL SEGRETARIO IL DIRETTORE GENERALE
Sig.- Fi?ippoﬂariﬁascene Dott. Ettore Gilotta
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Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 piomi consecutivi,
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__ La presente copia & conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARJIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N B89 4u 25MAG 2012

COORDINAMENTO AMMINISTRATIVO DEL TERRITORIQO

Ufficio Gestione Amministrativa Convenzioni ¢ Liquidazioni

Esecutiva: NO
Atto sottoposto a controllo: NO

OGGETTO: Accordo aziendale con gli specialisti ambulatoriali interni. Liquidazione compen-
si al personale partecipante al progetto per I’anno 2011.

o

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  IL COORDINATO}T@ v Iy STRATIVO

(Dott.Gioyanm ‘-"IT t
e

e A

i 2 5 MAG. 2012

tore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale n.334 del 31 Agosto 2009, coa- .

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Diret-

diuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo
- Dott. Pasquale Granata - Direttore Sanitario
e con [’assistenza Sig. Filipponeri Cascone , quale segretario verbalizzante, adot-

ta la seguente deliberazione:



Su proposta del Coordinatore Amministrativo del Territorio che con la sottoscrizione ne attesta

la regolaritd formale e la legittimitd;

Premesso che con deliberazione n. 1716 del 20/10/11 ¢ stato approvato 1’accordo aziendale per
I’anno 2011 con gli specialisti ambulatoriali interni in applicazione dell’ Accordo Collettivo Nazionale
di Lavoro e degli Accordi Regionali in materia;

Considerato che 1’accordo aziendale ha recepito in toto gli Accordi Regionali dei medici spe-
cialisti ambulatoriali interni pubblicati con DA 23/02/07 in GURS 14 del 30/03/07;

Preso atto che con il DA 23/02/07 era stato fissato il budget per il 2007 assegnato alle AUSL
della Sicilia; ' AS?

Rilevato che il budget assegnato alla Lﬁu&’ di Ragusa ammonta complessivamente a €
390.000,00 cosi suddivisi:

- Programmi e progetti finalizzati € 344.500,00

- Responsabile di branca € 39.000,00
- Formazione continua € 6.500.00

TOTALE € 390.000,00

Preso atto che il budget sopraindicato & stato confermato in uguale misura, per le attivita pro-
gettuali da realizzare nell’anno 2011, '

Considerato altresi, che con deliberazione n. 1249 del 18/06/10 & stato istituito il Comitato di
Programmazione e Valutazione aziendale di cui agli Accordi Regionali sopracitati, composto da otto
membri di cui 4 dipendenti dell’azienda e 4 medici specialisti ambulatoriali interni, che ha il compito,
tra I’altro, di approvare i progetti e verificarne periodicamente lo stato di attuazione;

Preso atto che agli specialisti ambulatoriali interni & stata gia liquidata, con gli stipendi mensili,
la somma spettante per il 2011 a titolo di “ponderazione qualitativa delle quote orarie, per un importo

complessivo di € 240.783,00;
Considerato che il suddetto importo & stato prelevato dalle risorse destinate al f" nanziamento

dei progetti e programmi finalizzati sopracitati;
Constatato, pertanto, che agli specialistici ambulatoriali interni andrebbe liquidata a saldo
dell’ Accordo aziendale per il 2011 la somma complessiva di € 142.717,00 cosi suddivisa:
- Responsabile di Branca € 39.000,00
- Programmi e progetti finalizzati € 103.717,00 (pari alla differenza tra il budget assegnato e
la somma gia spesa a titolo di “ponderazione qualitativa™);

Rilevato, perd, che il budget destinato all’applicazione dell’AIR (€ 390.000,00) se liquidato in-
teramente comporterebbe sforamento della spesa complessivamente destinata alla Specialistica ambu-
latoriale interna per il 2011 (€ 3.270.000,00);

Considerato che il limite di spesa complessivo di € 3.270.000,00 non pud, in ogni caso, essere
superato;

Atteso che, in data 16/01/2012, & stato sottoscritto un accordo tra Azienda e Specialisti interni,
in base al quale i compensi previsti per le progettualita e per il coordinamento di branca si sarebbero
ridotti, in maniera proporzionale all’attivita svolta dai singoli specialisti, fino alla concorrenza del tetto
massimo di € 3.270.000,00;

Preso atto che, per evitare sforamenti di spesa, le attivita progettuali: suddette possono essere li-
quidate al 50% di quanto inizialmente previsto con la deliberazione n. 1716 del 20/10/2011;

Preso atto, altresi, che qualora dall’Assessorato venisse assegnata un’integrazione al budget
2011, si procedera successivamente al pagamento del restante 50% o parte di esso;

Constatato che il Comitato di programmazione e valutazione ha verificato le attivita svolte nel
2011 accertando Ia regolaritd delle stesse nonché il raggiungimento degli obiettivi prefissati;

Atteso che il Comitato, a seguito della verifica degli obiettivi, ha ratificato il numero di ore che
possono essere liquidate a ciascuno specialista in ragione degli obiettivi raggiunti;

Vista la relazione conclusiva con la'quale’il Coordinatore Sanitario Territoriale, previa acquisi-
zione del verbale del Comitato di programmazione e valutazione aziendale, ha attestato che le attivita
progettuali sono state correttamente svolte e gli obiettivi raggiunti;

Visti 1 prospetti riepilogativi deile competenze spettanti agli specialisti partecipanti al progetto;
Preso atto che la somma complessiva da liquidare agli specialisti ambulatoriali interni ammonta
ad € 71.358,50 cosi suddivisa:
€ 58.161,64 per competenze;
€ 8.253,10 per contributi previdenziali;

€ 4.943,76 perIRAP;
Constatato che la spesa complessiva di € 71.358,50 & relativa a prestazioni eﬂ“ettuale nel 2011

e che la stessa & stata rilevata sul conto di costo 502010304 “Assistenza spec. da privato — Medici
SUMAI” anno 2011 (aut. 108/11);

Ritenuto di dover liquidare la somma di € 71.358,50 e imputare la stessa sul conto di costo so-
praindicato; ‘ . .

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrative; =~

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario

DELIBERA

- Liquidare la somma complessiva di € 71.358,50 a titolo di compenso per le attivita progettuali
svolte nel 2011 inerenti I’accordo aziendale con gli specialisti ambulatoriali interni, come da
elenco riepilogativo allegato al presente atto deliberativo;

- Imputare la suddetta spesa di € 71.358,50 sul conto di costo 502010304 “Assistenza spec. da
privato — Medici SUMAI” (aut. 108/11);

- Prendere atto che la liquidazione & effettuata al 50% di quanto prev15to con la deliberazione
1716 del 20/10/11 e che, qualora dall’ Assessorato venisse assegnata un’integrazione al budget
2011, si procedera successivamente al pagamento del restante 50% o parte di esso.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore Economico Finanziario Il Contabile
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