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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della LR. n. 5/09  dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93
s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= [mmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PERIODO DI SOSPENSIONE DALLE ATTIVITA’
SOCIALMENTE UTILI DELLA LAVORATRICE MATR. 96017.

L’ESTENSORE
arcqg Nifosi

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELJLA STRUTTURA
Dr.ssa Mal‘iZYchhminé Dr.ssa MarigfSigona
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Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il 3 0 LS. 2018

‘ VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.
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Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1° / S.G. dell’l agosto 2017

coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario Dott. Salvatore

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassar3, Direttore Sanitario

e con [assistenza Siig;a Wiskeeue Gugliolta | quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

deliberazione:



VISTO il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;

3. CONSIDERARE che per tutto il periodo di sospensione, alla lavoratrice in questione non viene erogato né
I’assegno per prestazioni in attivita socialmente utili da parte del’INPS né I’importo integrativo da parte
dell’Azienda e che le relative ore di assenza non potranno essere recuperate successivamente;
VISTA la L.R.n. 5/2009;

4. DARE comunicazione di detto periodo di sospensione, per gli adempimenti consequenziali, alla

' de INPS ed agli 1 istituzionali tenti;
RICHIAMATA la deliberazione n. 2961 del 20.12.2016, inerente la prosecuzione per sede eC-agh organl IsHiuzionatl competent,

il periodo 1 Gennaio 2017 — 31 Dicembre 2018 delle attivita socialmente utili di n. 92 lavoratori

‘ex LPU D.Lgs. 1:280/97; 3. RISERVARSTI la possibilita di autorizzare alla lavoratrice, come da istanza, un ulteriore periodo di

socialmente utili per 1’anno 2019.

TENUTO CONTO CHE I’art. 8 del D. Lgs. n. 468/1997 recante “Revisione della disciplina
sui lavori socialmente utili, a norma dell'articolo 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196” consente
agli enti che utilizzano lavoratori in attivitd socialmente utili la facolta di autorizzare periodi di
sospensione dalle suddette attivita, senza erogazione dell’assegno da parte dell’INPS;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL CO%M RIO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatqie Lombardo Dott. Saly’tore Luicio Ficarra Dott. Eman Cassara

CONSIDERATO CHE in ogni caso, detti periodi di sospensione, non devono essere di

pregiudizio allo svolgimento delle attivita socialmente utili; f ) \ — ’ > ( : =
VISTA T’ istanza di sospensione dalle attivitd socialmente utili per motivi di famiglia,

inoltrata via mail dalla lavoratrice matr. 96017 ed assunta al prot. n. 7941/Pers. del 27.7.2018,

per il periodo 1 Agosto 2018 — 31 Gennaio 2019; L SELRETARIG VERRALIZZSNIE
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ACCERTATO che il periodo di sospensione richiesto & munito del visto rilasciato dal v
Dirigente Responsabile dell’ufficio di provenienza;

RITENUTO alla luce di quanto sopra , non ravvisando motivi ostativi, di poter

autorizzare Pistante  ad un periodo di sospensione dalle attivita socialmente utili
dall’ 1 Agosto 2018 al 31 Dicembre 2018;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti 1 pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di
rispettiva competenza,

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. AUTORIZZARE, compatibilmente a quanto previsto dall’art. 8 del D. Lgs. n. 468/1997, la
sospensione dalle attivita socialmente utili della lavoratrice matr. 96017, in servizio presso il SIMT
di Modica, per il periodo 1 Agosto 2018 - 31 Dicembre 2018;

2. DARE ATTO che la concessione della sospensione non ¢ di pregiudizio allo svolgimento delle

attivita socialmente utili e non inficia il regolare andamento delle stesse cosi come previsto
dall’art. 8 comma 13 del D.Lgs. n. 468/97,

sospensione dal 1 Gennaio 2019 al 31 Gennaio 2019, in presenza di prosecuzione delle aftivita =~ -



