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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimenton. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09
dal
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DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93,'cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
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= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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U.0.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA OSPEDALI RIUNITI DI VITTORIA E COMISO

OGGETTO: “Piano Nazionale Prevenzione e supporto al Piano Nazionale Prevenzione- Macro
obiettivo 1/Azione 4.1.2. “Programma di promozione salute nei soggetti a rischio di Malattie
Croniche Non Trasmissibili”- PSN 2014 e PSN 2015/ Linea progettuale 4 .1.2

L’ESTENSORE

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

N/
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Denominazione

[ Autorizzazione co a prospetto allegato

ILFONZION

/
Y
I EgLUG. 2018

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/

S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 da :

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

2

Dott. Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

Dott. Emanuele Cassara, Direttore Sanitario

e con I’assistenzgi. guale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:
&in ¢




VIDLO 11 U.Lg IN. DUZL/YZ € S.1m.1;
VISTA la L.R. n. 5/2009;

VISTO I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1174 del 3/5/2017 ed approvato
con DD.AA. nn. 1095/2017 ¢ 1058/2017,

Premesso che il Decreto n. 351 del 8.3.2016 del Dipartimento Attivita Sanitarie dell’ Assessorato
regionale della Salute stabilisce i programmi regionali rimodulati in armonia con le azioni centrali e
i macro obiettivi del Piano Nazionale della Prevenzione 2014-2018 ed indica all’articolo 5 la
necessita che tali programmi, proposti dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione siano recepiti,
adottati e condotti dalle aziende sanitarie provinciali della Regione ed inseriti nel PAP;

Atteso che le malattie croniche non trasmissibili (MCNT) - malattie cardiovascolari, tumori,
~ patologie respiratorie croniche e diabete costituiscono, a livello mondiale, il principale problema di
sanitd pubblica e sono la .prima causa di morbosita, invaliditd e mortalitd con un impatto che
provoca danni umani, sociali ed economici elevati (HEALTH 2020);

Che, al fine di ridurre la morbosita, la mortalita e le disabilita premature che le MCNT comportano,
nonché di limitare le disuguaglianze causate da condizioni sociali ed economiche che influiscono
sullo stato di salute, & necessario un approccio che comprenda strategie di popolazione (programmi
di promozione della salute) e strategie sull’individuo (identificazione precoce dei soggetti a rischio
e successiva presa in carico);

Vista la circolare del DASOE dell’Assessorato della Salute n® 5 del 16 marzo 2016-
prot./UnitaStaff2/n.25583 del 16/03/2016 riguardante “Direttive per [’attuazione del Piano di
Prevenzione 2014-2018-Potenziamento degli screening oncologici” che include il programma degli
screening 0ncolog1c1 del nuovo Piano di Prevenzione 2014-2018 nell’ambito del Macro obiettivo 2.1

“Ridurre il carico prevemblle ed evitabile di morbositad, mortalitd e disabilitd delle malattie non
trasmissibili”;

Vista, altresi, la delibera n. 1602 del 30 giugno 2016 “Adozione Piano Aziendale della Prevenzione
2016” e successiva delibera di modifica n. 968 del 24 aprile 2016 che, nell*ambito del macro
obiettivo 1 “Ridurre il carico prevenibile ed evitabile di morbosita, mortalita e disabilita delle
malattie croniche non trasmissibili- Azioni 2.1.2.1 “Identificazione precoce e valutazione integrata
dei soggetti in condizioni di rischio aumentato per MCNT”, ancora in attesa dello studio di
fattibilita a livello regionale, e “Offerta di consiglio breve a soggetti con fattori di rischio, nei
contesti sanitari appropriati” prevedono |’assunzione di personale-competente individuato nella
figura di medico igienista e di assistente sanitario;

Viste le delibere n. 2702 del 24/11/2016 e 568 del 15 marzo 2018 con le quali & stata avviato il
progetto di PSN 2014 — n. 4 Azione 4.1.2. — “Programma di promozione della salute nei soggetti a
rischio di MCNT”, e rimodulato per il residuo disponibile pari ad € 33.000,00, su proposta del
referente dott. Gaetano Migliorino, successivamente sostituito, a conclusione della prima fase del
progetto, dalla dott.ssa Sonia Cilia, Responsabile della UOS Centro Gestione Screening;

Visto il D.D.G. n. 1301 del 3/7/2017 in virtu del quale, nell’ambito dei Progetti Obiettivo di Piano
Sanitario Nazionale anno 2015 & stata assegnata alla ASP di Ragusa la somma di € 75.960,00 per
la Linea Progettuale 4.1.7 “Programma di Promozione Salute nei soggetti a rischio. MCNT” che
ricalca le azioni del Piano Aziendale di Prevenzione 2016 “Identificazione precoce e valutazione
integrata dei soggetti in condizioni di rischio aumentato per MCNT “ e “Offerta di consiglio breve
a soggetti con fattori di rischio, nei contesti sanitari appropriati”;

Autorizzare la spesa di € 75.960,00 della linea progettuale PSN 2015 — n. 4 Azione 4.1.2. —
“Programma di promozione della salute nei soggetti a rischio di MCNT” sui pertmentl conti di
costo come segue:
» € 68.664,00 sul conto di costo n. 502011507 “Competenze e oneri del personale
sanitario”( 1" annualita di n. 1 medico Igienista e 2 annualita di n. 1 assistente sanitario) ;
> €5.836,00 sul conto di costo n. 901020101 “Irap del personale sanitario e non sanitario;
> € 1.460,00 sul conto n.501020104 “Cancelleria e supporti informatici”;

Dare mandato al Servizio Risorse Umane di attivare le procedure per il reclutamento di 1 co.co.co.
medico igienista part-time - € 66.000,00 per mesi 24; n. | co.co.co assistente sanitario part time
co.co.co. -€ 41.500,00 per mesi 24 per la somma complessiva di € 107.500,00 da Jimputare alle linee
progettuali di PSN 2014 e PSN 2015 come sopra meglio specificato; s

Trasmettere copia del presente atto al Referente del progetto, al Referente Unico dei Progetti, al

- . Capo Dipartimento -di Prevenzione, al Servizio Economico Finanziario e Patrimoniale, al Controllo

di Gestione, al Servizio Provveditorato ed Economato, al Servizio Risorse Umane per i rispettivi ..
adempimenti di competenza e per fornire al referente del progetto il supporto necessario;

Trasmettere, altresi, il presente atto all’ Assessorato Regionale della Salute —Servizio 2/DASOE al
quale si dovra rendicontare Iutilizzo dei fondi vincolati, per quanto di competenza.

Munire il presente atto alla clausola di 1mmed1ata esecutivitd onde attuare tempestlvamente le
azioni previste.

-

IL DIRETTORE INISTRATIVO IL COMIV[I\SSARIO IL DIRETTQORE SANITARIO
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Preso atto di quanto comunicato dal Capo Dipartimento di Prevenzione, dott. Francesco Blangiardi
il quale propone di confermare quale referente della linea MCNT del PSN 2015 la dott. ssa Sonia
Cilia, Responsabile della UOS Centro Gestione Screening e prevede le seguenti azioni per la
somma complessiva di € 108.960,00:

- assunzione di n. 1 medico igienista part-time co.co.co. € 66.000,00 per mesi 24;

- assunzione di n. 1 assistente sanitario part time co.co.co. € 41.500,00 per mesi 24;

- acquisto materiale di supporto € 1.460,00

Atteso che la realizzazione del progetto non pud essere affidata al personale dipendente giusta
disposizioni assessoriali quali la circolare n. 30169/DPS-Serv. 1 del 31 marzo 2011 e la circolare n.
n. 42067 del 21.05.2012 Dipartimento regionale per le attivita sanitarie Servizio 2, dalle quali si
rileva ’autorizzazione a procedere a forme flessibili di assunzione per reperlre il personale
comunque indispensabile per I’attuazione delle azioni progettuali;

Vista la Circolare n. 1/2018 ( DPF 1428 del 09/01/2018) riguardante la legge di bilancio 2018 ed

integrativa della circolare n. 3 del 23 novembre 2017 la quale, con riferimento agli incarichi di
collaborazioni coordinate e continuative di cui alla circolare n. 3 del 2017, richiama lo spostamento
- temporale al 1° gennaio 2019 dell’applicazione del divieto di cui all’art. 7, comma 5-bis, del d.
Igs. n. 165 del 2001 (articolo 1, comma 1148, lettera h) della legge n. 205 del 2017, che modifica
Iart. 22, comma 8 del decreto legislativo n. 75 del 2017), per cui & consentito il ricorso  agli
incarichi di collaborazioni coordinate e continuative per il reclutamento del personale;

Ritenuto, pertanto, di poter accogliere la proposta del Capo Dipartimento citato;
Visto il Regolamento interno dei Progetti vincolati approvato con delibera n.2542 del 30/12/2014;
Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponenté che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Ammmlstratlvo & Samtarlo per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Nominare la dott.ssa Sonia Cilia, Responsabile della Struttura semplice Centro Gestione Screening,
Referente del progetto di PSN anno 2015_ linea progettuale 4 “Piano Nazionale prevenzione e
supporto al Piano nazionale Prevenzione “Macro obiettivo 1/azione 4.1.2. Programma di
promozione salute nei soggetti a rischio di MCNT”.

Annullare la delibera n. 568 del 15 marzo 2018 con la quale & stato rimodulato il progetto linea
progettuale PSN 2014 — n. 4 Azione 4.1.2. — “Programma di promozione della salute nei soggetti a
rischio di MCNT” per Putilizzo della somma residua di € 33.000,00;

Autorizzare la spesa di € 33.000,00 della linea progettuale PSN 2014 — n. 4 Azione 4.1.2. —
“Programma di promozione della salute nei soggetti a rischio di MCNT” da dedicare al
reclutamento di un co.co.co. medico igienista sui pertinenti conti di costo come segue:
€30.415,00 sul conto di costo n. 502011507 “Competenze e oneri del personale sanitario”;

> €2.585,00 sul conto di costo n. 901020101 “Irap del personale sanitario e non sanitario”;







