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OGGETTO: Revoca delibera n. 3007 del 21/12/16 “Recesso dal rapporto di lavoro per
dimissioni volontarie aventi effetto dal 01/09/ 18 del dipendente matr. 60727 .-
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1l ’ ’5 2318 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/
S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori:
Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo e Emanuele Cassara, Direttore Sanitario

e con I’assistenza , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente-deliberazione:



Visto il D.lgs n. 502/92 € s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/20009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed
approvato con DD.AA. nn. 1095/17 e 1058/17;

Premesso che con delibera n. 2428 del 12/10//2017 I’Azienda aveva preso atto delle
dimissioni rassegnate dal 01/09/2018 dal Sig. Filippo Vitale matr. 60727, collaboratore
professionale sanitario infermiere in servizio presso il Distretto Sanitario di Vittoria —
Centro di Diabetologia;

Che le predette dimissioni erano finalizzata all’accesso, dal 01/09/2018, alla pensione
anticipata sulla base dei requisiti richiesti dall’art. 24 del D.L. 201/2011 convertito in L.
214/2011 e successive modifiche e integrazioni;

Accertato, infatti, che dagli atti in possesso di questa Azienda, il dipendente alla data
della cessazione, risultava in possesso del requisito minimo per l’accesso alla pensione
anticipata fissato, per il personale maschile, in anni 42 e mesi 10;

Che nell’anzianita contributiva di anni 42 e mesi 10 erano inclusi anche i periodi utili
riconosciuti dall’ex Inpdap con decreto di ricongiunzione ex art. 2 L. 29/1979, pari a
complessivi anni 5, mesi 5 e gg 18;

Vista la nota Inps prot. INPS.6500.08/06/2018.0095608 con la quale listituto
previdenziale ha comunicato all’iscritto di non aver raggiunto il requisito contributivo per

l'accesso alla pensione anticipata & cié a causa di una sovrapposizione di 14 mesi tra i
servizi effettivamente prestati e quelli ricongiunti;

Considerato che, conseguentemente, a seguito della limitazione dei periodi ricongiunti, il
dipendente ha perso il diritto alla pensione anticipata dal 01/09/2018;

Preso atto di quanto sopra;

Ritenuto, pertanto, di dover revocare, come richiesto dal dipendente, la citata delibera n.
2428/2017, essendo mutati i presupposti di diritto e di fatto su cui erano basate le
dimissioni;

Atteso di dover provvedere in merito;

Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Risorse
Umane; ’

Su proposta del Dirigente dell’U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per
quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

- Revocare la delibera n. 2428 del 12/10/2017 di presa d’atto delle dimissioni
rassegnate con decorrenza 01/09/2018 dal Sig. Filippo Vitale matr. 60727,
collaboratore professionale sanitario infermiere in servizio presso il Distretto
Sanitario di Vittoria — Centro di Diabetologia;

- Dare atto che il Sig. Filippo Vitale continuera a svolgere regolarmente le proprie
mansioni presso 'ufficio di attuale assegnazione.
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