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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

51 certifica che 1a presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 delia L.R. 63/11/1993 n. 30. vie-

ne pubblicaia all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomni consecutivi,

aa____ 13 MAG 2012
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Regione Siciliana - Assessorato
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N T EST g =T MAG 2012

Wi A

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
Esecutiva: 81 NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Conferimento incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa diPsichia-
tria - Dipartimento salute mentale al prof. Antonio Virzi

La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

IL RESPONSARILE DEL PROCEDIMENTO . IL DIRETTORE
AP, 2 A
i Ua,:.,m/’-"’
N [4 K
= | :{h f . . . . .
i f ? E'?Qd’ ﬂ}‘%z , nelia sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto
2009, coadiuvaio, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993. dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo
- Dott. Pasquale Granata - Direttore Sanitario

Sig. Filipponeri Cascone . quale segretario verbalizzante,

e con ['assistenza

adotta 1a seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che, con la sottoscrizione da parte del
Direttore della Struttura, ne attesta la regolarita formale e la legittimira;

Premesso che con delibera n.3 del 14.01.2011 ¢ stata indetta pubblica selezione per titoli e colloquio
per il conferimento, tra gli altri, di un incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per
I'ULO.C. di Psichiatria -Dipartmento Salute Mentale;

Che con delibera n.1401 del 4.5.2011. & stata nominata la Commissione per la selezione dei candidati
1donet;

Rilevato che, secondo quanto previsio dalla Direttiva Assessoriale n. 23509 dell’11.08.2010, si &
proceduto alla pubblicazione sul sito aziendale www.asp.re.it ditutti gli elementi nella stessa indicati;

Visto Part. 13 ter. comma 2, D.Lgs 502/92, secondo cui i attribuzione dell’incarico di direzione di
struttura complessa & effettuata dal direttore generale sulla base di una rosa di candidati idoner selezionata
da una apposita commissione; '

Visto il comma 1 deli’art. 20 del CCNL 1998/2001 dell’area della dirigenza medica, secondo cul ghi
incarichi di direzione di struttura complessa sono conferiti con le procedure previste dal DPR n. AB4/97;

Visto l'art. &, conuma 1, DPR n. 484/97, ai sensi de! quale la Commissione di cui all’art. 15, comma
3 del D. Lgs. n.502/92 accerta I'idoneita dei candidati sulla base del colloguio e della valutazione del
curriculum professionale e, altresi, il comma 6, ultimo periodo dello stesso Decreto n. 484/97, ai sensi del
quale “la commissione, al termine del colloquio e della valutazione del curriculum, stabilisce, sulla base di
una valutazione complessiva, la idoneitd del candidato all’incarico™;

Visto il verbale n 1 della commissione concorsuale, che riunitasi in data 17.10.2011, ha definito 1
criteri di valutazione dei curricula e verificato il possesso dei requisiti specifici di ammissione da parte dei
candidati che hanno presentato istanza di partecipazione, che risuliano:

i. Dott. Asaro Giuseppe nato a Ragusa il 12.03.1953 a
Dott.ssa Caliota Catena nata a Moat Sur Marchienne 21.1.1953
Dott. Cilia Vincenzo nato a Vittoria il 3.4.1961
Dott. Cipolla Maurizio Claudio nato a Ragusa il 8.2.1952
Dott. Di Fazio Cannelo nato a Leonforte 1.1.1954
Dott. Falletta Onofrio nato a Scicli il 7.9.1957
Dott.ssa FotiLaura nata a Catania i1 5.5.1965
Doti.ssa Gambacurla Liliana nata a Valguarnera Caropepe il 23.8.1952
9. Dott. Giunta Giuseppe nato a Modica il 22.7.1955
10. Dott.ssa La Licata Rosarja nata a Mazzarino il 26.5.1958
11. Dott. Marotta Giuseppe nato a Vittoria il 4.11.1957
12. Dott. Patti Giovanni nato a Catnia il 21.06.1966
13. Dott. Righetti Angelo nato a Zocea i1 29.3.1948
14. Dott. Salenu Saivatore nato a Paternd il 17.10.1957
. Dott Sapienza Giuseppe nato a Catania il 17.08.1954
16. Dott. Scucces Massimo nato a Modica 1l 22.05.1955
17. Dott. Sittinieri Maurizio nato a Ragusa il 7.6.1959
18. Dott. Tribastone Giancarlo nato a Ragusa it 22.5.1938
19. Prof. Virzl Antonio nato a Catania il 09.11.1954

:-l [2Y [_h _.r:. [P P

o0

Accertato, come risulta dal medesime verbale, che i candidati sono in possesso dei requisiti specifici
di amissione alla selezions;

Viste le schede di valutazione allseate al verbale n. 1. da cui & possibiie evincere 1i oiudizio espresso
dalla commissione sul curriculum professionale dei candidati ammessi alla selezione ;




Vista il verbale n. 2 della commissione, che in data 5 dicembre 2011 ha definito, sulla base del
colloguio e della valulazione del curriculum professionale, I'idoneiia dei candidati in possessa del requisiti
per I'accesso all’incarico di Diretiore di Struttura Complessa e che, regolarmente invitati, si sono presentati
nel giorno indicato per il colloquio medesimo, con esclusione dei seguenti candidati che risultano essere

slati assenti:
%  Dotl.ssa Caliota Catena - Dott.ssa Foti Laura — Dott.ssa Gambacurta Liliana — Dott. Giunta

(luseppe ~Dhott. Patti Giovanni;

Accertato che la valutazione della Comumissione di cni all’art. 15 ter, conmma 2 del D.Lgs. n. 502/92,
non deve avere alcun effetto comparative e che la valutazione dalla siessa effettuata sulia base del curriculum

professionale ¢ del colloquio ha il solo ed unico scopo di accerlare I'idoneitd dei candidati all’incarico da

conferire secondo quanto previsto dal citato art. § comma del DPR n. 484/97;

Che, pertanto, secondo il modello aziendale introdotto dal D.Lgs. n. 502/92, la scelta del direttore di
struttura complessa, effettuata unicamente ¢ direttamente dal Direltore Generale sulla base della rosa di
candidati idonei selezionata dalla apposita commissione di cui all’art. 15 ter comma 2 del medesimo D.Lgs,
non ha natura concorsuale, bensi si configura come scelta di carattere fiduciario affidata alta responsabilita

manageriale;

Rilevato che Ja Conunissione in sede di espletamenio del colloguic, ha espresso un giudizio di

idoneitd solo per i soito elencati Dirigenti:
Diotl. Cilia Vincenzo
Dott. Cipolla Maurizio
Dott. Di Fazio Carmelo
Dott. Falletta Onofrio
Dott. Righetfi Angelo
Dott. Salemi Salvatore
Dott Sapienza Giuseppe
Dott. Scucees Massimo
Dott. Sittimeri Maurizio
Dott. Tribastone Giancarlo
Prof. Virzi Antonio
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Rilevato che tutti i candidati di cui sopra presentano un curriculum formativo professionale di notevole
SPESSOrE; ‘

Preso atto che & nelle strategia del Dipartimento di Salute Mentaie di questa ASP coilocare accanto alla
proprie istituzionali finalitd cliniche di prevenzione, cura e riabilitazione anche guelle della formazione
continua e dell’aggiornamento caratteristiche essenziali di un Servizio che voglia mantenere elevati livelli di
qualita e di competenza e conquistare un ruoto di leadership nel panorama psichiatrico cittadino e regionale;

Considerato che per corrispondere concretamente agli obiettivi di questa sirategia ¢ proporre una
informazione concreta e contestualizzata della Psichiatria e dell’organizzazione della risposta al bisogno di

salute mentale seguendone il percorso in maniera dinamica, appare opportuno conferire I’incarico di

direzione, al prof Antonio Virzi, professore aggregato dell’Universith di Medicina di Catania nonché
ricercatore confermato presso la clinica Psichiatrica dell’Universitd di Catania, proprio per le sue qualita
culturali e formativo-professionalr; : -

Preso afto difatti che il prof. Virzi risulla essere in possesso di una vasta esperienza professionale, di
approfondite conoscenze sul comportamento umano e sui disturbi mentali nonché di una rilevante attiviia

formativa nel campo delle attivitd cliniche e psico-sociali riferite aile malaitie mentali risultante da una
rilevante documentazione scientifica e didattica. tutti elementi (ali da giustificare la scelta fiduciaria di

affidargli ’incarico di direttore della struttura complessa di Psichiairia;

Ry




Ritenuto per quanto sopra di conferire al prof Antonio Virzi I'incarico quinquennale, rinnovabile, di
Direttore della  struttura complessa di Psichiatria, che avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del

contratto individuale di lavoro ;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
Sentito if parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti;
Conferire al prof Antonio Virzi. professore aggregato di Psichiatria della facoltd di medicina e
chirurgia di Catania nonché ricercatore confermato presso la Clinica Psichiatrica dell’Universita di Catania,

Pincarico quinquennale rinnovabile di Direttore della Struttura Complessa di Psichiatria del Dipartimento
Salute mentale con decorrenza dalla data di softoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro;

Imputare le somme per il pagamento delle competenze economiche spettanti al Dirigente sugli
appositi conti defl’esercizio 2012; oo : B

Precisare che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale.

Data FEsercizio
Importo Autorizzato Ordine Conto
Vigto: Il Direttore Economico Finanziario Ii Contabile
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