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DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del

= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93
s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
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REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

REGIONE SICILIA
Assessoratc Regionale Sanita
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO-

N 125 U4 216102018

DIREZIONE U.O.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Conferimento di un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di Chirurgia Generale al Dr. Maurizio
Amore.
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[l , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/
S.G. dell’l agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dal dottore Salvatore
Lombardo, Direttore Amministrativo e dal Dottore Emanuele Cassara, Direttore Sanitario e con ’assistenza

Sig.

deliberazione:

quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

IL SEGRETARIO




Visto il D.lgs n. 502/92 ¢ s. m. i.;
Vistala L. R. n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA.nn. 1095/17 e 1058/17,

Premesso che nella dotazione organica del p.o. di Modica approvata con deliberazione n°® 689 del 5
Aprile 2018 risulta vacante e disponibile un posto di Dirigente Medico di Chirurgia generale;

Preso atto della nota del 9/5/2018, con cui il Referente dell’U.O.C. di Chirurgia Generale
dell’U.0.C. di Modica, Dr. Vincenzo Antonacci, ha richiesto la copertura del predetto posto vacante
tramite ’assegnazione di una unitd di dirigente medico, ritenendola “indispensabile ai fini
- dell’assolvimento dei LEA e del mantenimento dell’organizzazione di reparto ad esso preposto”;

Vista la delibera n. 614 del 23/3/2018 modificata con deliberazione n° 689 del 5/4/2018 con
la quale ¢ stato disposto I’ adeguamento della dotazione organica aziendale al documento di
riordino della rete ospedaliera di cui al D.A. 629/20 ;

Vista la Circolare prot. n® 47032 — del 18/6/2018, con la quale I’ Assessorato Regionale
della Salute —nelle more dell’espletamento delle procedure di reclutamento nella stessa previste-
autorizza le aziende sanitarie, al fine del mantenimento dei LEA, a fare ricorso ad assunzioni di
personale a tempo determinato, mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo dei contratti in
scadenza fino al 31/12/2018, nel rispetto della disciplina prevista dal d. lgs. n® 81/2015;

Richiamato il d.lgs. n® 81/2015, ed in particolare I’art. 21, nonché I’art. 29, ¢.2, che esclude

dall’applicazione dello stesso decreto i contratti a tempo determinato del personale sanitario del
S.S.N.; .

Ritenuto, pertanto, di procedere al conferimento, di n° 1 incarico a tempo determinato di
Dirigente Medico di Chirurgia Generale, utilizzando a tal fine la graduatoria per incarichi a tempo
determinato  di dirigente medico di pari disciplina approvata con deliberazione n° 831 del
26/4/2018; ' '

Dato atto che a tal fine, sono stati interpellati a mezzo PEC tutti i candidati collocati nella
suddetta graduatoria, con esclusione di quelli gia in servizio presso questa Azienda;

Che i Dr.i: Cavallaro Mario P. (2°p.), Corsaro Antonino (11°p.), Giglio Angelita (14°p.),
Busuito Giovanna (15°p.) e Randazzo Corrado (17°p.), pur avendo comunicato disponibilita
immediata a prendere servizio, hanno successivamente rinunciato all’incarico di che trattasi;

cye,a e

Preso atto della disponibilitd immediata a prendere servizio comunicata dal Amore Maurizio
(16°p)

Ritenuto pertanto di potere conferire il suddetto incarico a tempo determinato al Dr.
Amore Maurizio, con data da individuarsi nello stipulando contratto individuale di lavoro e fino al
31/12/2018 procedendo, fatta salva la eventuale cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in
esecuzione di eventuali sopravvenute disposizioni normative;

Su proposta del Direttore della U.O.C. Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente
atto ne attesta la regolarita tecnica;

per quanto di propria competenza;
DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e
trascritte;

1) Conferire al Dr. Amore Maurizio, utilizzando la graduatoria per incarichi approvata con
deliberazione n® 831 del 26/4/2018, due incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico di
Chirurgia Generale, con data da individuarsi nello stipulando contratto. individuale di lavoro e fino
al 31/12/2018, facendo salva la cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di
sopravvenute disposizioni normative;

2 )Dare atto che, per ciascun incarico, le somme occorrenti saranno impegnate per
competenza nel bilancio dell’anno 2018 seguente modo:

TEMPO DETERMINATO

Precisare che il costo complessivo di € 74.601,45 gravera nei seguenti conti di competenza dell'esercizio 2018:

€ 43.625,66 nel conto 505010110 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Competenze fisse

€ 8.392,41 nelconto 505010111 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Retribuzione di posizione

€ 2.519,14 nel conto 505010118 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Altri costi

€ 15.428,58 nel conto 505010117 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Oneri sociali
€ 4.635,66 nelconto 901010101 IRAP personale dipendente

3)Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita
assistenziale; e
4) Dare atto che tutta la documentazione é custodita presso il Settore Risorse Umane;
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Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno



