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IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del

= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.
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Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del téfinine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal
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= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93
s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal
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REGIONE SICILIA )
Assessorato Regionale Sanita
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

N 1117 de =9 i1, 2018

DIREZIONE U.O.C. RISORSE UMANE
OGGETTO: Conferimento di un incarico a tempo determinato di dirigente medico di M.C.A.U. alla Dr.ssa Vindigni Virginia

I[L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Rossella La Terra
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IL DIRIGENTE STATO GIURiDICO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA

DEL PERSONALE _
Dott. 5 a Schinina Dott.ssa ia Sigona
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Proposta di provvedimento pervenuta alla segreteria deliberante il
VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc.
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Il © «E H it F“w% , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Dott. Salvatore Lumo Flcarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/
S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dal dottore Salvatore

Lombardo, Direttore Amministrativo e con [’assistenza

o Gugliefta

quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



Visto il D.1gs n. 502/92 e s. m. i.;
Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA.nn. 1095/17 e 1058/17;

Premesso che con nota acquisita al protocollo n® 6415 del 31/5/2018 la Dr.ssa Virginia
Vindigni, collocata al 5° posto della graduatoria per incarichi a tempo determinato di dirigente
Medico di M.C.A.U. ha comunicato la propria disponibilita a ricoprire eventuali incarichi di pari
disciplina presso il Pronto Soccorso di Modica;

Preso atto della nota acquisita al prot. n° 6301 del 29/5/2018 con cui il Direttore dell’U.O.C.
di M.C.A.U. di Modica, Dr. Roberto Ammatuna, ha evidenziato la cronica carenza di personale
nell’U.0.C. diretta, nonché ’acuirsi della suddetta problematica in occasione delle ferie estive ed
ha richiesto il reclutamento di una unita di dirigente medico, ritenendola “indispensabile ai fini
dell’assolvimento dei LEA e del mantenimento dell organizzazione di reparto ad esso preposto”;

’

Premesso che nella dotazione organica aziendale approvata con deliberazione n° 689 del 5
Aprile 2018 risultano vacanti e disponibili, tra gli altri, vari posti di Dirigente Medico di MCAU;

Vista la Circolare prot. n® S.1/83225 — del 30/10/2017, con la quale 1’ Assessorato Regionale
della Salute —nelle more dell’espletamento delle procedure di reclutamento nella stessa previste-
autorizza le aziende sanitarie, al fine del mantenimento dei LEA, a fare ricorso ad assunzioni di
personale a tempo determinato, mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo dei contratti in
scadenza fino al 30/06/2018, nel rispetto della disciplina prevista dal d. Igs. n° 81/2015;

Richiamato il d.Igs. n® 81/2015, ed in particolare I’art. 21, nonché I’art. 29, ¢.2, che esclude

dall’applicazione dello stesso decreto i contratti a tempo determinato del personale sanitario del
S.S.N.;

Ritenuto, pertanto, di procedere al conferimento di n° 1 incarico a tempo determinato di
Dirigente Medico di M.C.A.U. alla Dr.ssa Virginia Vindigni dirigente medico di pari disciplina
collocata al 5° posto della graduatoria per incarichi a tempo determinato approvata con
deliberazione n® 317 del 16/2/2018 e che ha gia manifestato disponibilita in tal senso;

Ritenuto pertanto di potere conferire il suddetto incarico a tempo determinato alla Dr.ssa
Vindigni Virginia, con data da individuarsi nello stipulando contratto ¢ fino al 30/06/2018, fatta
salva la eventuale cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute
disposizioni normative e di prendere atto ed approvare altresi il contratto individuale di lavoro con
la predetta candidata allegato al presente atto;

Su proposta del Direttore della U.O.C. Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente
atto ne attesta la regolarita tecnica;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo , per quanto di propria
competenza;
' DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e
trascritte;

1) Conferire alla Dr.ssa Virginia Vindigni collocata al 5° posto della graduatoria per
incarichi di Dirigente Medico di pari disciplina approvata con deliberazione n° 317 del 16/2/2018,

un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di pari disciplina, con data da individuarsi
nello stipulando contratto individuale di lavoro e fino al 30/06/2018, facendo salva la cessazione
anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative;

2)Prendere atto ed approvare il contratto individuale di lavoro da stipulare con la suddetta
candidata ed allegato al presente atto;

3)Dare atto che, per I’incarico in questione, le somme occorrenti saranno impegnate per
competenza nel bilancio dell’anno 2018 seguente modo:

TEMPO DETERMINATO

Precisare che il costo complessivo di € 12.433,57 gravera nei seguenti conti di competenza dell'esercizio 2017:
€ 7.270,94 nelconto 505010110 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Competenze fisse

€ 1.398,74 nelconto 505010111 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Retribuzione di posizione
€ 419,86 nelconto 505010118 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Altri costi

€ 257143 nelconto 505010117 costo del personale dirigente medico — tempo determinato — Oneri sociali

€ 77261 nelconto 901010101 IRAP personale dipendente

4)Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita
assistenziale;
5) Dare atto che tutta la documentazione & custodita presso il Settore Risorse Umane;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMASSARIO
Dott. Salvgtore Lombardo Dotty toye Lucio Ficarra
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