AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

INTERPELLO PROGETTO SILVER

“Obiettivo nazionale 1 — “Potenziamento del sistema di 1° e 2° accoglienza”
Tutela della salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di
vulnerabilita psico-sanitaria anche attraverso il rafforzamento delle competenze
istituzionali”- Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione 2014-2020

Premesso che con delibera n. 339 del 18.02.2016 IASP di Ragusa ha aderito quale
partner al progetto “Potenziamento del sistema di 1° e 2° accoglienza’- Tutela della salute
dei richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di vulnerabilita psico-
sanitaria anche attraverso il rafforzamento delle competenze istituzionali” — Progetto
SILVER- Soluzioni innovative per la Vulnerabilita ed il Reinserimento sociale dei migranti”
di cui & capo fila la ASP di Trapani;

Che con delibera n. 1174 del 27 aprile 2017 sono state costituite le equipe multidisciplinari
minori e adulti con personale interno operante in atiivitd istituzionale, con riserva di
individuare il personale che deve recarsi presso i Centri di accoglienza che ospitano i
destinatari del progetto con oneri a carico dello stesso;

Preso atto della necessita di procedere, in aderenza alle indicazioni della capofila, ad
individuare all’interno le figure previste ad integrazione;

SIRENDE NOTO CHE

tra le figure da impiegare nel Progetto Fami Silver rientra il personale appresso indicato:

- 0. 1 Dirigente Psichiatria per I'equipe multidisciplinare presso centri di accoglienza per n.
50 ore- costo orario lordo di € 48,00 lordi.

n. 1 Dirigente Psicologo per I'equipe multidisciplinare presso centri di accoglienza per n. 50
ore — costo orario lordo di € 48,00;

n. 1 Assistente sociale cat. D/Ds per n. 48 ore- costo orario lordo di € 21,98;

n. 1 Autista cat. B per n. 75,99 ore- costo orario lordo di € 15,00.

Gli interessati, dipendenti a tempo indeterminato dell’Azienda, possono manifestare la propria
disponibilita a prestare la attivita nel progetto presentando apposita istanza corredata da
curriculum professionale datato, firmato e autocertificato ai sensi del DPR 445/2000 che
dovra pervenire al Servizio Personale entro e non oltre il 5 giugno 2018.

In caso pervengano pitt domande per ogni profilo richiesto, sara demandata al Responsabile
del Dipartimento Salute Mentale la valutazione della compatibilita dei curricula con le
attivita dei progetti.
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Il personale da impiegarsi nel progetto dovra svolgere [I’attivita progettuale al di fuori
dell’ orario di servizio e del profilo orario di appartenenza.

Il personale dirigenziale sara coinvolto nell’attivitd mediante Iistituto delle prestazioni

aggiuntive, mentre il personale del comparto verra coinvolto mediante 1’istituto dello
straordinario.

Si procedera al pagamento delle prestazioni aggiuntive e dello straordinario solamente qualora
il personale interessato non si trovi, rispetto al mese di competenza, con un saldo annuo
negativo rispetto al dovuto contrattuale.

IL CO SARIO
Dott. Salyatore Lucio Ficarra
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