PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i, dal
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Notificata al Collegio Sindacale il

con nota prot. n. -

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell” Assessorato Regigpai"é“ della Salute ex L‘.RL n. 5/09 trasmessa in data prot. n. ’
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93; cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal
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Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
. . RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Dipendente matr. 20530 - Presa’ d’atto dellinidoneita permanente allo
svolgimento delle mansioni proprie e/o - equivalenti ‘del profilo di
inquadiramento. Ricollocazione- del dipendente e -dichiarazione di posto
vacante in dotazione organica. -

I1 Responsabile del Procedimento
. éf)Dott. Giancarlo C‘Z‘—O
g%iaz/(’&y;/o _ |

I1 Responsabile dell’'U.O.S. Trattamento

| = Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL. SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. - del
Ragusa, — _— —

IL SEGRETARIO

gc/Inidoneita matr 20530 - ricollocazione

Giuridico ed Economico del Personale Il Direttore della Struttura.
Dott.sWhinind Dott.ssa M; Sigona
Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria deliberante il
VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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U Autorizzazione nNON COMPGRTA / /L : /

IMPEGNO DI SPESA

Denominazione

D Autorizzazione come da prospetto allegato

Il S % b s /
Dott. Saﬁdforé 3

S.G. dell’1 a'gosf6_2_0/17' , coadiuvato, ai sénsi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori: ~~ .
—— istore Saitari] S

; , quale Segretario verbalizzante, adotta la
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-, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Tarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/

Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo e

e con |’assistenza

seguente deliberazione:



Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/20009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed
approvato con DD.AA. nn. 1095/17 e 1058/ 17;

Vista listanza dell’8/11/2017con la quale il dipendente matr. 20530 ai sensi e per gli
effetti dell’art. 2, comma 12, della L. 335/1995 ha richiesto di essere sottoposto a visita
medico collegiale per il riconoscimento della pensione di inabilita per infermita assoluta e
permanente.a qualsiasi attivita lavorativa;

Vista la nota prot. n. 32360 del 17/11/2017 con la quale I’Azienda ha trasmesso la
documentazione di rito alla competente commissione medica di verifica (C.M.V.) presso il
dipartimento regionale di Palermo del Ministero dell’Economia e delle F inanze;

Visto l’estratto del verbale n. 18286 del 24/01/2018 pervenuto in Azienda in data
06/02/2018 dal quale si rileva che la C.M.V. ha dichiarato il dipendente “non idoneo
permanentemente al servizio in modo relativo allo svelgimento di tutte le mansioni proprie
e/ o equivalenti-del profilo di inquadramento (....omissis....). Controindicato lo svolgimento di
ogni mansione che preveda stazione eretta prolungata maggiore di 30 minuti e attivita di
emergenza-urgenza, :

Vista lart. 29 del CCNL 05/12/1996 in materia di passaggio ad altra funzione per
inidoneita fisica;

Visto l'art. 7 del D.P.R. n. 171/2011 recante norme regolamentari di attuazione dell’art.
S55-octies del D.Lgs. 165/2001 sempre in materia di inidoneita permanente;

Considerato che, in relazione al giudizio medico-legale espresso dalla CM.V., il
dipendente non potra piu essere utilizzato nella disciplina e/o nell’area di appartenenza,
per cui andra ricollocato in altra area ove possa svolgere le mansioni del proprio
professionale nel rispetto delle inidoneita/limitazione espresse dalla commissione medica;

Vista la nota prot. 4168 del 16/ 02/2018 con la quale & stato disposto l’assegnazione
temporanea del dirigente presso il servizio di ...... omissis.....;

Ritenuto di dover ratificare la predetta disposizione di servizio nonché di dover dichiarare

- — ——vacante -in_dotazione organicail-

dipendente;
Atteso di dover provvedere in merito;

Visti gli artt. 2118 e 2121'del c.c. in tema di recesso dal rapporto di lavoro e di
corresponsione dell'indennita sostitutiva di preavviso;

Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Risorse
Umane; . .

Su proposta del Dirigente dell’'U -0.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e [del Direttore Svanitari'b:} per
quanto di rispettiva competenza; ' DEETA -

]

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:
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posto -della-diseiplima—di -originaria—appartenenza—del—-— -~ — = ————s e

prendere atto del giudizio medico-legale espresso dalla C.M.V. presso il
dipartimento regionale del M.E.F. con il quale il dipendente matr. 20530 & stato
dichiarato “non idoneo permanentemente al servizio in modo relativo allo svolgimento
di tutte le mansioni proprie e/o equivalenti del profilo di inquadramento
(-...omissis....). Controindicato lo svolgimento di ogni mansione che preveda stazione
eretta prolungata maggiore di 30 minuti e attivita di emergenza-urgenza,

ratificare la disposizione di servizio prot. 4168 del 16/02/2018 di ricollocazione
temporanea del.dipendente presso il servizio di ..... OMISSis....... dichiarando coperto
il relativo-posto in dotazione organica;

dichiarare vacante in dotazione organica il posto della disciplina di appartenenza
originariamente ricoperto dal dipendente;

precisare che tutti gli atti del dipendente relativi al nominativo, profilo
professionale, e posto dichiarato vacante in dotazione organica sono conservati
presso la Segreteria Deliberante al fine di garantire la riservatezza ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dal D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed
integrazioni. L’accesso ai predetti dati sara consentito esclusivamente a portatori di
interessi legittimi, meritevoli di tutela, previa autorizzazione del responsabile del
procedimento.




