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OGGETTO: differimento scadenza incarico Dott. Massimo Cicero, Dirigente Amministrativo.
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IL BUNZIO 0 IL DIRETTORE U.O.C.
SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO/PATRIMONIALE
( Dott. Massimo Cicero )

1l 1 b ﬁQG. 2018 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario
Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/
S.G. dell’l agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dal dottore

Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo

e con 1’assistenza

, quale Segretario verbalizzante, adotta la
seguente deliberazione:



Visto il D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;
Vista la L.R. n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 23/06/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

Premesso che in con delibera n. 1131 del 23/05/2013 e successivo contratto prot. n. 13704 del 20/06/2013, al
Dott. Massimo Cicero & stato conferito 1’incarico di Dirigente Amministrativo con contratto a tempo
determinato ai sensi dell’art. 15-septies, D. Lgs. n. 502/1992, e ss.mm.ii., per la durata di anni cinque
decorrente dal 01.06.2013;

Che il suddetto contratto suddetto scadra il 31.05.2018;

Rilevato che, nell’approssimarsi‘della scadenza, con nota prot. n. 1224 del 17/01/2018, la Direzione
Aziendale per le motivazioni nella stessa indicate, ha richiesto autorizzazione all’Assessorato Regionale
della Salute all” indizione di una procedura ex art. 15-septies, D. Lgs. n. 502/1992, per il conferimento di un
incarico di Dirigente Amministrativo per la U.O.C. Servizio Economico Finanziario e Patrimoniale;

Visto il riscontro Prot. Servizio 1/n. 32604 del 24/04/2018, con il quale, constatate le esigenze correlate alle
necessita gestionali/organizzative, 1’Assessorato Regionale della Salute comunica che 1’ Azienda nell’ambito
dell’autonomia gestionale ed organizzativa riconosciuta dal D. Lgs. n. 502/1992, potra procedere, per tale
tipologia di contratto, e per una durata non superiore ad anni uno, all’indizione di un avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico di Responsabile della U.O.C. Servizio Economico Finanziario e Patrimoniale,
subordinando la predetta autorizzazione all’avvio di procedure concorsuali ordinarie precisando che, qualora
la procedura dovesse protrarsi oltre il termine di scadenza dell’incarico attualmente in essere, questa Azienda
potra valutare ’opportunita di procedere ad un breve differimento della scadenza dell’incarico al fine di
assicurare la prosecuzione delle funzioni di primaria e rilevante strategicita del settore;

Rilevato che, in conformitd alla citata nota, & stato indetto avviso interno rivolto a tutti i Dirigenti
Amministrativi in servizio presso questa Azienda gia titolari di incarico di direzione di struttura complessa,
per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa Servizio Economico, Finanziario e
Patrimoniale;

Rilevato, altresi, che contestualmente, giusta delibera n. & 26 del75-5- 22 & ¢ stato indetto avviso
pubblico, ai sensi dell’art. 21, C.C.N.L. 1998/2001, area Dirigenza SPTA, per 1’assunzione temporanea in
posizione di comando di un Dirigente Amministrativo per la U.O.C. Servizio Economico Finanziario e
Patrimoniale — sezione bilancio; - Y

Preso atto della nota prot. n. 1232 del 11/05/2018, con la quale il Direttore Amministrativo relaziona
sull’attivita svolta dal Dott. Massimo Cicero e chiede, a garanzia dei necessari ed indispensabili adempimenti
volti alla gestione della struttura, di porre in essere gli adempimenti necessari per assicurare la prosecuzione
delle funzioni di primaria e rilevante strategicitd del servizio Economico-Finanziario, in conformita alle
indicazioni emanate dall’ Assessorato Regionale della Salute con nota Prot. n. 32604 del 24/04/2018;

Dato atto che le procedure poste in essere e sopra richiamate troveranno compiuta definizione oltre il termine
di scadenza dell’incarico attualmente in essere, fissato per il 31.05.2018 e che, pertanto, conformemente agli
indirizzi impartiti dall’Assessorato Regionale della Salute, si ritiene necessariQ procedere ad un breve
differimento dell’incarico in essere;

Ritenuto, per quanto sopra, di differire la scadenza dell’incarico, ex art. 15-septies, D. Lgs. n. 502/1992, di
cui alle delibere n. 1747/2008 e n. 1131/2013, di Dirigente Amministrativo presso la U.O.C. in argomento, al
Dott. Massimo Cicero, per la durata di mesi tre, decorrenti dal 01/06/2018, fatta salva I’eventuale risoluzione
anticipata qualora venissero definite le procedure di cui sopra;

Dato Atto che, fermo restando le condizioni, modalita e termini previsti nel contratto individuale di lavoro di
cui alla delibera n. 1747/2008 ed alla delibera n. 1131/2013, si provvedera per I’incarico in parola, alla

stipula di apposita appendice di differimento del solo termine di scadenza del rapporto, fatta salva I’eventuale
risoluzione anticipata a seguito dell’espletamento delle procedure di reclutamento di cui sopra;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo per quanto di competenza;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

differire, giusta indicazione impartita dall’ Assessorato Regionale della Salute con nota prot. /Servizio 1/n.
32604 del 24/04/2018, la scadenza dell’incarico, ex art. 15-septies, D. Lgs. n. 502/1992, di cui alle delibere
n. 1747/2008 n. 1131/2013, di Dirigente Amministrativo presso la U.O.C. in argomento, al Dott. Massimo
Cicero, per la durata di mesi tre, decorrenti dal 01/06/2018, fatta salva I’eventuale risoluzione anticipata
qualora venissero definite le procedure richiamate in premessa;

Dare Atto che, fermo restando le condizioni, modalita e termini previsti nel contratto individuale di lavoro di
Qui alla delibera n. 1747/2008 ed alla delibera n. 1131/2013, si provvedera per I’incarico in parola, alla
stipula di apposita appendice di proroga, posticipando la scadenza nei termini di cui sopra;

Dare Atto, che per il suddetto incarico, la presumibile somma necessaria sara impegnata per competenza nel
bilancio dell’anno 2018, nel rispetto delle previsioni di cui alla deliberazione n. 138 del 26/01/2018, con le
sotto riportate modalita, precisando che il costo complessivo di €. 21.644,70 gravera nei seguenti conti di
competenza dell’esercizio 2018:

- € 14.541.89 nel conto 508010201 costo del personale dirigente ruolo amministrativo tempo
determinato — competenze fisse;

- €& 1.469,87 nel conto 508010202 costo del personale dirigente ruolo amministrativo tempo
determinato — retribuzione di posizione;

- € 427194 nel conto 508010205 costo del personale dirigente ruolo amministrativo tempo

determinato — oneri sociali;

€. 1.361,00 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente.
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