
                                                                        

Fac Simile Domanda  - Avviso Stabilizzazione  
Art. 20 comma 1 Dlgs n.75/2017 
 
         Al Commissario dell’ ASP di Ragusa 
  
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________  
nato/a ________________________ il _________________ residente a _____________________________ 
in via __________________________________ n. __________ CAP ________ tel.  __________________  
mail/PEC: ___________________________________ 
attualmente in servizio presso: ____________________________________________________  
in qualità di ________________________________________  
nel profilo di: _______________________________  
nella disciplina di __________________________  

con rapporto di lavoro a tempo ___________________________________  
chiede  di partecipare  all'avviso, approvato in esecuzione della delibera n. 616 del 23/03/2018 come 
rettificata con delibera n.777 del 20/04/2018, pubblicato sulla GURS serie concorsi n. 6 del 27/04/2018 per 
la stabilizzazione del personale a tempo determinato in possesso dei requisiti di cui all’art. 20 comma 1 
del Decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, a copertura di n. ___ posti di 
________________________________________ 
A tal fine sotto la propria responsabilità e con finalità di autocertificazione, consapevole della 

responsabilità penale e della decadenza dai benefici cui può andare incontro in caso di dichiarazione 
mendace (D.P.R. 445/2000, artt. 75 e 76) dichiara:  

a) di essere cittadino _______________________________ ( indicare la nazionalità); 
b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di __________________________    (in caso di 

mancata iscrizione o cancellazione specificare i motivi della stessa) 
c) di non aver riportato condanne penali ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali (indicare 

quali)  
d) di avere /non avere carichi pendenti; 
e) di avere i seguenti carichi pendenti: __________________________     
f) di essere in possesso di tutti i  requisiti di cui al comma 1) art. 20 del D.Lgs 75/2017 di seguito indicati: 

 di risultare in servizio, con contratto di lavoro a tempo determinato ed in relazione alle medesime 
attività svolte, presso questa Amministrazione, successivamente al 28 agosto 2015;  

 di possedere un’anzianità di servizio, maturata anche in Amministrazioni diverse, di almeno tre 
anni al 31/12/2017 anche non continuativi, negli ultimi otto anni( dall’1/1/2010 al 31/12/2017), 
(per tutti i profili diversi da assistente sociale, ausiliario specializzato, operatore tecnico cuoco). 

 di possedere un’anzianità di servizio, maturata alle dipendenze dell’ASP di Ragusa, di almeno tre 
anni al 31/12/2017 anche non continuativi, negli ultimi otto anni, (dall’1/1/2010 al 31/12/20107) ( 
per i soli profili di assistente sociale , ausiliario specializzato, operatore tecnico cuoco). 

 di essere stato reclutato attraverso una procedura concorsuale, ovvero in esito ad una 
valutazione comparativa delle esperienze professionali e dei requisiti specificatamente richiesti 
per il profilo da coprire, conclusi con una graduatoria finale di merito;  

A tal fine dichiara di aver prestato i seguenti servizi: 

 
 

 
Ente  

(denominazione e Sede) 
 
 

 
Data di 

assunzione 
Data di 

cessazione 
 

Tipologia di contratto 
 

Qualifica/Disciplina di 
inquadramento 

Impegno 
orario 

(settimanale) 

      

      

      

      

      

      

      



 di essere in possesso dei titoli di studio richiesti dal DPR n. 483/97 per il personale dirigente e dal DPR 
n. 220/2001 per il personale del Comparto: 

 

Titolo di studio e/o specializzazione 
Conseguito 
il 

Ente e luogo 

   

   

   

 di essere iscritto all’Albo dell’Ordine/Collegio  ____________________________ della Provincia di 

___________________ al n. ______ dal _____________ 

 Che la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari è la seguente (indicare corpo, sede a 
durata dal ________ al ___________) 

 di essere/non essere stato destituito, dispensato o licenziato da precedente impiego presso  
pubbliche amministrazioni e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego; 

 di non avere prestato servizio presso altre pubbliche amministrazioni; ; 

 di avere prestato servizio presso altre pubbliche amministrazioni (indicare i servizi resi e le eventuali 
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego): 

 
Il sottoscritto dichiara di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla selezione al seguente indirizzo, 
impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni, riconoscendo che l’Azienda non assume alcuna 
responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario: 
domicilio: __________________________________________ 
E-mai___________________________________________ 

PEC: ______________________________________________ 
 
Allega alla presente, valido documento di riconoscimento. 
 
Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali possono essere trattati, nel rispetto 
della legge 196/03, per le finalità connesse alla presente selezione e dichiara di aver preso visione del 

bando e di conoscere tutte le prescrizioni e previsioni in esso contenute anche in ordine ai criteri di 
valutazione. Dichiara inoltre che tutte le fotocopie allegate sono conformi agli originali e che quanto 
dichiarato.  

 
Data ____________________ 

 
         Firma 
 

 
      _______________________________________ 
 
(a) Per i servizi resi o in corso di espletamento occorre specificare: il periodo di servizio, eventuali periodi di 
aspettativa senza assegni usufruiti, le qualifiche (posizione funzionale) ricoperte, il tipo di rapporto (a tempo pieno o 
definito – a tempo determinato o indeterminato), il settore di attività o presidio/disciplina di inquadramento e le cause 
di risoluzione dei rapporti d’impiego;  
 
 
 
 
 

 

 
Ente  

(denominazione e Sede) 
 
 

 
Data di 

assunzione 
Data di 

cessazione 
 

Tipologia di contratto 
 

Qualifica/Disciplina di 
inquadramento 

Impegno 
orario 

(settimanale) 

      

      

      

      

      

      


