REGQGLUNE SLACLLLA
PUBBLICAZIONE Assessorato Regionale Sanita

Si dichiara che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della

Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal - 50D (,6
L e s &
IL SEGRETARIO
Gy
it "‘:’*’ ‘Lj;/fj/[{{: tia AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
V/\
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. 1‘ RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
) i = 29
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n. N. _;6_8_9_ del < APR. 2i
DIREZIONE : RISORSE UMANE
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute: QGQETTO: Rettlfxcata qellbera n.614 del 23/03/20108 e allegato “dotazione organica”- Va-
riazione dotazione organica
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
. ) . ; i . IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del Dr. %m i Schmm ;.r,; S015€ Umane g gt
come da allegato. ' 744 W B=sridana o-ﬁ‘hlnlna D.a_§A.MA IA SIGON:
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.*16 ‘délla L.R. n. 5/09 \
i Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il
DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO VISTO CONTABILE
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal -
* Immediatamente esecutiva dal C.E. C.P. F d.Vinc. (S'Pass'—l
R [J  Autorizzazione nNON COMPCRTA ¢ / /
agusa, .. IMPEGNO DI SPESA
IL SEGRETARIO Denominazione
| (] Autorizzazione come da prospetto allegato
ool
i 1
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del - & oann 2018
. i Il — YRR A& 8 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario
= Modifica con provvedimento n. del
Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/
Ragusa,

S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori:
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e con I’assistenza Sig. Ivisrcews Gaghidtia , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione.




Visto il D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;
Vista la L.R. n. 5/2009;
Visto il D.Lgs n. 165/2001 smi;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn.1095/17 e 1058/17,

Vista la delibera n. 1980 del 19/07/2017 con la quale si & adeguata la dotazione organica aziendale
al documento di riordino della rete ospedaliera e si & approvato il Piano Triennale 2017/2019 del
Fabbisogno di risorse-umane delle UU.OO previste nell’Atto Aziendale di questa ASP, secondo le
direttive e le istruzioni operative impartite dal medesimo Assessorato con nota prot. Servizio 1
/051731 del 22/6/2017;

Vista la delibera n. 45 del 9/01/2018 con la quale si ¢ proceduto ad una variazione qualitativa della
dotazione organica con la proposta di definizione della dotazione organica da dedicare al Registro

Tumori di Ragusa/Caltanissetta;

Rilevato che nella citata delibera sono stati previste, tra le altre, le seguenti posizioni funzionali:

Ruolo " | UOSD | Posizione
funzionale
Sanitario Registro 5 Codificatori
Tumori cat. D

Vista la delibera n. 614 del 23/03/2018 con la quale sono state recepite le prescrizioni formulate
dall’Assessorato Regionale della Salute con nota prot. Servizio/l n.63919 del 3/08/2017 e
rideterminata la dotazione organica secondo il prospetto allegato alla stessa delibera in parte
integrante.

Rilevato che, per mero errore materiale, nella suddetta delibera 614/2018, i cinque codificatori cat
D rientranti nel profilo sanitario atipico, risultano essere stati inseriti nel ruolo amministrativo quali
assistenti amministrativi — codificatori;

Ritenuto pertanto necessario procedere alla rettifica della citata delibera n.614/2018 nel suo allegato
dotazione organica e prevedere in luogo di n. 5 assistenti amministrativi codificatori nel ruolo
amministrativo, n. 5 codificatori cat D - ruolo sanitario - profilo sanitario atipico, fermo il resto;

Dato atto che per I’effetto i posti di assistente amministrativo come indicati nella dotazione organica
allegata alla delibera 614/2018 diminuiscono da n. 97 a n. 92 e che la dotazione organica viene

variata secondo il prospetto allegato che sostituisce quello allegato alla delibera n.614/2018 ;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente, che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentitd iepareri(favorevolizespress'u dai@Direttor'{Amministrativ@er quanto di
competenza;

/1/11/1‘\
DELIBERA

Per 1motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Procedere, per le motivazioni in narrativa indicate, alla rettifica della delibera n. 614 del 23/03/2008
con la quale sono state recepite le prescrizioni formulate dall’ Assessorato Regionale della Salute
con nota prot. Servizio/l n. 63919 del 3/08/2017 e rideterminata la dotazione organica di questa
ASP, nel suo allegato dotazione organica nel senso di prevedere in luogo di n. 5 assistenti
amministrativi codificatori nel ruolo amministrativo, n. 5 codificatori cat D - ruolo sanitario -
profilo sanitario atipico, fermo il resto;

Dare atto che per I’effetto i posti di assistente amministrativo come indicati nella dotazione organica
allegata alla delibera 614/2018, diminuiscono da n. 97 a n. 92 e che la dotazione organica viene
variata secondo il prospetto allegato che sostituisce quello allegato alla delibera n.614/2018;

Trasmettere copia del presente atto al competente Dipartimento dell’ Assessorato Regionale della
Salute anche al fine di chiedere specifico parere in ordine alla verifica della legittimita e correttezza

di siffatto inquadramento.

Dichiarare la delibera immediatamente esecutiva.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARIO IL DIRETTORE
Dott. Salvatgte Lombardo Dott. Salvatdre|Lucio Ficarra Dott. _
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DOTAZIONE ORGANICA

4 Stima con costo
= medio

2 per professione
SDDAMMO1  |Medico 646 € 64.955.946,00
SDDAMMO1D |Medico Direttore +Capi Dipartimento 59 €7.089.381,00
SDDAMA02 | Veterinario 36 €3.619.836,00
SDDAMAO2D | Veterinario Direttore +Capi Diparti 3 €360.477,00
Totale Dirigenza Medica 744 € 76.025.640,00
SDDBAFO01 Farmacista 23 €2.009.096,00
SDDBAF01D _ |Farmacista direltore 2 € 186.136,00
SDDBAA01 Psicologo 38 €3.319.376,00
SDDBAAOQ1D [Psicologo direttore 1 € 93.068,00
SDDBAA02  |Biologo 24 €2.096.448,00
SDDBAA03  [Chimico 2 € 174.704,00
SDDBAA04  [Fisico 4 € 349.408,00
SDDBAAQS  |F i 4 € 349.408,00
SDDBAA06 _Dirigente delle professioni sanitarie 6 € 524.112,00
Totale Dirigenza Sanitaria Non Medica 104 €9.101.756,00
SCCClio1 Infermiere 1.235 € 51.400.700,00
SCCCII01D _ |Infermiere Coordinatore 70 €2.913.400,00
SCCCII02 Infermiere psichiatrico 0 €0,00
SCCCII03 Infermiere generico 0 € 0,00
SCCCIID4 Infermiere pediatrico 0 €0,00
Totale C.P.S. Infermicri 1.305 € 54.314.100,00
SCCCIA0S Ostetrica 48 € 1.997.760,00
SCCCII01D Ostetrica coord. 3 € 124.860,00
SCCCIAD1 Assislente sanitario 7 €291.340,00
SCCCIA03 Dietista 4 € 166.480,00
Totale altri C.P.S. 62 €2.580.440,00
SCCEAT04 Puericultrice 10 € 324.820,00
SCCEATO06  |Tecnico di 3 € 124.860,00
SCCETDO1__ |Tecnico sanitario di laboratorio bit 71 € 2.955.020,00
SCCCII01D | Tecnico sanitario di laboratorio bi ico coord 7 €291.340,00
SCCETD02 _|Tecnico sanitario di radiologia medica 63 € 2.622.060,00
SCCCII0ID | Tecnico sanitario di radiologia medica coord. 7 €291.340,00
SCCDRRO3 _ [Fisioterapista 63 € 2.622.060,00
SCCCII01D  [Fisi ista coord. 8 € 332.960,00
SCCDRRO04 [Logopedista 1 € 457.820,00
SCCDRRO5  [Massaggiatore 6 €249.720,00
SCCDRRO06 i i 0 €0,00
SCCDRRO7 | Ortottista - assi di oftall 12 €499.440,00
SCCDRR08 [Tecnico i 4 € 166.480,00
'SCCDRRO Tecnico audioprotesista 2 €83.240,00
SCCDRR11  [Terapista della neuro e psi i dell'eta evolutiva 1 € 41.620,00
SCCDRR10 Tecnico della educazi iabiltazione psichiatrica 1 €41.620,00
SCCFTPO1 Tecnico_prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro 25 € 1.040.500,00
SCCFTPO1 Tecnico pi i i € nei luoghi di lavoro coord 4 € 166.480,00
SCCGASO1 Profilo Atipico Sanitario codificatore 5 €208.100,00
Totale altro personale Ruolo itario Comparto ] 303 € 12.519.480,00
TDDLDT03  [Sociologo 5 € 392.085,00
TDDLDT01 _|Analista 3] €23523300
Totale Dirigenza Tecnica 8 € 627.304,00
TCCMTS01 _ |Assistente sociale 36 € 1.498.320,00
TCCMTS01 Assi sociale coord. 1 ~ €4162000
TCCMTAO1 i tecnico 7 €268.450,00
TCCMTA02 |P e 9 €345.150,00
TCCMTA03  |Ausiliario specializzato 253 € 8.007.450,00
TCCMTAQ4  |Collaboratore tecnico 18 €749.160,00
TCCMTAD5 |Operatore tecnico 233 €7.568.306,00
TCCMTTO1 Operatore socio sanitario / Operatore tecnico ‘assi 137 € 4.450.034,00
Totale Comparto Tecnico 694 € 22.928.490,00
PDDHPDO1D [Awvocato direttore 1 €104.538,00
PDDHPDO02 |1 IArchitett 5 € 392.065,00
PDDHPDO02D |I direttore 1 €104.538,00
Totale Dirigenza Professionale 4 € 601.141,00
PCCIPCO1 Assistente religioso § €208.100,00
PCCIPC02 Profilo Atipico - Ruolo Professi - ani socio cult. 1 €32.482,00
PCCIPC08 |Personale religioso in i 7 €227.374,00
Totale altri Profili Professionali 13 €467.956,00
ADDNADO1  |Dirigenti ini ivi 1 €862.543,00
ADDNADO1D |Direttore inistrativo +Capo Dipartii 74 €731.766,00
Totale Dirigenza Amministrativa 18 € 1.594.309,00
ACCOACO1  |Assi inistrati 92 € 3.528.200,00
ACCOAC02 [Commesso 23 € 727.950,00
ACCOAC03  [Coadi inistrat 170 €5.521.940,00
ACCOACO04 _|Collaboratore amministrativo 43 € 1.789.660,00
Totale Comparto i i 328 € 11.567.750,00

Subtotale Dirigenza 881]  €87.950.150,00]
= btotale C | 2.705]" € 104:375:216,00
[E Totale Generale|  3.585]  €192328.366,00]

€ 192.328.366,00

(+) IRAP €12.771.805,55

(+) Assegni per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo €1.018.000,00

(-) Spese per il personale appartenente alle categorie protette €2.577.000,00
(-} spese sostenute dall'Azienda per il proprio personale comandato presso

altre Amministrazioni e per le quali & previsto il rimborso da parte delle €559.000,00

Amministrazioni utilizzatrici

Tetto di spesa 0 F
P (-) Somme maturate per competenza verso I'Ass.to Reg.le al Lavoro per il

Allegato B al DiA. . 1360 rimborso L.S.U. contrattualizzati. €000
egato B al D.A. n. e = n o
- Joneri per i rinnovi contrattuali succedutisi a decorrere dal 2004,
del0s/0s/2015 |~ )oneriperitinn €27.885.000,00
calcolati secondo il principio della competenza
€179.341.000

TOTALE]  €175.097.171.55

(+) Costo Netto Attuale Ex-LSU Contrattualizzati (costo lordo - rinnovi [ € 3.046,000.0T)'
( +) Costo Netto Attuale personale ASU (integrazione oraria compresa I €1 .192.000.00|

TOTALE con LSU e ASU] € 179.335.171.55







