PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L‘,’%,IEJO del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal &9 1R,

IL SEGRETARIO

con nota prot. n. MW

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Notificata al Collegio Sindacale il

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

¥

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/ 09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
N._ 584 de 2 1 iR 2018

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Rettifica delibera n. 454 del 6.3.2018 avente per oggetto “Conferma rapporto di
lavoro a tempo parziale dipendente Licitra Lucia, Assistente Amministrativo”

I regponsabile del p10ced1mento
\Ol [Vestule) Q0

IL DIRIGENTE U.O.S. STATO GIURIDICO

IL DIRETTORE DELLA/STRUTTURA
DEL ?RSONALE :

Dott. Maffa Schinina B Dott. Maria\§igona

!

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. ! S.Pass.

[J Autorizzazione n. del / / -
NON CONPORTA
Denominazione - IMPEG

U Autorizzazione come da prospetto allegato

ZIARIO/PATRIMONIALE
fasgimo Cicero )

SERVIZIO ECONOMI

f} 9 P QR 2918 nella sede dell’Azlenda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/

S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori: M

uale Segretario verbalizzante, adotta la

Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo e
Sig. Marcelio h&g&@(q

e con |’assistenza

seguente deliberazione:



Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

Premesso che con delibera n. 454 del 6.3.2018 ¢ stato confermato il rapporto di lavoro a tempo
parziale alla dipendente Licitra Lucia, matr. 4752, Assistente Amministrativo, Categoria “C”, con
riduzione dell’orario lavorativo nella misura del 30% a decorrere dal | maggio 2018 e per la durata
di un anno;

Rilevato che, per mero errore di trascrizione, nella citata delibera 454/2018 ¢ stato specificato che il
rapporto di lavoro prevedesse I’esonero dal servizio nel mese di settembre anziché di agosto, come
proposto dalla dipendente e concordato con il responsabile dell’unita operativa;

Ritenuto pertanto di dover correggere ’errore materiale rettificando in tal senso la delibera 454 del
6.3.2018, confermando la stessa nelle rimanenti parti, precisando che [’articolazione della
prestazione lavorativa di tipo verticale, si svolgera nel seguente modo:

- esonero dal servizio nel mese di agosto,

- servizio, per il restante periodo, su quattro giorni settimanall escluso il martedi, fino al
completamento del debito orario dovuto;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentitiﬂiq)areri{favorevolK espressi»fdai(Direttori('Amministrati quant di rispettiva
competenza, ;

o
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Rettificare la delibera n. 454 del 6.3.2018 avente per oggetto “Conferma rapporto di lavoro a tempo
parziale dipendente Licitra Lucia, Assistente Amministrativo” nel senso di precisare che
I"articolazione della prestazione di servizio, di tipo verticale, si svolgera con esonero dal servizio nel
mese di agosto e per il restante periodo la dipendente prestera servizio su quattro giorni settimanali
escluso il martedi, fino al completamento del debito orario dovuto;

- Confermare la citata delibera nelle rimanenti parti;

Dott. Salvat Lombardo Dott. Salvatefe Ilucio Ficarra
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