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PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di Ra-

gusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢ dell’art. 32 della Legge

n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal 4 4 rrn O
8 EFED. 4 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

N_284 di_ - (2018

DIREZIONE RISORSE UMANE

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno di n. 7
SI ATTESTA Ausiliari Socio Sanitari
Che I’ Assessorato Regionale della Salute: . Il rgsponsabile del procedimento
. . <y
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del : \
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. . del IL DIRIGENTE U.O.S. STATO GIURIDICO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
da all ' DEL PERSONALE

¢ome €a allegare. Doz‘t.s;szZ%Schinind %@lt.ssaMagiSigona

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal : —< : AELY. (\gu ‘\Q
Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il N
DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO VISTO CONTABILE

. . . ; . . Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. '

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

GE: C.P. F d.Vinc. S.Pass.

] Autorizzazione n. del / /

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa, Ny -
g Denominazione Sosto B OMERS S Lt wnBeavo o Roa 23(-1591“!\0"5 puve 201K
IL SEGRETARIO D Autorizzazione come da prospetto allegato y CROSTA DL AZB "7’0‘8
g@w@ [0 IL DIRETTORFIU.O.C.
WK Qs SERVIZIO ECONOMIC® FfifANZ ARIO/PATRIMONIALE
U g ( Dott. img Cicero )
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA A
P ) . . _ : . :
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del I A A 2018 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario
* Modifica con provvedimento n. del Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Pg‘esidellte della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/
Ragusa S.G. dell’l agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori:
, Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo e Giuseppe Drago, Direttore Sanitario e con |’assistenza
IL SEGRETARIO

gsgo Msreells Gagéioﬁa , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera-

zione:




Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto ’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/17 e 1058/17,;

Premesso che con delibere n. 2717 del 23.11.2017 e n. 3026 del 29.12.2017 ¢ stato disposto di procedere
alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno di n. 70 dipendenti Ausiliari
Specializzati, cat. A, in possesso dei requisiti specifici di ammissione previsti dall’avviso approvato con
delibera n. 2289 del 21.9.2017, a decorrere dalla data di stipula del relativo contratto individuale di lavoro;

Che con le medesime delibere ’azienda si ¢ riservato di procedere con separata e successiva delibera alla
trasformazione del rapporto di lavoro dei rimanenti dipendenti all’esito della verifica da parte del Medico
Competente non ancora completata;

Vista la nota prot. 128 del 18.1.2018 con cui la Direzione strategica aziendale ha invitato il Medico
Competente a rivedere tutte le posizioni di coloro che risultavano avere limitazioni e dichiarare
espressamente se 1l personale sia idoneo a svolgere le mansioni del profilo e del ruolo di appartenenza e
utilizzabile negli ambienti ospedalieri;

Visti 1 giudizi di idoneita emessi dal medico competente in riscontro alla citata nota da cui si evince
chiaramente la piena idoneita alla mansione lavorativa specifica dei lavorati indicati in elenco;

Accertato che i dipendenti di cui all’allegato elenco sono in possesso di tutti i requisiti specifici richiesti
dall’avviso approvato con delibera n. 2289/2017 e pertanto possono essere accolte le loro istanze di
passaggio a tempo pieno a decorrere dalla data di stipula dei relativi contratti individuali di lavoro, a
copertura di n. 4 posti vacanti in dotazione organica di Ausiliario Specializzato, cat. A;

Ritenuto per quanto sopra di poter procedere alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale
a tempo pieno degli Ausiliari Specializzati, di cui all’allegato elenco, in possesso di tutti i requisiti per
poter accedere alla predetta trasformazione e, precisamente: un rapporto di lavoro parziale, tre anni di
anzianita di servizio e possesso dell’idoneita alla mansione lavorativa di ausiliario socio sanitario;

Ritenuto pertanto di dichiarare non piu disponibili nella dotazione organica n. 4 posti di Ausiliario
Specializzato cat. A;

Ritenuto, altresi, di procedere con successivo atto, all’eventuale trasformazione del rapporto di lavoro dei
rimanenti dipendenti i cui relativi giudizi di idoneita sono in fase di verifica;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
propria competenza;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte.

- trasformare n.7 rapporti di lavoro da tempo parziale a tempo pieno degli Ausiliari Specializzati indicati
nell’allegato elenco, a decorrere dalla data di stipula del relativo contratto individuale di lavoro;

- precisare che I’assegnazione della sede lavorativa sara effettuata secondo le esigenze aziendali e che in
caso di rinuncia si procedera a ricoprire il posto vacante mediante utilizzazione della relativa graduatoria
concorsuale;

- procedere con successivo atto all’eventuale trasformazione del rapporto di lavoro dei rimanenti
dipendenti i cui relativi giudizi di idoneita sono in fase di verifica;

- dichiarare non piu disponibili nella. dotazione organica n. 4 posti di Ausiliario Specializzato cat. A;

- precisare che, per come previsto con delibera n. 2289 del 21.9.2017, il costo complessivo gravera nei
conti di competenza dell’esercizio 2018;

€ 6.676,28 nel conto 507020101 costo del personale comparto tecnico — T.I.- competenze fisse

€ 46,53 nel conto 507020102 costo del personale comparto tecnico — T.I. - Fasce retribut. pos. Org.
€ ---  nel conto 507020109 costo del personale comparto tecnico — T.I. - Altri costi

€ 1.902,15 nel conto 507020105 costo del personale comparto tecnico — T.I. — Oneri Sociali

€ 571,50 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente;

-dare comunicazione all’ Assessorato Regionale della Salute dell’assunzione in conformita alle indicazioni

di cui alla citata direttiva.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARFQ IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvator Lombardo Dott. Salvatore<Lué o Ficarra Dott. Giuseppe Prago
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Trasformazione rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno AUSILIARI
Elenco dipendenti in possesso dei requisiti

Allegato delibera n.

MATRICQCOGNOME NOME QUALIFICA GIURIDICA
71791|BARONE ANGELA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
70149 |BARONE NUNZIATA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
70868 |FERMA ANGELA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
70411|MATARAZZO GIOVANNA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
45458|PETRANGELO GIOVANNA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
45577|PITINO GIOVANNA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
72670|SCIORTINO ANNA MARIA AUSILIARIO SPECIALIZZATO







