PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Deliberazione & stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota pro(/n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Rientro a tempo pieno dipendente Amato Maria, matr. 167, Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario Infermiere.

Il responsabile del procedimento
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Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il
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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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1 W Unih EVIW T e1a sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/
S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori:
Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo e Giuseppe Drago, Direttore Sanitario

e con |’assistenza Swﬁﬂs@uﬁ G@Gﬁa , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Visto il D.Igs n. 502/92 e S.m.1.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 ¢ 1058/2017;

Premesso che con istanza prot. 204 del 8.1.2018 la dipendente Amato Maria, matr. 167, nata a
Ragusa il 23.6.1973, in servizio a tempo indeterminato presso 1’unita Operativa di Neonatologia
dell’ospedale di Ragusa, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Categoria
“D”, con rapporto di lavoro a tempo parziale nella misura del 70% dell’orario di servizio, ha
richiesto di rientrare a rapporto di lavoro a tempo pieno con decorrenza 1 febbraio 2018;

Visto I’art. 34 del contratto collettivo nazionale di lavoro integrativo del CCNL del comparto sanita
stipulato i1 20  settembre 2001, ed in particolare il comma 2 punto B,
sostitutivo del comma 4 del vigente artt. 24 del CCNL del comparto relativo agli anni 1998/2001,
che regolamenta I’orario di lavoro del personale con rapporto di lavoro a tempo parziale;

Considerato che, per effetto del sopraccitato comma 2 punto B, j dipendenti che hanno trasformato
il rapporto di lavoro da lempo pieno a tempo parziale hanno diritto di lornare a tempo pieno alla

legislativo n® 61/2000;

Preso atto che la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale della dipendente Amato
Maria ¢ avvenuta in data 1 maggio 2014 in esecuzione della delibera n. 900 del 29.4.2014;

Visto il CCNL del comparto sanita relativo agli anni 1998/2001

Visto il CCNL integrativo del comparto stipulato in data 20/9/2001;

Visto il decreto legislativo 25/2/2000 n° 6]

Visto il regolamento aziendale in materia di rapporto di lavoro a tempo parziale per il personale non
dirigenziale adottato con delibera n. 1222 dell’11.6.2010;

Ritenuto, alla luce della sopracitata normativa, di accogliere la richiesta della dipendente Amato,
non sussistendo alcun motivo di incompatibilita prevista dalla normativa vigente, ed autorizzare il
rientro a tempo pieno a decorrere dal | febbraio 2018;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Autorizzare, ai sensi dell’art. 34 del contratto collettivo nazionale di lavoro integrativo del CCNL
del personale del comparto sanita stipulato il 20 settembre 2001, la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo parziale a tempo pieno con decorienza 1 febbraio 2018 alla signora Amato Maria,
matr. 167, nata a Ragusa il 23.6.1 973, in servizio a tempo indeterminato presso 1’unita Operativa di

Neonatologia dell’ospedale di Ragusa, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario —

Infermiere, Categoria “D”;
- Dare atto che a decorrere dalla stessa data non & piu disponibile il 30% del posto in argomento.

- Precisare che il costo complessivo di € 9.139,15 gravera nei seguenti conti di competenza
dell’esercizio 2018: o

€ 6.375,82 nel conto 505020101 costo del personale comparto sanitario — T.L- competenze fisse

€ 384,89 nel conto 505020102 costo del personale comparto sanitario — T.I.-Fasce 1'.etr1b, pos.Org.
€ - nel conto 505020109 costo del personale comparto sanitario — T.I. — Altrl_ costi -

€ 1.803,78 nel conto 505020105 costo del personale comparto sanitario — T.I. — Oneri Sociali

€ 574,66 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMM ErA'RIO‘ IL DI -ETTORE SAII; . ARIO
Dott. Salvatore};ombardo Dott. Salvatopé Lifcio Ficarra Dottty Giuseppe Drago
' 12 U\,- /
—

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




