PUBBLICAZIONE
St dichiara che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicqta nell’albo pretorio informatico dell’ASP dj

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 7 della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
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Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

® Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del

= Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del
p p

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.1., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
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Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Integrare la delibera n. 2717 del 23.11.2017 . Trasformazione da tempo parziale a
tempo pieno Ausiliari Specializzati cat. A.
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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Il
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, nella sede dell'Aziend& Sanitaria Provinciale,['il Commissario

Dott Salvatone Lucno Flcaua nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana nn. 398/Serv. 1°/

S.G. dell’l agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori:

l»f Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo e Gluseppe Drago, Direttore Sanitario

- e con I'assistenza SEZ. WAGTES0 § , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:

¢

% in sostitnzione del LoV Ao

a: sensi e per ghi effetti di quanto disposto dall’art. 3, coruma del D, Lvo 502/92 ¢ s.md.
e dall’art. 20, comama 2 della L.R. 5/2000



Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/17 € 1058/17;

Premesso che con delibera con delibera n. 2717 del 23.11.2017 & stato disposto di procedere alla
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno di n. 61 dipendenti Ausiliari
Specializzati, cat. A, in possesso dei requisiti specifici di ammissione previsti dall’avviso approvato con
deliberan. 2289 del 21.9.2017, a decorrere dalla data di stipula del relativo contratto individuale di lavoro,
avvenuta il 1 dicembre 2017;

Che con la medesima delibera I’azienda si ¢ riservato di procedere con separata delibera alla
trasformazione del rapporto di lavoro dei rimanenti dipendenti all’esito della verifica da parte del Medico
Competente non ancora completata;

Considerato che sono pervenuti i giudizi di idoneita di alcuni dei dipendenti Ausiliari Specializzati non
inclusi nell’elenco di cui alla delibera 2717 del 23.11.2017 per i quali era stata posta specifica riserva di
successivo atto, e valutate le precisazioni indicate dai medici competenti;

Accertato che i dipendenti di cui all’allegato elenco sono in possesso di tutti i requisiti specifici richiesti
dall’avviso approvato con delibera n. 2289/2017 e pertanto possono essere accolte le loro istanze di
passaggio a tempo pieno a decorrere dalla data di stipula dei relativi contratti individuali di lavoro, a
copertura din. 5 posti vacanti in dotazione organica di Ausiliario Specializzato, cat. A;

Ritenuto per quanto sopra di poter procedere alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale
a tempo pieno degli Ausiliari Specializzati di cui all’allegato elenco che, assunti a tempo parziale, avendo
maturato I"anzianita di servizio dei tre anni previsti, hanno manifestato I’interesse al reintegro orario e
sono in possesso dell’idoneita alla mansione lavorativa specifica;

Ritenuto pertanto di dichiarare non piu disponibili nella dotazione organica n.-5 posti di Ausiliario
Specializzato cat. A;

Rilevato di procedere con separata delibera alla trasformazione del rapporto di lavoro dei rimanenti
dipendenti all’esito della verifica da parte del Medico Competente attualmente in corso;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
propria competenza;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte.

Integrare la delibera n. 22717 del 23.11.2017 nel senso di approvare la richiesta di trasformazione da
tempo parziale a tempo pieno di nove Ausiliari Specializzati, fra i rimanenti, con decorrenza 1 gennaio
2018, con cio sciogliendo parte della riserva apposta nel suddetto atto;

Procedere alla trasformazione del relativo rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno come da
avviso approvato con delibera n. 2289 del 21.9.2017, a decorrere dalla data di stipula del relativo contratto
individuale di lavoro;

Precisare che I’assegnazione della sede lavorativa sara effettuata secondo le esigenze aziendali e che in

caso di rinuncia si procedera a ricoprire il posto vacante mediante utilizzazione della relativa graduatoria
concorsuale;

Procedere con separata delibera alla trasformazione del rapporto di lavoro dei rimanenti dipendenti
all’esito della verifica da parte del Medico Competente attualmente in corso:

Precisare che, per come previsto con delibera n. 2289 del 21.9.2017, il costo complessivo gravera nei
conti di competenza dell’esercizio 2018:

€ 06.676,28 nel conto 507020101 costo del personale comparto tecnico — T.I.- competenze fisse

€ 46,53 nel conto 507020102 costo del personale comparto tecnico — T.I. - Fasce retribut. pos. Org.
£ --- nel conto 507020109 costo del personale comparto tecnico — T.I. — Altri costi

€ 1.902,15 nel conto 507020105 costo del personale comparto tecnico — T.I. — Oneri Sociali

571,50 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente;

a

Dare comunicazione all’ Assessorato Regionale della Salute dell’assunzione in conformit alle indicazioni
di cui alla citata direttiva.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARIO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Salvatoge Lombardo Dott. Salvatore Lucio Ficarra Doty Giuséppe Drago
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




MATRICOLA|COGNOME NOME QUALIFICA GIURIDICA
71049|CAFISO IRENE AUSILIARIO SPECIALIZZATO
71057|GALLO SALVATORE AUSILIARIO SPECIALIZZATO
43923|IACONO FLORIANA AUSILIARIO SPECIALIZZATO

44915|NIFOSI' MARIA CONCETTA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
70458|RIZZA CARMELA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
46097|RICCA GIUSEPPINA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
62519(ROCCA MARIA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
46775(SCIASCIA GIOVANNA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
70442 |VITALE VINCENZA AUSILIARIO SPECIALIZZATO
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