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OGGETTO: Autorizzazione utilizzazione comando in entrata Operatore Socio Sanitario Gallo
Tiziana.
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

I 180iC.2017

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/

S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori:

Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo e Giuseppe Drago, Direttore Sanitario

e con I’assistenza , quale Segretario verbalizzante, adotta la

Sig. Mareello Gugliatia

seguente deliberazione:



Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017,

Premesso che con istanza acquisita al protocollo generale in data 5.9.2017 con n. 6388 la signora
Gallo Tiziana dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio
Emilia, nel profilo professionale di Operatore Socio Sanitario, chiede di poter essere utilizzata in
posizione di comando presso questa ASP;

Considerato che la signora Gallo Tiziana ¢ stata gia in servizio presso questa azienda, in posizione
di comando, ininterrottamente dal 1.5.2014 al 30.4.2017, senza demerito;

Preso atto che I’Azienda Unitd Sanitaria Locale di Reggio Emilia con pec del 31.8.2017 ha
comunicato ’assenso preventivo al comando presso 1’Azienda Sanitaria di Ragusa della suddetta
dipendente;

Valutate le motivazioni addotte dalla signora Gallo a supporto della istanza di trasferimento
temporaneo presso questa azienda e, in particolare, le gravi ragioni di carattere personale e
familiare;

Visto I’art. 20, comma 1, del CCNL integrativo del CCNL del personale del comparto sanit,
stipulato il 7 aprile 1999, che recita “Per comprovate esigenze di servizio dell’azienda la mobilita
del dipendente puo essere attuata anche attraverso Iistituto del comando tra aziende ed enti del
comparto anche di diversa regione ovvero da e verso altre amministrazioni di diverso comparto,
che abbiano dato il loro assenso, nel rispetto della categoria, profilo professionale e disciplina, ove
prevista, dal dipendente”’;

Visto Iart. 20, comma 2, del medesimo CCNL che rappresenta “Il comando ¢é disposto per tempo
determinato ed in via eccezionale con il consenso del dipendente alla cui spesa provvede
direttamente ed a proprio carico l’azienda o I'amministrazione di destinazione. Il servizio prestato
in posizione di comando é equiparato al servizio prestato presso l’azienda di provenienza”;

Ritenuto, nelle more della definizione della procedure di reclutamento a tempo indeterminato del
personale OSS, di autorizzare I’utilizzazione in posizione di comando ai sensi dell’art. 20 del CCNL
del comparto sanita, della signora Gallo Tiziana a decorrere dall’1 novembre 2017 e per la durata di
un anno, salvo sopravvenute disposizioni normative o diverse direttive assessoriali;

Ritenuto altresi di dover trasmettere copia della presente delibera all’Azienda Unita Sanitaria
Locale di Reggio Emilia per il rilascio formale del nulla osta da parte e di precisare che la spesa
relativa € a carico di questa ASP che provvedera a rimborsare 1’A.U.S.L. di Reggio Emilia a fronte
di apposita rendicontazione e non tramite erogazione diretta degli emolumenti stipendiali;

Su proposta del Direttore dell’U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;
Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza

DELIBERA

Per 1motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

-Prendere atto che I’Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia ha comunicato, con pec del
31.8.2017, I’assenso preventivo della dipendente gallo Tiziana presso I’Azienda Sanitaria di
Ragusa;

- Autorizzare I’utilizzo presso questa ASP, mediante I’istituto del comando a decorrere dal 1
novembre 2017 e fino al 31 ottobre 2018, della signora Gallo Tiziana, Operatore Socio Sanitario,
dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia, ai sensi
dell’art. 20 del CCNL integrativo del CCNL del personale del comparto sanita, stipulato il 7 aprile
1999;

- Trasmette copia del presente atto all’Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia, per i
provvedimenti di competenza;

-Precisare che la spesa relativa € a carico di questa Azienda che provvedera a rimborsare 1’ Azienda
Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia a fronte di apposita rendicontazione e non tramite

erogazione diretta degli emolumenti stipendiali;

- Precisare che il costo complessivo di € 5.604,86, di cui € 4.097,42 per competenze, € 1.159,16 per
oneri sociali ¢/ Ente, ed € 348,28 per IRAP, gravera nel conto 502020209

-Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Risorse Umane.
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