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IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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Esecutiva:

Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Conferimento di un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di Ginecologia
ed Ostetricia al Dr. Mollura Antonino. =y
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Commissario Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 398/Serv.1°/S.G. del 01/08/2017, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993,
dai Sigg.:

- Dott.ssa Salvatore Lombardo - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

e con 1’assistenza Eig, Mercelio Gugliotia , quale Segretario verbalizzante,
adotta la seguente deliberazione;




Visto il D.Igs n. 502/92 e s.s. m.m. ii..;
Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Deliberan. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017,

Premesso che il Dr. Torrisi Alfio, Dirigente Medico in servizio presso I’U.O.C. di
Ginecologia ed Ostetricia del P.O. di Vittoria risulta collocato in comando presso I’ASP di Catania
ed € sostituito dalla Dr.ssa Floriana Errigo;

Dato atto che con deliberazione n°2430 del 12/10/2017, per le motivazioni nella stessa
espresse, si ¢ proceduto, tra I’altro, all’immissione in ruolo della suddetta supplente, dr.ssa Floriana
Errigo, con decorrenza 16/10/2017;

Preso atto della necessita di sostituire il Dr. Alfio Torrisi;
Vista la richiesta volta ad ottenere la copertura del suddetto posto;

Vista la Circolare prot. n° AL3 — S.1/32951 del 18/04/2017, con la quale 1’Assessorato
Regionale della Salute —nelle more dell’espletamento delle procedure di reclutamento nella stessa
previste- autorizza le aziende sanitarie, al fine del mantenimento dei LEA, a fare ricorso ad
assunzioni di personale a tempo determinato, mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo

dei contratti in scadenza fino al 31/12/2017, nel rispetto della disciplina prevista dal d. lgs. n°
81/2015;

Richiamato il d.Igs. n°® 81/2015, ed in particolare ’art. 21, nonché I’art. 29, c.2, che esclude

dall’applicazione dello stesso decreto i contratti a tempo determinato del personale sanitario del
S.S.N,;

Ritenuto, pertanto, di procedere al conferimento, di n° 1 incarico a tempo determinato di
Ginecologia ed Ostetricia;

Dato atto che I’ Azienda dispone di graduatoria a tempo determinato di Dirigente Medico di
Ginecologia ed Ostetricia, approvata con deliberazione n° 2293 del 21/09/2017;

Che con pec del 5/10/2017 sono stati interpellati tutti i candidati collocati nella suddetta
graduatoria, con [’esclusione di quelli gia in servizio presso questa ASP, al fine di sondarne la
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a prendere servizio i seguenti Dottori:

e Antonio Mollura(1° posto);

e Cinzia Rubino (6° posto, previa aspettativa);
e Falduzzi Cristina (12° posto);

e Cariola Maria (16° posto)

Ritenuto pertanto di potere conferire il suddetto incarico a tempo determinato al Dr.
Mollura Antonino, con data da individuarsi nello stipulando contratto e fino al 31/12/2017,
facendo salva la cessazione anticipata -dal rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute
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disposizioni normative e stabilendo altresi contestualmente che, in caso di rinuncia del suddetto
candidato, l’incarico in questione verra conferito al successivo candidato immediatamente
disponibile a prendere servizio, secondo 1’ordine di graduatoria;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno
per quanto di propria competenza;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e
trascritte;

1)Conferire al dr. Antonio Mollura, un incarico a tempo determinato di Dirigente Medico di
Ginecologia ed Ostetricia in sostituzione del Dr. Alfio Torrisi, con data da individuarsi nello
stipulando contratto individuale di lavoro e fino al 31/12/2017, facendo salva la cessazione
anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative;

2) Dare atto che le somme occorrenti saranno impegnate per competenza nel bilancio
dell’anno 2017 nel seguente modo:

3)Precisare che il costo complessivo di € 12433,57 gravera nei seguenti conti di competenza
dell’esercizio 2017:

€ 7270,94 nel conto 505010110 costo del personale dirigente medico —tempo determinato-
Competenze fisse;

€1398,74 nel conto 505010111 costo del personale dirigente medico- tempo determinato-
Retribuzione di posizione

€ 419,86 nel conto 505010118 costo del personale dirigente medico- tempo determinato-
Altri costi

€2571,43 nel conto 505010114 costo del personale dirigente medico —tempo determinato —
oneri sociali

€ 722,61 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente;

4) Dare atto che tutta la documentazione € custodita presso il Settore Risorse Umane;

5) Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita

assistenziale;
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