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Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP dj
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal 2 90112017

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SIATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. | del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.1., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Jmmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
| IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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Il & 7 Ul 1 h 2017 , nella sede de]l'A21enda Sanitaria Provinciale 11] Commissar 1?‘
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&Dott Salvatore Lucio Ficarra, ‘nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°

ES.G. dell’1 agosto 2017} , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori: -

W f

Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo e Giuseppe Drago, Direttore Sanitario x

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:
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Visto il D.Igs n. 502/92 e s.s. m.m. ii..;

Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 de] 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

Premesso che con deliberazione n° del si ¢ proceduto a prendere
atto del contratto a tempo determinato stipulato in urgenza con la dr.ssa Antonella Cappello,
Dirigente Farmacista, per le esigenze della Farmacia Ospedaliera;

Acquisita la nota n°7777 del 19/10/2017, con cui la Dr.ssa Cappello Antonella ha
comunicato le proprie dimissioni;

Vista la richiesta del Direttore della U.O.C. di Farmacia Ospedaliera, volta ad ottenere la
copertura del suddetto posto;

Vista la Circolare prot. n° AL3 — S.1/32951 del 18/04/2017, con la quale 1’Assessorato
Regionale della Salute —nelle more dell’espletamento delle procedure di reclutamento nella stessa
previste- autorizza le aziende sanitarie, al fine del mantenimento dei LEA, a fare ricorso ad
assunzioni di personale a tempo determinato, mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo
dei contratti in scadenza fino al 31/12/2017, nel rispetto della disciplina prevista dal d. lgs. n°

81/2015;

Richiamato il d.1gs. n® 81/2015, ed in particolare ’art. 21, nonché 1’art. 29, c.2, che esclude
dall’applicazione dello stesso decreto i contratti a tempo determinato del personale sanitario del

S.S.N,;

Ritenuto, pertanto, di procedere al conferimento, di n° 1 incarico a tempo determinato di

Farmacista;

Dato atto che1’Azienda dispone di graduatoria a tempo determinato di Dirigente Farmacista,
approvata con deliberazione n°2424 del 19/12/2013;

Che con pec del 25/8/2017 sono stati interpellati i candidati collocati nella suddetta
graduatoria che hanno riportato valutazione di idoneitid in seguito al colloquio svoltosi il
07/07/2017, al fine di sondarne la disponibilita immediata a prendere servizio:

Che in riscontro al suddetto interpello, hanno comunicato la propria disponibilita a prendere

servizio 1 seguenti Dottori:

e Dr.ssa Anna Nicolosi (51° posto, disponibile dal 01/11/201 7)
e Dr.ssa Bongiorno Irene (66° posto, immediatamente disponibile)
e Dr.ssa Lenzo Sonia (69° posto, immediatamente disponibile)

Ritenuto pertanto di potere conferire il suddetto incarico a tempo determinato di
Dirigente Farmacista al primo candidato dichiaratosi immediatamente disponibile, secondo I’ordine
di graduatoria, con data da individuarsi nello stipulando contratto e fino al 31/ 12/2017, facendo
salva la cessazione anticipata dal rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni
normative e stabilendo altresi contestualmente che, in caso di rinuncia del suddetto candidato,
Iincarico in questione verrd conferito al successivo candidato immediatamente disponibile a
prendere servizio, secondo 1’ordine di graduatoria;

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno
per quanto di propria competenza;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e
trascritte;

1)Conferire al primo candidato immediatamente disponibile secondo ’ordine di graduatoria
un incarico a tempo determinato di Dirigente Farmacista, mediante I’utilizzo della graduatoria
approvata con deliberazione n°2424 del 19/12/2013 con data da individuarsi nello stipulando
contratto individuale di lavoro e fino al 31/12/2017, facendo salva la cessazione anticipata dal
rapporto di lavoro in esecuzione di sopravvenute disposizioni normative;

2) Dare atto che le somme occorrenti saranno impegnate per competenza nel bilancio
dell’anno 2017 nel seguente modo:

3)Precisare che il costo complessivo di'€ 10262,69 gravera nei seguenti conti di competenza
dell’esercizio 2017:

€ 7270,94 nel conto 505010110 costo del personale dirigente san. —tempo determinato-
Competenze fisse; '

€ 50,51nel conto 505010111 costo del personale dirigente san- tempo determinato-
Retribuzione di posizione

€ 270,42 nel conto 505010118 costo del personale dirigente san- tempo determinato-Altri
costi

€ 2147,74 nel conto 505010114 costo del personale dirigente san —tempo determinato —
oneri sociali

€ 645,31 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente; N

4) Dare atto che tutta la documentazione & custodita presso il Settore Risorse Umane;

5) Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita

assistenziale;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARIO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Salvato/rf Lombardo Dott. Salvatore Lucio Ficarra Dott. Gfuseppe Drago
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Sig, Marcello Gaglietts
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