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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PERIODO DI SOSPENSIONE DALLE ATTIVITA’
SOCIALMENTE UTILI DELLA LAVORATRICE MATR. 95915.
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1l i;% UE i.2017 s nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1° / S.G.
dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori:
Salvatore Lombardo, Direttore Amministrativo e Giuseppe Drago, Direttore Sanitario

e con l’assistenza , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

deliberazione:



VISTO il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
VISTA la L.R.n. 5/2009;

VISTO I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed
approvato con DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

RICHIAMATA la deliberazione n. 2961 del 20.12.2016, inerente la prosecuzione per
il periodo 1 Gennaio 2017 — 31 Dicembre 2018 delle attivita socialmente utili di n. 92 lavoratori
ex LPU D.Lgs. n. 280/97;

TENUTO CONTO CHE I’art. 8 del D. Lgs. n. 468/1997 recante “Revisione della disciplina
sui lavori socialmente utili, a norma dell'articolo 22 della legge 24 giugno 1997, n. 196 consente agli
enti che utilizzano lavoratori in attivita socialmente utili la facolta di autorizzare periodi di
sospensione dalle suddette attivita, senza erogazione dell’assegno da parte dell’ INPS:

CONSIDERATO CHEmogm caso, detti periodi di sospensione, non devono essere di
pregiudizio allo svolgimento delle attivita socialmente utili;

VISTE le separate istanze di sospensione dalle attivita socialmente utili, inoltrate dalla
lavoratrice matr. 95915 ed assunte rispettivamente ai prott. nn. E-0007076/SETPERS del 28.9.2017,
E-0007293/SETPERS del 5.10.2017 ¢ E-0007295/SETPERS del 5.10.2017, per i seguenti periodi :

14/9/2017 — 29/9/2017, 2/10/2017 e 3/10/2017 — 8/6/2018;

ATTESO che la superiore sospensione & richiesta, per le prime 2 istanze per motivi personali
e per I'ultima, cio¢, per quella che va dal 3/10/2017 all’ 8/6/2018 per motivi di lavoro, in quanto la
lavoratrice ¢ destinataria di contratto di lavoro a tempo determinato;

ACCERTATO che i periodi di sospensione richiesti sono tutti muniti del parere favorevole
rilasciato dal Responsabile dell’ufficio di provenienza;

RITENUTO , alla luce di quanto sopra , non ravvisando motivi ostativi, di poter
autorizzare alla lavoratrice in questione, il periodo di sospensione dalle attivita socialmente utili,
ininterrottamente dal 14/9/2017 all’8/6/2018; o g o -

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di
rispettiva competenza,

DELIBERA
Per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

. AUTORIZZARE, compatibilmente a quanto previsto dall’art. 8 del D. Lgs. n. 468/1997, la
sospensione dalle attivita socialmente utili della lavoratrice matr, 95915, in servizio presso il

Dipartimento di Prevenzione Centro Gestione Screening di Ragusa, per il periodo
14 Settembre 2017 — 8 Giugno 2018;
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARIO
Dott. Salvatore Ijombardo Dott. Salvatore ILuicio Ficarra

2. CONSIDERARE che per tutto il periodo di sospensione, alla lavoratrice in questione non viene

erogato né l’assegno per prestazioni in attivitd socialmente utili da parte del’INPS né I’importo
integrativo da parte dell’Azienda e che le relative ore dj assenza non potranno essere recuperate
successivamente;
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. DARE comunicazione di detto periodo di sospensione, per gli adempimenti consequenziali, alla sede

INPS ed agli organi istituzionali competenti.

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Giuseppe Drago
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