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DIREZIONE U.O.C. RISORSE UMANE

OGGETTO : Affidamento incarico di sostituzione del Direttore della U.O.C Pediatria Modica al dr. Vitali
Carlo dirigente medico, ai sensi dell’art. 18 comma 2 del CCNL dell’area della dirigenza medica-veterinaria
1998-2001, come sostituito dall’art. 11 del CCNL 2002-2005;
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Il 2 H SET 2097 , nella sede dell'Azierfda Sanitaria Provinciale, il Commissario

Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/

S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori:

Elvira Amata, Direttore Amministrativo e Giuseppe Drago, Direttore Sanitario

e con |’assistenza _ , quale Segretario verbalizzante, adotta la
: ' sdgiotta

seguente deliberazione:



Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/17 e 1058/17,

Premesso che presso I’U.O.C Pediatria Modica risulta vacante il posto di Direttore di Struttura
Complessa;

Rilevato che, nelle more dell’avvio della procedura selettiva per il conferimento dell’incarico  di
Direttore di Struttura Complessa, si rende necessario individuare un dirigente medico cui conferire,
provvisoriamente, I’incarico di sostituzione del Direttore di Struttura complessa di cui all’art. 18 comma 2
del CCNL dell’area relativa alla dirigenza medica - veterinaria del SSN 1998-2001, come sostituito
dall’art.11 del CCNL, parte normativa quadriennio 2002-2005;

Rilevato che il citato articolo 18 comma 2 dispone che “nei casi di assenza previsti dal comma 1 da
parte del dirigente con incarico di direzione di struttura complessa, la sostituzione ¢ affidata dall’azienda con
apposito atto, ad altro dirigente della struttura medesima indicato entro il 31 gennaio di ogni anno che, a tal
fine, si avvale dei seguenti criteri:

a)il dirigente deve essere titolare di un incarico di struttura semplice ovvero di alta specializzazione o,
comunque, della tipologia c) di cui all’art. 27 con riferimento, ove previsto, alla disciplina di appartenenza;
b)valutazione comparata del curriculum prodotto dei dirigenti interessati’;

Rilevato che al fine di procedere alla valutazione comparata dei curricula, tutti i dirigenti medici in
servizio presso la struttura interessata, sono stati invitati a produrre alla U.O.C Risorse Umane il proprio
curriculum professionale entro giorno 12/09/2017;

Accertato che entfo il termine di cui sopra ha presentato la documentazione richiesta per I’incarico
solo il dr. Vitali Carlo, ragione per cui non & necessario procedere ad alcuna valutazione comparativa;

Visto il comma 4 dell’art. 18 del CCNL 1998/2001 dell’area della dirigenza medica, secondo  cui
la sostituzione € consentita per sei mesi prorogabili fino a dodici;

Visto il comma 7 del citato art. 18 , secondo cui il conferimento dell’incarico di sostituzione  non
si configura come mansioni superiori in quanto avviene nell’ambito del ruolo e livello unico della dirigenza e
al medico cui viene conferito I’incarico, I’indennita aggiuntiva di € 535,04 ¢ dovuta solo  dal terzo
mese e continuativamente per tutto il periodo dell’incarico;

Ritenuto pertanto di poter individuare il&dri-Vitali {Carlo, sostituto del direttore di Struttura
Complessa ai sensi dell’art. 18 del CCNL 98/01 con decorrenza dal 16/09/2017 e per mesi sei, fermo
restando che I’incarico potra cessare anche prima della citata scadenza, qualora la procedura selettiva per il
conferimento del nuovo incarico di direttore di struttura complessa dovesse concludersi prima di tale
termine con la nomina del vincitore.

Rilevato che per effetto del conferimento dell’incarico di che trattasi, il dr. Vitali € tenuto al

raggiungimento degli obiettivi di salute e funzionamento dei servizi propr1 della struttura di riferimento e
conseguenti agli obiettivi assegnati alla Direzione Generale;

Ritenuto di poter conferire al dirigente a decorrere dal terzo mese d’incarico e cio€ dal.- 16.11.2017
il compenso mensile aggiuntivo di € 535,04 che sara imputata sul conto n. 505010102 dell’esercizio 2017,

Su proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti 1 pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti

Affidare I’incarico di sostituzione del Direttore della U.O.C Pediatria Modica al dr. Vitali Carlo
dirigente medico, con decorrenza dal 16.09.2017 e per mesi sei, fino al 15.03.2018 ai sensi dell’art. 18
comma 2 del CCNL dell’area della dirigenza medica-veterinaria 1998-2001,  come sostituito dall’art. 11
del CCNL 2002-2005;

Assegnare al dirigente, per effetto del conferimento dell’incarico di che trattasi, il raggiungimento
degli obiettivi di salute e funzionamento dei servizi propri della struttura di riferimento e conseguenti agli
obiettivi assegnati alla Direzione Generale;

Corrispondere al dr. Vitali a decorrere dal terzo mese il compenso mensile aggiuntivo di € 535,04;

Prendere atto che I’incarico potra cessare anche prima della scadenza del 15/03/2018 qualora la
procedura selettiva per il conferimento del nuovo incarico di direttore di struttura complessa dovesse
concludersi prima di tale termine con la nomina del vincitore.

Dare atto che la somma necessaria per corrispondere il citato compenso aggiuntivo gravera sul
fondo ex art. 54 e 56 della dirigenza medica che ne contiene la disponibilitd e che sara imputata sul conto n.
505010102 dell’esercizio 2017;

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di garantire I’attivazione e
funzionalita dell’unita operativa di che trattasi.
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