REGLUNE SLGLLLA

Assessorato Regionale Sanita

PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di Ra-

gusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della Legge
n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal 1 7SET. 2017

IL SEGRETARIO

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

RAGUSA
g
Notificata al Collegio Sindacale il con nota pr{t. n. DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO N2282 del__ 14SET, op12
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n. DIREZIONE U.O.C. RISORSE UMANE
OGGETTO: Approvazione Progetto e Bando per I’istituzione di un servizio di portineria a custo-
SI ATTESTA 4 .. s . . . . - :
dia e vigilanza del Presidio Ospedaliero “Giovanni Paolo II”- ammissione alla partecipazione dei
Che I’ Assessorato Regionale della Salute: ' dipendenti e contestuale approvazione Bando di riapertura termini per la partecipazione al progetto
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato. L’ESTENSORE

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

IL RESPOXAiILE DEL PROCEDIMENTO
IO ow o

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. VISTO CONTABILE
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
= Immediatamente esecutiva dal e
Ragusa, : C.E. C.P. iF d.Vinc. l S.Pass. !
IL SEGRETARIO [J Autorizzazione n. del / 4 (- 3 |
Denominazione __ SEnmgN  wMPeawo bl gfesd
[ Autorizzazione come da prospetto allegato
( @iUXfEA I L SERVIZIO ECONOMICG PINANZIARIOIPATRIMONIALE
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA ¥ \ ( Dot M A
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del = 55T on
= Modifica con provvedimento n. del Il ! & okt Lﬁ? ’ , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario
Ragusa, Dott. Salvatore Lucio Ficarra, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 398/Serv. 1°/
IL, SEGRETARIO S.G. dell’1 agosto 2017 , coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993 dai dottori:

Elvira Amata, Direttore Amministrativo e Giusebpe Drago, Direttore Sanitario

e con I’assistenza f}g. vigreekio Gﬁgﬁﬂm , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:




Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.; B
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I'Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/2017 e 1058/2017;

Premesso che in data 24/08/2017 & stato pubblicato su proposta della Direzione aziendale il progetto per
istituire un servizio di portineria a custodia e vigilanza del presidio Ospedaliero e dei beni del nuovo ospedale
“Giovanni paolo II”, come da allegato “A” al presente atto deliberativo di cui fa parte integrante e sostanziale,
dando preventiva informativa, con email del 23/08/2017, alle 00.SS rappresentative del comparto ed alla
RSU;

Che, nella stessa data del 24/08/2017, vista la necessit3 e I'urgenza di garantire il servizio di sorveglianza
suddetto, e stato pubblicato sul sito aziendale il bando di selezione interna per acquisire da parte del
personale impegnato nelle portinerie dell’azienda, per il periodo decorrente dal 01/09/2017 e fino al
31/12/2017 e, comunque fino all'apertura dell’Ospedale “Giovanni Paolo 11, la disponibilita ad espletare il
servizio di portineria a custodia e vigilanza del presidio e dei beni in esso custoditi, come da allegato “B” che
fa parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

Che la data di scadenza per la presentazione delle istanze era fissata entro e non oltre il 30/08/2017;

Accertato che entro la scadenza del bando sono pervenute n. 6 richieste di seguito riportate:

N. COGNOME NOME luogo di nascita data di nascita | SEDE LAVORO
1 ARESTIA GIUSEPPA Ragusa 08/09/1951 OSP. CIVILE RAGUSA
2 BAGLIERI GIUSEPPA Ragusa 19/07/1955 UFFICIO TECNICO
3 BELLINA TERRA FRANCESCO Ragusa 26/07/1953 OSP. CIVILE RAGUSA
4 CANNELLA SALVATORE Vittoria 14/12/1968 OSP. CIVILE RAGUSA
5 CORALLO GIOVANNI Ragusa 19/07/1955 UFFICIO TECNICO }
6 TARANTO ANDREA Comiso 24/01/1963 OSP. CIVILE RAGUSA -
R <.

N
Considerato che, sulla base di tutti requisiti richiesti dal bando, possono partecipare al progetto, con
decorrenza dal 09/09/2017, solo i quattro seguenti dipendenti :

- ARESTIA Giuseppa — Operatore tecnico addetto all’assistenza, cat. B
- BELLINA TERRA Francesco — Operatore tecnico, cat. B

- CANNELLA Salvatore — Ausiliario specializzato, cat A

- TARANTO Andrea — Ausiliario Specializzato, cat. A

escludendo i sigg.ri Baglieri Concetta e Corallo Giovanni, coadiutori amministrativi, cat. B,
perché non prestano servizio presso le portinerie aziendali, bensi all’ Ufficio Tecnico;

Preso atto, tuttavia, che il personale ammesso al progetto risulta insufficiente per creare un gruppo
di lavoro che garantisca tutti i giorni, feriali e festivi, dalle 08:00 alle 19:00, il servizio di portineria
presso 'ospedale “Giovanni Paolo I1”;

Ritenuto, pertanto, di dover riaprire i termini dell’avviso interno per acquisire ulteriori disponibilita
alla partecipazione del progetto; ‘



PROGETTO

TITOLO : SERVIZIO DI PORTINERIA A CUSTODIA E VIGILANZA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO E DEI BENI DEL
NUOVO OSPEDALE “GIOVANNI PAOLO 11” A RAGUSA

STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE AZIENDALE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Obiettivi:

Garantire, ad integrazione della vigilanza notturna, la custodia e la vigilanza del presidio ospedaliero
e dei beni del “Giovanni Paolo I1”

Medalita di svolgimento:

ciascuna unita sara impegnata, compatibilmente con i turni in lavoro istituzionale, ed al di fuori
dell’orario di servizio, secondo I'articolazione oraria ed i turni di servizio che sara predisposta dalla
Direzione sanitaria del presidio Ospedaliero Ragusa di concerto con la Direzione del Facility
Management, a copertura delle fascia oraria h. 8:00 — h. 19:00 dal lunedi alla domenica, fermo
restando quanto previsto dalla normativa vigente in materia di orario di lavoro

Durata del progetto:

Il progetto verra espletato dal 1 settembre al 31 dicembre 2017 e fino all’ apertura dell’Ospedale
“Giovanni Paolo 11"

Personale coinvolto:

Il progetto & rivolto al personale attualmente in servizio presso le portinerie dei presidi aziendali.

_La partecipazione sara su base volontaria tramite apposito bando che specifichera i requisiti
d’ammissione

Costo del progetto:

L'impegno orario giornaliero & pari a h. 11:00 e sara retribuito con € 10,00 lorde per ora, per un totale
giornaliero di € 110,00 {comprensivo delle spese di missione)

I progetto, al 31 dicembre 2017, prevede un impegno orario totale di giorni 122.

Il costo totale del progetto, dal 1 settembre al 31 dicembre 2017 sara pari ad € 13.420,00

Modalita predisposizione turni

I'turni del personale impegnato nel progetto saranno predisposti, nel rispetto della normativa vigente
in materia, dalla Direzione sanitaria degli Ospedali di Ragusa, dalla Direzione Amministrativa del
Presidio Ospedaliero di Ragusa di concerto con la Direzione del Facility Management.
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REGIONE SICILIANA

ASP di RAGUSA
BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER 'ESPLETAMIENTO DEL SERVIZIO DI PORTINERIA A CUSTODIA
E VIGILANZA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO E DEI BENI DEL NUOVO OSPEDALE “GIOVANNI PAOLO 1I” A
RAGUSA
Vista la necessita di effettuare I'espletamento di un servizio di portineria a custodia del Presidio Ospedaliero
“Giovanni Paolo 1I” e di quanto in esso custodito
E’ INDETTO AVVISO INTERNG

per acquisire la disponibilita, da parte del personale attualmente, impegnato nelle portinerie dell’azienda,
per il periodo decorrente dal 1 settembre al 31 dicembre 2017, e comunque fino all'apertura dell’ospedale
“Giovanni Paolo 11",
Si fa presente che, sulla base delle disponibilita pervenute, verra costituito apposito gruppo di lavoro che
effettuera, tutti i giorni feriali e festivi, dalle ore 08.00 alle ore 19:00, servizio di portineria e custodia presso
il presidio ospedaliero “Giovanni Paolo 11”.
Ciascun turno giornaliero di 11 ore dovra essere garantito anche nelle domeniche e festivi, secondo
Iarticolazione che sara predisposta dalla Direzione Sanitaria del Presidio Ragusa, dalla Direzione
Amministrativa del Presidio Ospedaliero di Ragusa, di concerto con la Direzione del Facility Management.

Le prestazioni dovranno essere svolte al di fuori dell'orario di servizio e saranno retribuite nella misura di €
10,00 per ogni ora lavorativa.

La suddetta attivita sara rilevata con apposita timbratura, utilizzando il codice appositamente predisposto dal
CED e comunicato ai partecipanti all'attivita.

Le suddette prestazioni saranno finanziate con 8% del fondo accantonato della produttivita dell'anno 2017,
come da verbale della Delegazione trattante del Comparto del 30/01/2017.
Reguisiti specifici d'ammissione

Possono partecipare tutti i dipendenti in possesso dei seguenti requisiti:
1) Essere attualmente assegnato alle portinerie dei presidi aziendali;
2) Inservizio a tempo pieno ed indeterminato da almeno sei mesi;

3} ldoneo alla mansione ed esente da qualsiasi limitazione funzionale che impedisca lo svolgimento
del servizio di portineria a custodia e vigilanza;

Sifa presente che, ai sensi dell'art. 1 della Legge n. 1/2002, gli interessati a partecipare all'espletamento delle
suddette prestazioni non potranno beneficiare, nel mese in cui & richiesta la prestazione, di istituti che
comportino la riduzione a qualsiasi titolo dell'orario di servizio (permessi ex legge 104/92, permessi per diritto
allo studio, permessi ex L. n. 151/2001 a tutela della maternita, infortunio, etc.).

Fermo restando tutte le condizioni sopra descritte, si precisa che le prestazioni saranno retribuite solo nel
caso in cui il personale interessato non abbia maturato nel periodo di riferimento debito orario , fermo
restando le forme di recupero previste dal regolamento aziendale in materia.
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Presentazione delle domande:

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e secondo il modulo allegato al presente
awviso, deve pervenire al protocollo dell'Azienda Sanitaria Provinciale con sede presso il Settore Risorse
Umane in via G. Di Vittorio a Ragusa, entro e non oltre giorno 30 agosto 2017.

Alla domanda va allegata copia di un valido documento di riconoscimento.

L'Azienda si riserva di revocare il presente bando in qualsiasi momento a suo insindacabile giudizio ed in
particolare nel caso, in cui nuovi vengano meno le necessita di confermare il servizio di portineria a custudia
e vigilanza del nuovo ospedale “Giovanni Paolo 11",
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FAC simile

AL COMMISSARIO
DELL'ASP DI RAGUSA

BANDO DJ SELEZIONE INTERNA PER I’ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO DI PORTINERIA A CUSTODIA E
VIGILANZA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO E DE! BENI DEL NUOVO OSPEDALE “GIOVANN! PAOLO

RAGUSA
Il/La sottoscritto/a , Matr.
nato/a (Prov. )il eresidente in
Via Cap n. tel.
Chiede

di partecipare all'avviso interno per ' espletamento del servizio di portineria a custodia e vigilanza
dell’'ospedale “Giovanni Paolo 1I” a Ragusa.

A tal fine sotto la propria responsabilita dichiara:

1)
2)
3)

4)

7)

di essere dipendente a tempo pieno e indeterminato, e attualmente in servizio presso le
Portinerie dei presidi Aziendali

di non usufruire di limitazioni di orario a nessun titolo nel periodo in cui sara richiesto lo
svolgimento del progetto

essere idoneo alla mansione ed esente da qualsiasi limitazione funzionale che impedisca lo
svolgimento del servizio di portineria a custodia e vigilanza;

di essere disponibile ad assicurare il servizio di portineria a custodia e vigilanza dell'ospedale

“Giovanni Paolo 1I”, secondo i turni che saranno mensilmente predisposti secondo la
normativa vigente in materia;

di prestare servizio a tempo pieno ed indeterminato dal

di svolgere il proprio servizio presso la Portineria sita in

di accettare le clausole senza riserva alcuna riportate nel bando

Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che I'Azienda non procedera al pagamento dell'attivita in
argomento nel caso in cui il sottoscritto abbia maturato debito orario.

Si allega: fotocopia del documento di riconoscimento.

Recapito presso cui indirizzare eventuali comunicazioni , Via

Comune di cap. tel

Firma
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REGIONE SICILIANA
ASP di RAGUSA

BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER L'ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO Di PORTINERIA A CUSTODIA E
VIGILANZA DEL PRESIDIO OSPEDALIERQ E DEI BENI DEL NUOVO OSPEDALE “GIOVANNI PAOLO H”
RAGUSA

Vista la necessita di effettuare I'espletamento di un servizio di portineria a custodia del Presidio Ospedaliero
“Giovanni Paolo 1i” e di quanto in esso custodito sono riaperti i termini dell’

AVVISO INTERNGC

per acquisire la disponibilita, da parte del personale rivestente la qualifica di Ausiliario Specializzato, per il
periodo decorrente dal 15 settembre al 31 dicembre 2017, e comunque fino all'apertura dell’ospedale
“Giovanni Paolo 1",

Si fa presente che, sulla base delie disponibilita pervenute, verra costituito apposito gruppo di lavoro che

effettuers, tutti i giorni feriali e festivi, dalle ore 08.00 alle ore 19:00, servizio di portineria e custodia presso
il presidio ospedaliero “Giovanni Paole 11”.

Ciascun turno giornaliero di 11 ore dovra essere garaniito anche nelle domeniche e festivi, secondo
l'articolazione che sara predisposta dalla Direzione Sanitaria del Presidioc Ragusa, dalla Direzione
Amministrativa del presidio Ospedaliero di Ragusa, di concerto con la Direziane del Facility Management.

Le prestazioni dovranno essere svolte al di fuori dell'orario di servizio e saranno retribuite nella misura di €
10,00 per ogni ora lavorativa.

La suddetta attiviia sara rilevata con apposita timbratura, utilizzando il codice appositamente predisposto

dal CED e comunicato ai partecipanti all'attivita.

Le suddette prestazioni saranno finanziate con '8% de! fondo accantonato della produttivita dell'anno 2017,
come da verbale della Delegazione trattante del Comparto del 30012017.

Requisiti specifici d'ammissione
Possono partecipare tutti i dipendenti in possesso dei seguenti requisiti:
1} Ricoprire la qualifica di Ausiliario Specializzato;
2} In servizio a tempo pieno ed indeterminato da almeno sei mesi;
3) Idoneo alla mansione ed esente da qualsiasi limitazione funzionale che impedisca lo
svolgimento del servizio di portineria a custodia e vigilanza;

Si fa presente che, ai sensi dell'art. 1 della Legge n. 12002, gli interessati a partecipare all'espletamento
delle suddette prestazioni non potranno beneficiare, nel mese in cui & richiesta la prestazione, di istituti che
comportino la riduzione a qualsiasi titolo dell'orario di servizio (permessi ex legge 104/92, permessi per
diritto allo studio, permessi ex L. n. 1512001 z tutela della maternita, infortunio, etc.).

Fermo restando tutte le condizioni sopra descritte, si precisa che le prestazioni saranno retribuite solo nel
caso in cui il personale interessato non abbia maturato nel periodo di riferimento debito orario , fermo
restando le forme di recupero previste dal regolamento aziendale in materia.






Presentazione delle domande:

ta domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice e secondo il modulo allegato al
presente avviso, deve pervenire al protocollo dell'Azienda Sanitaria Provinciale con sede presso il Settore
Risorse Umane in via G. Di Vittorio a Ragusa, entro e non oltre giorno 15 settembre 2017.

Alla domanda va allegata copia di un valido documento di riconoscimento.

L'Azienda si riserva di revocare il presente bando in qualsiasi momento a suo insindacabile giudizio ed in
particolare nel caso, in cui nuovi vengano meno le necessitd di confermare il servizio di poriineria a
custodia e vigilanza del nuovo ospedale “Giovanni Paolo 11",

FTO 1L COMMISSARIO
Dott. Salvatore Lucio Ficarra

Data







FAC simile

AL COMMISSARIO
DELL'ASP Di RAGUSA

BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER LESPLETAMENTO DEL SERVIZIO DI PORTINERIA A CUSTODIAE
VIGILANZA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO E DEI BEN! DEL NUOVO OSPEDALE “GIOVANNI PAOLQ 11"

RAGUSA
fl/La sottoscritto/a | , Matr.
nato/a {Prov. )il e residente in
Via Cap n. el
Chiede

di partecipare all'avviso interno per |' espletamento del servizio di portineria a custodia e
vigilanza dell’'ospedale “Giovanni Paolo II” a Ragusa.
A tal fine sotto la propria responsabilita dichiara:

1) di essere dipendente a tempo pienc e indeterminato, con la qualifica di Ausiliario Socio
Sanitario

2} di non usufruire di limitazioni di orario a nessun titolo nel periodo in cui sara richiesto lo
svolgimento del progetto

3) essere idoneo alla mansione ed esente da qualsiasi limitazione funzionale che impedisca lo
svolgimento del servizio di portineria a custodia e vigilanza;

4) di essere disponibile ad assicurare il servizio di portineria a custodia e vigilanza
dellospedale “Giovanni Paolo 11", secondo i turni che saranno mensilmente predisposti
secondo la normativa vigente in materia;

5} di prestare servizio a tempo pieno ed indeterminato dal

6) diaccettare le clausole senza riserva alcuna riportate nel bando

Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che I'Azienda non procedera al pagamento dell'attivity in
argomento nel caso in cui il sottoscritto abbia maturate debito orario.

Si allega: fotocopia del documento di riconoscimento.
Recapito presso cui indirizzare eventuali comunicazioni i Via

?

Comune di cap. tel

Firma

e






Che, conseguentemente, in data 08/09/2017, data I'estrema urgenza di attivare il servizio, sul sito
aziendale & stato pubblicato il bando di riapertura termini per acquisire da disponibilita da parte del
personale rivestente la qualifica di Ausiliario Specializzato ed in possesso dei requisiti in esso
previsti, con data di scadenza per la presentazione delle istanze il 15/09/2017, come da allegato
“C” che fa parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

Specificato, altresi, che le somme da erogare ai dipendenti impegnati nel progetto, graveranno
Null’8% del fondo accantonato della produttivita, come da verbale della Delegazione trattante del
mparto del 30/01/2017;

proposta del Dirigente della U.O.C. proponente che ne attesta la regolarita tecnica;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

Per i motivi in premessa che qui s'intendono integralmente ripetuti e trascritti, di :

- Approvare il progetto per istituire un servizio di portineria a custodia e vigilanza del presidio
Ospedaliero e dei beni del nuovo ospedale “Giovanni paolo 11”, come da allegato “A” del presente atto
deliberativo di cui fa parte integrante e sostanziale;

- Approvare il bando di selezione interna per acquisire da parte del personale impegnato nelle
portinerie dell'azienda, per il periodo decorrente dal 01/09/2017 e fino al 31/12/2017 e, comunque fino
all’apertura dell’Ospedale “Giovanni Paolo lI, la disponibilita alla partecipazione del progetto, la cui scadenza
per la presentazione delle istanze il 30/08/2017, come da allegato “B” che fa parte integrante e sostanziale
del presente atto deliberativo;

s - Ammettere alla partecipazione i dipendenti in possesso dei requisiti richiesti dal bando suddetto,
§‘ con inizio del servizio dal 09/09/2017 e che sono i seguenti:

1) ARESTIA Giuseppa - Operatore tecnico addetto all’assistenza, cat. B

2)* BELLINA TERRA Francesco — Operatore tecnico, cat. B '

3) CANNELLA Salvatore — Ausiliario specializzato, cat A

4) TARANTO Andrea — Ausiliario,Specializzato, cat. A

- Escludere i sigg.ri sigg.ri BAGLIERI Concetta e CORALLO Giovanni, Coadiutori Amministrativi cat. B,
perché non prestano servizio presso le portinerie aziendali, bensi presso I'Ufficio Tecnico;

- Approvare il Bando di riapertura termini per acquisire da disponibilita da parte del personale
rivestente la qualifica di Ausiliario specializzato ed in possesso dei requisiti in esso previsti, con data di
scadenza per la presentazione delle istanze il 15/09/2017, come da allegato “C” che fa parte integrante e
sostanziale del presente atto deliberativo;

- Specificare , che le somme da erogare ai dipendenti impegnati nel progetto, graveranno
sull’8% del fondo accantonato della produttivita, come da verbale della Delegazione trattante del Comparto
del 30/01/2017;



-Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di garantire I'erogazione dell’attivita

assistenziale. /:
/.
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL COMMISSARIO IL DIRETTORE SANITARIO t,:
Dott.ssa Efvira Arhata Dott. Salvatoer€ Lucio Ficarra tht. Giusepge Drago \\\(,J
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




