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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DETERMINAZIONE

N &S 1 de 135ET. 2017

U.0.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Rientro anticipato dal 08.08.2017 della dipendente matr. 71829 dal permesso retribuito art.
42 Dl.gsn.151 26/03/01 autorizzato con determina n. 467 del 14.06.2017.

§9 SET. 2017
Il , il Direttore della U.O.C. Risorse Umane, Avv.
Giovanni Tolomeo, in esecuzione della delega conferita dal Direttore Generale con

delibera n. 1702 del 13/08/2014, adotta la seguente determinazione:




VISTA la determina n. 467 del 04.06.2017 con la quale veniva concesso alla dipendente
matr. n. 71829 mesi 2 e gg. 2 (62 GG.) di congedo retribuito per il periodo dal 01.07.2017 al

31.08.2017, ai sensi dell’art. 42 comma 5 del D.Lgs 26/03/2001 n. 151 cosi come integrato e .. g
modificato dall’art. 4 del D.1.vo 119 del 18/07/2011; Data Esercizio  20\3

Importo Autorizzato Ordine Conto

RILEVATO che la suddetta concessione era riferibile alle necessita di assistere la madre

affetta da handicap grave, accertato ai sensi dell’art. 3 comma 3 della legge n. 104/92; Bered wifeano b, o

Visto: 11 Direnore/é%]] /S;cgore Economico Finanziario

i 11 Contabile

VISTO la nota prot. 6208 del 28.08.2017 con la quale la suddetta dipendente dichiara il / // / o) . @\CULXQ/
decesso della madre avvenuto in data 07.08.2017; ST o | e PG R o

RILEVATO che per i suddetti motivi, la dipendente non pud piu fruire dei giorni di
congedo retribuito;

ACCERTATO che la dipendente, pertanto, ha fruito di mese 1 e giorni 8 (38 gg.) di
congedo; ‘

RITENUTO quiridi, di disporre il rientro anticipato della dipendente con decorrenza
08.08.2017 essendo venute meno le motivazione che hanno determinato la concessione;

RITENUTO che tale provvedimento rientra tra gli atti amministrativi delegati, giusta
delibera n. 1702 del 13/08/2014 del Direttore Generale

DETERMINA

per i motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

e Disporre il rientro anticipato, dal 08.08.2017 della dipendente matr. 71829 dal permesso
retribuito ai sensi dell’art. 42 Dl.gs 26/03/01 n. 151 autorizzato con determina n. 467 del
14.06.2017;

e Trasmettere copia della presente determina all’ufficio trattamento economico.

Il Responsabile dell’istruttoria

J

Visto :
Il Dirigente Servizio Trattamento Giuridico
Dr.ssa Maria Schinina




