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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal = £060 2017
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IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 21V28 da =4 HGU 2017

DIREZIONE U.O.C. RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: : Liquidazione compensi commissione esaminatrice per il conferimento incarichi
co.co.co. progetto “Cure delle dipendenze da GAP- Contributo da riparto fondo sanita 2015
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11 NIRRTt , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

$ig. Marcelis Gugliotta

e con [’assistenza

, quale Segretario verbalizzante,
adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione U.O.C. Risorse Umane, che con la sottoscrizione da parte del Direttore della
Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con delibera n. 1250 DEL 09/05/2017 & stata reindetta apposita procedura selettiva volta al
conferimento di incarichi di collaborazione continuata e coordinata per mesi dodici a n. 1 Assistente Socilae e
n. 1 Statistico mediante comparazione dei curricula professionali e culturali e colloquio, per la realizzazione
del progetto denominato “Cure delle dipendenze da GAP- Contributo da riparto fondo sanita 2015”;

Che con delibera n. 1851 del 30/06/2017 ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice cosi composta : dott.
Giuseppe Cappello (Presidente), Dr. Giuseppe Mustile, Dr.ssa Monique Gentile, Dr. Sergio Melilli
(Componenti esperti), sig.ra Mattia Dimauro (Segretario);

Preso atto che con delibera n. 2071 del 28/07/2017 sono stati approvati gli atti della commissione e affidamenti
gli incarichi di che trattasi;

Richiamata la nota n. 1561/DG del 27/04/2017, con la quale viene emanata apposita direttiva per la
liquidazione dei compensi alle commissioni per il conferimento di incarichi co.co.co. ove & previsto che non
vengono corrisposti compensi sia al presidente che ad i componenti delle commissioni facenti parte della
Dirigenza o del comparto che rivestono incarichi di posizione organizzativa. Viene, invece, previsto che sia ai
componenti dell’area del comparto che ai segretari venga corrisposta la somma “una tantum” di € 250,00;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza;
DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

o Corrispondere alla commissione, nominata con deliberan. 1851 del 30/06/2017 , volta al conferimento
di incarichi co.co.co a n. 1 Assistente Sociale e n. 1 Statistico, per il progetto denominato “Cure delle
dipendenze da GAP- Contributo da riparto fondo sanita 20157; il compenso previsto dalla direttiva n.
1561/DG del 27/04/2017 cosi come segue:

Componente esperto  Monique Gentile € 250,00
Segretario Mattia Dimauro € 250,00

° Liquidare la spesa complessiva di € 500,00 dal conto di costo del bilancio 201
aut. n.




