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REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale della Salute
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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DIREZIONE RISORSE UMANE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Integrazione delibera n. 1757 del 22/06/2017 — Liquidazione ferie agli eredi
legittimi del dipendente matr. 72087, deceduto in servizio.-
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n.201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

- St cav e onrals ) s s
e con |’assistenza g s vond Gugliolta , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su Proposta della Direzione Risorse Umane, che con la sottoscrizione da parte del
Responsabile della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Vista la delibera n. 1757 del 22/06/2017 con la quale nel prendere atto del
decesso in servizio in data 13/06/2017 del dipendente matr. 72087, & stato fra
laltro disposto il pagamento delle ferie maturate e non godute in favore degli eredi
legittimi del de cuius nella misura di n. 28 giornate, cosi come risultanti
dall’ultimo cartellino presenze;

Preso atto che a seguito della produzione, da parte degli eredi legittimi del de
cuius, della certificazione medica attestante la costante condizione di malattia
che ha caratterizzato gli ultimi mesi di servizio del dipendente, documentazione
fra l’altro debitamente convalidata dalla medicina fiscale in malattia salvavita,
I'T'ufficio rilevazioni presenze del presidio ove il dipendente prestava servizio ha
rielaborato il cartellino presenza del dipendente, per cui alla data della cessazione
ora residuano 76 giornate di congedo ordinario non fruite a fronte delle 28

liquidate;

Ritenuto, pertanto, di dover disporre il pagamento, in favore degli eredi legittimi
del de cuius di ulteriori 48 giornate di congedo ordinario maturate e non godute,
la cui indennita sostitutiva viene quantizzata in € 2.597,28;

Richiamate le motivazioni esposte nella citata delibera n. 1757/2017;

Atteso di dover provvedere in merito;

Sulla base del presente schema di deliberazione predisposto dalla Direzione
Risorse Umane;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

- Integrare la delibera n. 1757 del 22/06/2017 disponendo il pagamento in
favore degli eredi legittimi del dipendente matr. 72087 di ulteriori €
2.597,28 (al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali) a
titolo di indennita sostitutiva per ferie maturate e non godute;
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