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Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Assegnazione temporanea presso questa ASP ai sensi dell’art. 42 bis del 'd.lgs.
151/2001 della Dr.ssa Lorena Cassibba, dirigente medico di Ginecologia ed

Ostetricia.
IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE ‘ [ UTTURA
Dott.ssa Rossella La Terra Awv. Giovgnn l

QQSX‘LQMO/ & Roxis

I 2 Z m 3.2@‘37 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago Sig, Marceiio RimtiopgSanitario

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



PREMESSO che con nota acquisita al protocollo n°® E 0014825 del 16/05/2017 la Dr.ssa
Lorena Cassibba dirigente medico di Ginecologia ed Ostetricia, in servizio a tempo indeterminato
presso I’'U.S.S.L. 8 Berica, ai sensi dell’art. 42 bis del d.lgs. 151/2001 ha richiesto la concessione
del nulla osta all’assegnazione temporanea presso questa Azienda ai sensi dell’art. 42 bis del d.lgs.
151/2001 per la nascita del figlio Alberto Albani;

VISTO P’art. 42 bis del citato d.Igs., che testualmente dispone,: “Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2004)”, il quale prevede
’assegnazione temporanea dei lavoratori dipendenti alle amministrazioni pubbliche nel seguente
caso:

v Il genitore con Jigli minori fino a tre anni di etd, dipendente di amministrazioni pubbliche di cui
all’art. 1, comma 2, del D.L.vo 30/03/01 n. 165 e successive modificazioni, puo essere
assegnato, a richiesta, anche in modo frazionato e per un periodo complessivamente non
superiore a tre anni, ad una sede di servizio ubicata nella stessa provincia o regione nella quale
I’altro genitore esercita la propria attivitd lavorativa, subordinatamente alla sussistenza di un
posto vacante e disponibile di corrispondente posizione retributiva e previo assenso
dell’amministrazione di provenienza e destinazione. L’ eventuale dissenso deve essere motivato.
L’assenso o il dissenso devono essere comunicati all’interessato entro trenta giorni dalla
domanda. Il posto temporaneamente lasciato libero non si renderd disponibile ai fini di una
nuova assunzione.

VISTA la nota prot. n. 192/04 del 04/05/2004 della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento delle Funzione Pubblica ove viene precisato che:
v’ “il limite di eta (.. figli al di sotto di tre amni), stabilito dalla disposizione, é il requisito
soggettivo che da diritto al beneficio determinandone I’arco temporale entro il quale va fatta la
richiesta e non il limite entro cui deve necessariamente concludersi ['assegnazione provvisoria

e che, pertanto, la durata massima (tre anni) dell’agevolazione é senza alcun riferimento all et
dei minori”;

Preso atto della nota con cui 'USLL n° 8 Berica concede alla dipendente in oggetto il nulla osta
all’assegnazione temporanea presso questa Azienda per un anno, a decorrere dal 01/07/2017 e sino
al 30/06/2018, con erogazione dello stipendio effettuata direttamente da questa ASP;

RITENUTO pertanto, di poter concedere alla Dr.ssa Lorena Cassibba un periodo di
assegnazione temporanea presso questa azienda per la nascita del figlio Alberto Albani dal 1/7/2017
al 30/06/2018,;

SENTITO il parere del Direttore Amministrativo, per la parte di propria competenza;

SENTITO il parere del Direttore Sanitario, per la parte di propria competenza;

DELIBE RA
per i motivi indicati in premessa e che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti :

1. Concedere alla dott.ssa Lorena Cassibba, dirigente medico di Ginecologia ed Ostetricia a
tempo indeterminato presso I'USLL, n° 8 Berica un periodo di assegnazione temporanea
presso I’ASP di Ragusa ai sensi dell’art. 42 bis del d.lgs. 151/2001 e ss. mm. e ii. e della
nota prot. n. 192/04 del 04/05/2004 della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento delle Funzione Pubblica a decorrere dal 01/07/2017 e fino al 30/06/2018 :

2. PRECISARE che gli emolumenti dovuti alla dipendente saranno corrisposti direttamente’ da
questa Azienda e che le somme occorrenti saranno impegnate per competenza nel bilancio
dell’anno 2017 seguente modo:

€ 11592,36 per il pagamento delle competenze econ. tab. al conto n. 505020101 aut.;
€ 464,94 per indennita comuni conglobate al conto n. 505020102 aut.

€ 2869,62 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.

€ 241(INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.

€ 194,1 INPS c/ente n. 505020105 aut.

€ 341,62 per IRAP

3. 3.DARE COMUNICAZIONE del presente atto ’'USLL n° 8 Berica, alla Direzione
Sanitaria del P.O. di Ragusa, al Direttore dell’U.O.C. di Ginecologia ed Ostetricia dello
stesso presidio ed alla dipendente interessata;
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