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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 25 6142017
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La presente copia € conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1738Baea 2§ uiu.2017

REFERENTE DEI PROGETTI DI PSN 2012/ 11.1 e PSN 2013/19.1: Dr. Antonio Virzi
Esecutiva:

Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Rimodulazione Progetto di PSN 2012/11.1 - Linea progettuale “Salute Mentale-
Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPG” approvato con delibera n.2517 del 03/12/2015 e
rettifica autorizzazione di spesa del Progetto di PSN 2013/19.1. -

IL REFERENTE DEL PROG TﬁZO IL REFERE} NICO
Respgnsabil¢ del Procedimepio PERI PROQE \ ATI
47 ntonio Virzi ¢, Dott.ssy%t j 1
~ / 7

25 6iu.2017

Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:
- Dott.ssa Elvira Amata

11 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

- Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago Sig s cous Guddisétre Sanitario

e con |’assistenza , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione



Su proposta del Referente del Progetto Obiettivo di PSN 2012/11.1 - Linea progettuale “Salute
Mentale- Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPG “ e PSN 2013/19.1 che con la
sottoscrizione del presente atto, controfirmato dal Referente Unico per i progetti vincolati, ne attesta
la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che con delibera n.2517 del 03/12/2015 ¢ stato approvato il Progetto Obiettivo di PSN
2012/11.1 - Linea progettuale “Salute Mentale- Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPG”,
proposto dal referente dott. Antonio Virzi, Direttore U.O.C. di Psichiatria il quale prevedeva, tra
I’altro, I’inserimento lavorativo dei soggetti beneficiari del progetto attraverso, fra 1’altro,
’assegnazione di borse lavoro;

CHE con delibera n. 2751 del 23 dicembre 2015 ¢ stato, altresi, approvato il progetto di PSN
2013/19.1 “Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPB-Dispositivi comunitari della
Progettazione terapeutica individualizzata per i pazienti dimessi dall’OPG”. € 160.000,00"che
costituisce la naturale prosecuzione del precedente menzionato e prevede anch’esso I’assegnazione
di borse lavoro agli utenti beneficiari;

VISTA la nota del 30.03.2017, in uno alla presente quale parte integrante, gia a margine autorizzata
dalla Direzione strategica, con la quale il citato referente rappresenta lo stato di attuazione delle
azioni programmate nel citato Progetto Obiettivo di PSN 2012/11.1 ed evidenzia le difficolta
incontrate in fase di avvio che hanno determinato lo slittamento dell’inizio degli inserimenti
lavorativi, i cui contratti sono stati firmati presso il Centro Impiego di Vittoria con decorrenza 1°
aprile 2017 determinando una economia di € 21.175,00 rispetto alla somma prevista di €
22.000,00;

ATTESO che con la stessa nota detto referente propone di rimodulare il progetto Obiettivo di PSN
2012/11.1 - Linea progettuale “Salute Mentale- Inclusione soczale dei pazienti dimessi da OPG”,
reimpiegando le somme non spese come segue:
- € 15.175,00 per attivare borse lavoro in favore di pazienti dimessi da OPG con riserva di
aumentare il numero di pazienti che possono aderire al progetto entro la stessa cifra;
- € 6.000,00 da ripartire come contributo per i tutor delle aziende che aderiranno al progetto;

PRESO ATTO del mantenimento delle altre azioni previste per I’inserimento residenziale, per il
trasporto e per la formazione;

RITENUTO di poter procedere alla rimodulazione del progetto nei termini proposti dal referente
del progetto;

VISTO il Regolamento interno dei Progetti vincolati approvato con delibera n. 2542 del
30.12.2014;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

RIMODULARE il Progetto Obiettivo di PSN 2012/11.1 - Linea progettuale “Salute Mentale-
Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPG”, approvato con delibera n.2517 del 03/12/2015,
come proposto dal referente del progetto Dr. Antonio Virzi, giusta nota del 30 marzo 2017 che si
allega alla presente delibera per fame parte integrante;

DARE ATTO che la somma di € 21.175,00 , residuo dei 22.000,00 € gia autorizzati per borse
lavoro, € rimodulata come segue:
- € 15.175,00 per attivare borse lavoro in favore di pazienti dimessi da OPG con riserva di
aumentare il numero di pazienti che possono aderire al progetto entro la stessa cifra;
- € 6.000,00 da ripartire come contributo per i tutor delle aziende che aderiranno al progetto.

RETTIFICARE I’autorizzazione di spesa di € 34.000,00 di cui alla delibera n. 2517 del 03/12/2015
(PSN 2012/11.1) come segue:

€ 15.175,00 (residuo di € 15.975,00) per Borse lavoro sul conto n. 502020206~ Altre
collaborazioni area non sanitaria.

€ 6.000,00 per contributo per i tutor delle aziende sul conto n................

€ 12.000,00 per Inserimento in forme di residenzialita alternative sul conto 50201140601 “Altri
rimborsi e assegni e contributi”.

RETTIFICARE, altresi, I’autorizzazione di spesa di € 24.000,00 di cui alla delibera n.2751 del 23
dicembre 2015 (PSN 2013/19.1) per Borse lavoro gravando il costo sul conto n. 502020206~ Altre
collaborazioni area non sanitaria.

DARE MANDATO al Servizio Affari Generali di prevedere nell’avviso pubblico le modalita di
erogazione del contributo per i tutor delle aziende che aderiranno al progetto.

TRASMETTERE copia del presente atto al Referente unico dei progetti vincolati, al Servizio
Economico Finanziario, al Controllo di gestione, al Servizio Affari generali Sviluppo Organizzativo
e risorse umane, al Servizio Provveditorato e al Servizio Formazione, per quanto di competenza.

TRASMETTERE, altresi, copia del presente atto, a cura del referente Unico dei progetti vincolati,
all’ Assessorato della Salute- DPS/Servizio 9° “Tutela delle fragilita” per la previ'sta validazione.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore del re\Economico — Finanziario Contabile
o\ ont
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