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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
D.ssa Elvira-Amata Dott. Giuseppe Drago
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IL SEGRETARIO

IL DIRETTORE SANITARIOAZIENDALE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 1 861t 2017

IL SEGRETARIO
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La presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIO
all’originale in atti

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

i 6 3 6 DELIBERAZIONE

N. _ aa V3 G10.2017

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. AFFARI GENERALI

Esecutiva: NO
Atto sottoposto a controllo: NO

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA CONVENZIONE PER COLLABORAZIONE CON AGE-
NAS - PIANI DI EFFICIENTAMENTO DELLE AZIENDE SANITARIE

g

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO Affafi $enerali

Avv. Sal%tore Iurato Avv. Gi ni Tolomeo
/ \

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Direttore

. 13 61U.2017

Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 201 del 24

giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- D.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario
e con ’assistenza Sw&fﬁ;eﬁﬂ Gugliotta , quale Segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:




PPREMESSO che I'Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali (Agenas) & un Ente pubblico non
economico di rilievo nazionale, istituito con I’articolo 5 del d.Igs. 30 giugno 1993, n.266, a cui sono affidati
compiti di supporto delle attivita regionali, di valutazione comparativa dei costi e dei rendimenti dei servizi
resi ai cittadini, di segnalazione di disfunzioni e sprechi nella gestione delle risorse personali e ‘materiali e
nelle forniture, di trasferimento dell’innovazione e delle sperimentazioni in materia sanitaria.

CHE I'Agenzia realizza tale obiettivo tramite attivita di monitoraggio, di valutazione, di formazione e di ri-
cerca orientate allo sviluppo del sistema salute.

CHE il Decreto del Ministro della Salute del 25 luglio 2014, registrato dall’Ufficio centrale del bilancio
presso il Ministero della salute in data 4 agosto 2014, visto n. 1042, ha nominato Francesco Bevere Direttore
Generale della Agenzia detta;

TENUTO CONTO che le attivita svolte da AGENAS a seguito dell’approvazione del decreto del Ministro
della salute del 21 giugno 2016, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale serie generale n. 164 del 15/7/2016, cita-
to decreto sono state incentrate da un lato, sulla definizione del processo metodologico per le attivita di af-
fiancamento alle Aziende sanitarie interessate dai piani di efficientamento e riqualificazione e, dall’altro
sull’individuazione di specifiche procedure di reclutamento e di formazione specifica dei professionisti che,
a vari livelli di attribuzioni e responsabilita, avrebbero dovuto essere impegnati nelle suddette attivita;

CONSIDERATO che in data 24 febbraio 2017 si & conclusa la prima delle due edizioni del corso di forma-
zione di II livello per i valutatori “senior” iscritti alla Area VII dell’ Albo degli esperti e dei collaboratori di
AGENAS denominata “dnalisi, monitoraggio e valutazione delle performance delle aziende sanitarie ", che
ha visto la formazione di circa ottanta (n. 80) professionisti, sulle componenti economico — gestionali, orga-
nizzative, finanziarie e contabili, nonché clinico — assistenziale, di efficacia clinica e dei processi diagnostico
— terapeutici, della qualita, sicurezza ed esito delle cure, nonché su metodologie standardizzate necessarie per
lo svolgimento delle attivita di misurazione delle performance delle aziende sanitarie;

VISTA la nota del 23 febbraio 2017, assunta agli atti dell’Agenzia, contenente gli esiti della valutazione fi-
nale dei professionisti partecipanti alla prima edizione del percorso di formazione con i relativi punteggi;

TENUTO CONTO che sulla base della citata valutazione la Dottoressa Clara Carbone dipendente dell'A-
zienda Sanitaria Provinciale di Ragusa & stata ritenuta idonea allo svolgimento delle attivita di affiancamento
degli Enti del Servizio Sanitario Nazionale interessati dai piani aziendali di riqualificazione ed efficienta-
mento; '

RITENUTO NECESSARIO, per le finalita di cui in premessa stipulare una convenzione con I'Azienda Sa-
nitaria Provinciale di Ragusa per disciplinare gli aspetti operativi e finanziari della collaborazione in oggetto;

VISTO lo schema di convenzione proposto dalla AGENAS e modificato in parte secondo le indicazioni del-
la ASP di Ragusa proposte con nota prot. n.° U 0011858 del 13.4.2017,

CONSIDERASTO che con la presente convenzione I'Azienda Sanitaria Provinciale 'di Ragusa mette a
disposizione di AGENAS, nella persona della Dott.ssa Clara Carbone, il supporto tecnico — professionale per
lo svolgimento delle attivita istituzionali di affiancamento agli enti del SSN interessati dai piani di
efficientamento e riqualificazione nelle componenti economico — gestionali, organizzative, finanziarie e
contabili, nonché clinico — assistenziale, di efficacia clinica e dei processi diagnostico — terapeutici, della
qualita, sicurezza ed esito delle cure;

DATO ATTO che la Dott.ssa Clara Carbone ha formalmente confermato la propria disponibilita, che & con-
dizione indispensabile per I'avvio e l'eventuale prosecuzione-o rinnove della Convenzione;

PRECISATO che la disponibilita della Dott.ssa Clara Carbone non modifica la posizione giuridica e fun-
zionale della stessa nell'ambito dell’ Amministrazione;

PRECISATO che la presente convenzione ha una durata di 12 mesi ed & fatta salva la facolta di risoluzione
anticipata correlata alla tipologia di contratto a tempo determinato del dirigente analista in questione;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva compe-
tenza;

Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto

DELIBERA

- Approvare lo schema di convenzione allegato alla presente delibera per farne parte sostanziale ed
integrante, con la quale I'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa mette a disposizione di AGENAS,
nella persona della Dott.ssa Clara Carbone, il supporto tecnico — professionale per lo svolgimento
delle attivita istituzionali di affiancamento agli enti del SSN interessati dai piani di efficientamento e
riqualificazione nelle componenti economico — gestionali, organizzative, finanziarie e contabili,
nonché clinico — assistenziale, di efficacia clinica e dei processi diagnostico — terapeutici, della
qualita, sicurezza ed esito delle cure;

- Dare atto che la Dott.ssa Clara Carbone ha formalmente confermato la propria disponibilita, -che &
condizione indispensabile per l'avvio e I'eventuale prosecuzione o rinnovo della Convenzione;

- Precisare che la disponibilita della Dott.ssa Clara Carbone non modifica la posizione giuridica e

funzionale della stessa nell'ambito dell' Amministrazione;

- Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo attesa I’importanza del documento approvato
e la necessita di immediata applicazione;

Data Esercizio 2013
Importo | Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore del Settofe g?:?momico — Finanziario 11 Contgbile
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