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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, viene pubblicata nell'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal = 7 MAG. 2017
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1218 g ~4 FMAG2017

U.0.C. AFFARI GENERALIL SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE.

Esecutiva:
Atto sottoposto a controllo:

OGGETTO: Conferimento n. 1 incarico a tempo determinato di Medico Competente al dr.
Guglielmo Trovato

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  IL DIRETTORE A STRUTTURA

//%b@%/ Avv.Giflr

=

- 4 16.2017

Il , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Direttore Generale Dott. Maurizio Aricd, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo

- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

e con l’assistenza Big. Marcelo Cuglioita , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta del Direttore della UOC Risorse Umane, che con la sottoscrizione del presente
atto ne attesta la regolarita e legittimita

Premesso che in esecuzione della delibera 476 del 15/02/2017, a conclusione della
procedura selettiva di cui all’ avviso urgente per titoli, pubblicato sul sito internet istituzionale il
6/10/2017, per il conferimento di un incarico a tempo determinato di medico competente & stata
approvata, sulla base del titolo preferenziale della specifica esperienza professionale nella gestione
del rischio stress lavoro correlato, espressamente richiesto nel bando, apposita graduatoria cosi
formulata:

Posizione | Cognome Nome Titolo Punti
preferenziale

1° Trovato Guglielmo Si 4.630

20 Dore Stefania Si 4.610

3° Costanzo Valentina Si 3.081

Accertato che come preVistd nel bando, i candidati di cui sopra sono stati sottoposti in data
3/5/2017 alla valutazione preliminare di cui al DA 11/1/2008” Approvazione degli standards per la
gestione del rischio clinico per le strutture ospedaliere e le centrali operative SUES 1187;

Visto il verbale della commissione di valutazione dal quale risulta ’idoneita di tutti e tre i
candidati;

Ritenuto, pertanto, di poter procedere al conferimento diun incarico a tempo determinato
di Medico Competente, al dr. Trovato Guglielmo, collocato al 1° posto della graduatoria di cui
sopra, con decorrenza dalla data di sottoscrizione dello stipulando contratto;

Richiamata a tal fine la circolare prot. n.A.1.3 —S.1/32951 DEL 18/04/2017, con cui
I’Assessorato Regionale della Salute — nelle more dell’espletamento degli adempimenti
conseguenti alla riorganizzazione della Rete Ospedaliera di cui al D.A n. 629 del 31.03.2017,
autorizza il ricorso ai rapporti di lavoro a tempo determinato, la cui permanenza si appalesa
indispensabile ai fini dell’assolvimento dei LEA e del mantenimento di una adeguata
organizzazione, mediante conferimento ex novo, proroga o rinnovo dei rapporti in scadenza al
30.06.2017 per la durat di mesi sei e comunque non oltre la data del 31.12.2017.

Dato atto che il conferimento del summenzionato incarico rispetta il tetto di spesa previsto
per il personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010, modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

Rilevato che in caso di mancata stipula del contratto con il dr. Trovato si procedera al
conferimento dell’incarico ad altro candidato idoneo;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno
per quanto di propria competenza;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e
trascritte;

Conferire, in esito alla procedura selettiva indicata in narrativa, inca.rico a tempo
determinato di Medico Competente al dr. Trovato Guglielmo, 1° nella graduatoria approvata in
esecuzione della delibera 476 del 15/02/2017

Procedere alla stipula del contratto dalla cui sottoscrizione avra inizio la decorrenza
dell’incarico con scadenza al 31.12.2017;

Prevedere in caso di mancata stipula del contratto con il dr. Trovato al conferimento
dell’incarico ad altro candidato idoneo;

Dare atto che il conferimento del summenzionato incarico rispetta il tetto di spesa previsto
per il personale, cosi come fissato dal D.A. 1868/2010 modificato dal successivo D.A. 2322/2011;

Dare atto che somme occorrenti saranno impegnate per competenza nel bilancio dell’anno

2017;
Data Esercizio 20}
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: Il Direttore Bedhomico Finanziario Il Contgbjle




