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Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

dal 3 0 APR 2017
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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

2 7 HPR.2017
N_ 1157  de

«

STRUTTURA PROPONENTE:
U.0.C. RISORSE UMANE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Nomina commissione procedura selettiva conferimento incarico co.co.co. n. 1
infermiere progetto di P.S.N. “Percorsi assistenziali nelle speciali unita di
accoglienza permanente (SUAP) per soggetti in SV e SMC” Linee progettuali anni
2010 PSN/3.1—2011 PSN/3.1 e 2012 PSN /2.3

IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

C&mmx;imQU@L\\

IL RESPONSABILE S%?

Avv. Gigvagpni Tolémeo

il 2 7 HE\ R. 2017 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il
Direttore Generale Dott. Maurizio Arico, nominato con Decreto del Presidente della Regione Sici-

liana n. 201 del 24 giugno 2014, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Elvira Amata - Direttore Amministrativo
- Dott. Giuseppe Drago - Direttore Sanitario

¥ . re
e con |’assistenza sﬁi’g‘ Marcasiio Gughstis

, quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della UOC Risorse Umane che con la sottoscrizione da parte del direttore della
struttura ne attesta la regolarita formale e Ia legittimita;

PREMESSO che con delibera n. 1066 del 13/04/2017 & stata indetta procedura selettiva volta
al conferimento di incarico co.co.co. a n. 1 infermiere per il progetto di P.S.N. “Percorsi
assistenziali nelle speciali unita di accoglienza permanente (SUAP) per soggetti in SV e SMC”
Linee progettuali anni 2010 PSN/3.1 - 2011 PSN/3.1 e 2012 PSN /2.3;

RILEVATO che in detto awviso & stato previsto che un apposita commissione, formata dal
Direttore Sanitario Aziendale, o un suo delegato, in qualita di presidente, dal responsabile del
progetto in qualita di componente, da un altro componente esperto e da un segretario, procedera
alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione ed alla valutazione dei curricula ed
all’espletamento della prova colloquio;

RITENUTO, pertanto, di poter costituire nella sua interezza |a commissione esaminatrice per
la selezione in suindicata cosi come sefgi:

® Presidente: dr. é_ﬁéﬁ/@
e Componente: dr. Giovanni Ragusa — resszr’}sabile del progetto;

e Componente esperto: £- CR:(UAZ
e Segretario: L. IDOMC,(——

SENTITI i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
Aziendale per la parte di rispettiva competenza;

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:
N\ NOMINARE la commissione esaminatrice della procedura selettiva volta all'affidamento di
incarico di co.co.co. a n. 1 infermiere per il progetto di P.S.N. “Percorsi assistenziali nelle

speciali unita di accoglienza permanente (SUAP) per soggetti in SV e SMC” Linee
progettuali anni 2010 PSN/_3.1 - 2011 PSN/3.1 e 2012 PSN /2.3, cosi come segue:

e Presidente: dr. €£4 A/A—'\%—

e Componente: dr. Giovanni Ragusa —res ns?bile del progetto;
e Componente esperto: L. a(fv;i
e Segretario: L odPcH

N\ PRECISARE che Ia spesa per la Commissione e quant’altro necessario per detta selezione, sar3
impegnata con successivo atto.

Il responsabile dell’atto - Maurizio Mancarella



